УКРАЇНА

ЛЬВІВСЬКА МІСЬКА РАДА

Рішення № 019

від 22.01.2002 

Про Програму економічного та соціального розвитку м.Львова на 2002 рік


Відповідно до ст.143 Конституції України, ст.26 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні“, Закону України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного та соціального розвитку України“, рішення Львівської обласної ради “Про Програму соціально-економічного та культурного розвитку Львівської області на 2002 рік“, з метою забезпечення соціального та економічного розвитку м. Львова виконавчий комітет вирішив:

1. Схвалити Програму економічного та соціального розвитку м.Львова на 2002 рік (додається).

2. Визначити пріоритетними напрямки економічного розвитку, а саме:

— сприяння розвитку підприємництва; 

— формування привабливого інвестиційного середовища;

— науково-промисловий комплекс;

— реструктуризація комунального господарства.

3. Керівникам виконавчих органів міської ради інформувати департамент економічної політики та ресурсів про хід виконання Програми економічного та соціального розвитку м. Львова на 2002 рік.

Термін: щоквартально, до 20 числа наступним за кварталом місяця.

4. Департаменту економічної політики та ресурсів подати на розгляд виконавчого комітету Львівської міської ради підсумки виконання Програми за 2002 рік.

Термін: до 01.03.2003 р.

Відповідальний: директор департаменту економічної політики та ресурсів.

5. Це рішення внести на розгляд міської ради.

6. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань економічного розвитку.

Міський голова В. Куйбіда

“ЗАТВЕРДЖЕНО”

рішенням виконкому

від 22.01. 2002 р. № 019

ВСТУП

Проект програми економічного та соціального розвитку міста Львова на 2002рік розроблено Департаментом економічної політики та ресурсів, департаментами міської ради, управлінням фінансів та Державною податковою інспекцією у м.Львові відповідно до Закону України ”Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України” від 23.03.2000 р. №1602-ІІІ.

В основу проекту цієї Програми покладено положення Послання Президента України до Верховної Ради України “Україна: поступ у ХХІ століття. Стратегія економічного та соціального розвитку на 2000-2004 роки”, Послання Президента України до Верховної Ради України “Про внутрішнє та зовнішнє становище в Україні у 2000 році”; Послання Президента України до Верховної Ради України і Кабінету Міністрів України “Про основні напрями бюджетної політики на 2002 рік”, “Довгостроковий прогноз економічного та соціального розвитку Львівщини до 2010 року” та цільові програми розвитку м.Львова .

Програма визначає основні цілі, завдання та заходи економічного і соціального розвитку міста на 2002 рік. 

1. ОЦІНКА ТЕНДЕНЦІЙ ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ м.ЛЬВОВА

У 2001 РОЦІ

Виконання завдань, визначених у Посланнях Президента України до Верховної Ради України “Україна: поступ у ХХІ століття. Стратегія економічного і соціального розвитку на 2000-2004 роки” , “Про внутрішнє і зовнішнє становище України у 2000 році", довгострокового прогнозу економічного та соціального розвитку Львівщини до 2010 року та виконання плану основних показників розвитку м.Львова в 2001 році створило умови для виходу економіки міста з тривалої економічної кризи на шлях стабільного зростання.

У 2001 році основні зусилля Уряду спрямовувалися на подолання бідності в Україні. Згідно з відповідними урядовими рішеннями з початку року було підвищено розміри трудових пенсій: з 1 лютого - у середньому на 8%, з 1 квітня - у 1,4 рази та з 1 серпня - у середньому більш ніж на 8%. У березні було підвищено заробітну плату працівникам усіх бюджетних установ та організацій у середньому на 25-30%. З 1 січня у середньому на 50% збільшено розміри державної допомоги сім’ям з дітьми. 

У 2001 році продовжувалася тенденція до цінової стабілізації, яка спостерігалася і наприкінці 2000 року. Спільними зусиллями Кабінету Міністрів України та Національного банку України вдалося утримувати інфляцію під контролем, про що свідчить уповільнення її темпів. Рівень інфляції в місті за січень-листопад 2001року склав 2,9% проти 21,7% у 2000 році. Цьому сприяє виважена грошово-кредитна політика Національного банку, відсутність суттєвих цінових змін у паливно-енергетичному секторі, стабілізація цін на непродовольчі товари та платні послуги завдяки передбачуваності офіційного курсу гривні.

Грошово-кредитна політика Уряду спрямована на забезпечення стабільності гривні, розширення кредитного каналу надходження грошей в економіку та зміцнення банківської системи. Заощадження фізичних осіб за 2001 рік зросли на 46,70%. Збільшуються обсяги кредитування економіки комерційними банками, насамперед реального сектору. Впродовж року вони зросли на 30,0%. Завдяки значним надходженням валюти від експорту і приватизації, офіційний обмінний курс гривні до долара США має тенденцію до незначної ревальвації. За січень- вересень 2001 року гривня укріпилася на 1,49%.

Бюджетна політика у 2001 році базувалась на принципах збалансованості, і бездефіцитності бюджету. Відбулися реальні зрушення у сфері реформування міжбюджетних відносин. Дотримання бюджетної платіжної дисципліни, скасування окремих категорій пільг і відмова від негрошових розрахунків позитивно вплинуло на стан фінансів.

Зусилля міської ради у 2001 році були спрямовані на стабілізацію економіки міста та зростання мікроекономічних показників. Впродовж року були проведені якісні структурні зрушеня, збалансованість бюджету та посилення платіжної дисципліни створили підґрунтя для активізації економіки і, на цій основі, виконання соціальних зобов’язань міської влади перед населенням. 

В місті продовжується зростання обсягів валового випуску промислової продукції, що вперше було зафіксоване у 2000 році. За 2001 рік збільшено обсяг валового випуску на 16,6 % за порівнянними цінами. Зміцнюється тенденція до розширення попиту на продукцію вітчизняних товаровиробників. Зростання виробництва спостерігається майже за всіма основними видами економічної діяльності.

Ринок праці відреагував на пожвавлення виробництва зниженням рівня офіційно зареєстрованого безробіття. Якщо на 01.01.2000р. рівень безробіття складав по місту 3,38%, то на 01.01.2001р.-2,75%, на 01.01.2002р.- 1,57%.

Завдяки зростанню доходів населення розширюється внутрішній ринок. Загальний обсяг роздрібного товарообороту підприємств роздрібної торгівлі та громадського харчування за 2001 рік зріс на 10,0% і становить більше 1,0 млрд.грн. Майже три чверті обсягів гуртового продажу товарів народного споживання, що реалізуються через офіційно зареєстровані торгові підприємства, – це продукція вітчизняних товаровиробників. 

Активізація економічної діяльності, підвищення розмірів трудових пенсій і заробітної плати як у бюджетній, так і небюджетній сферах при помірних темпах інфляції та стабільності валютного курсу позитивно вплинули на зростання грошових доходів населення. За 2001 рік їх зростання становить 35,3% порівняно з 2000 роком. Заробітна плата в минулому році зросла на 38,5% проти 2000 року.

За 2001 рік скорочено заборгованість із виплати заробітної плати в усіх галузях економіки на 23,0%, допомога з соціального захисту та соціального забезпечення виплачена в сумі 8,7 млн. грн.

Триває пожвавлення інвестиційної діяльності. В 2001 році вкладення інвестицій в основний капітал (капітальних вкладень) становлять 545,9 млн.грн. Проте, ступінь відтворення основних фондів, технічна і технологічна відсталість яких є основною причиною випуску на більшості підприємств неконкурентноспроможної продукції, залишається незадовільною. Обсяг державних інвестицій в основний капітал є незначним і складає лише 3,9% від загальних капіталовкладень, обсяг інвестицій з місцевого бюджету – 3,7%, що не забезпечує існуючої потреби в них. 

Обсяг іноземних інвестицій в економіку міста в 2001році склав 32,1 млн.дол. США, або 22,9% обсягу іноземних інвестицій, вкладених в економіку міста за 1992-2001рр. Станом на 01.01.2002 року обсяг іноземних інвестицій за 10 років досягнув біля 140 млн. доларів США, що складає майже 132 долари США на одного мешканця міста (по Україні - 83 долари США ). 

Найбільш інвестиційно привабливими в місті є види економічної діяльності, які забезпечують швидку віддачу. У харчову промисловість і перероблення сільськогосподарської продукції надійшло 34,3% загального обсягу інвестицій, оптову торгівлю і посередництво – 6,8%, фінанси, кредит та страхування – 16,4%. 

За 9 років реформування відносин власності шляхом приватизації державного майна утворено великий недержавний сектор економіки. Станом на 01.01.2002 року форму власності змінили біля 3600 об'єктів. Для підвищення привабливості власності в місті та стимулювання попиту на неї управлінням ресурсів міської ради застосовується індивідуальний підхід під час підготовки комунальної власності до приватизації, який полягає у вивченні попиту на конкретні об’єкти приватизації, врахування кон’юнктури ринку та проведенні попереднього відбору потенційних покупців. Це дозволило у певній мірі переломити негативне ставлення покупців до участі в приватизації об’єктів комунальної власності. За 2001р. до бюджету міста залучено майже 10 млн.грн., що на 88,2% більше запланованого. 

Продовжується впровадження ринкових реформ, які активізують процеси розкриття підприємницького потенціалу, розвитку приватної ініціативи. У результатіі здійснення заходів із демонополізації економіки створюються передумови для формування конкурентного середовища. За останні 5 років кількість монополізованих загальнодержавних товарних ринків скоротилась майже на 82%. В основному завершено процес демонополізації шляхом ліквідації, поділу або реорганізації державних організаційних структур монопольного типу та суб’єктів господарювання. Зараз в місті працює 26 підприємств монополістів, з них 9 монополістів на всеукраїнському ринку. 

Певних результатів досягнуто у сфері малого бізнесу, де нині працює більше 66,0 тис.осіб. На 10 тис. чоловік населення Львова в середньому припадає 93 діючих малих підприємства (по Львівській області – 43, по Україні - 44). Ними виробляється продукції та надається послуг близько 11,2% від загального обсягу ( по Україні – 7%).

Зовнішня торгівля підприємств та організацій міста продовжує стабільно розвиватися. Зростання зовнішньоторговельного обороту в 2001 році становить 0,5%. Експорт товарів і послуг збільшиться на 0,7 %, імпорт - зросте на 0,3%.

Невирішені питання – резерви подальшого зростання. Особливої уваги потребують питання, які заважають подальшому стабільному економічному зростанню.

Перехід української економіки до ринкових відносин відбувався на основі старої законодавчої системи. За роки незалежності вітчизняна правова база поступово удосконалювалася на засадах ринкових механізмів та вимог світових норм. Основним гальмом подальших якісних змін у розвитку економіки на сьогодні залишається те, що Цивільний та Житловий кодекси не прийняті.

Проблема фінансового оздоровлення підприємств, покращення їх платоспроможності – одна з найгостріших. Нарощування обсягів виробництва продукції та зниження частки бартеру (у цілому по промисловості до 7,4% за січень-листопад 2001 року) не мало значного впливу на поліпшення фінансового стану підприємств. У січні-жовтні 2001 року зі збитками спрацювали 35% підприємств (у 2000 році їх було 39,5%). Дебіторська та кредиторська заборгованості, хоча і уповільненими темпами, зростають. 

Негативно на фінансове становище підприємств впливає постійне зростання невідшкодованих з бюджету сум податку на додану вартість. Це відволікає оборотні кошти підприємств, погіршує результати їх діяльності та поглиблює кризу неплатежів 

У таких умовах підприємства не спроможні самостійно оновлювати виробництво і впроваджувати високотехнологічні конкурентоспроможні види продукції. У 2001 році впровадженням інновацій у промисловості займалося лише кожне десяте підприємство. Разом з тим, вітчизняні наукові розробки гальмуються через недостатнє державне фінансування.

Інвестиційна політика досі не виконує свого головного завдання – створення привабливого клімату як для вітчизняних, так і для іноземних інвесторів. Нерозвиненість фондового ринку, системи небанківських фінансових установ гальмує рух грошового потоку до реального сектору. Потребують удосконалення механізми стимулювання укладання угод про розподіл продукції, концесії, лізинг. 

Розвиток банківської системи стримується недостатніми обсягами та якістю капіталу банків. Довіра населення до банківської системи залишається низькою, що є причиною незначного обсягу строкових депозитів фізичних осіб. На 01.01.2002 року обсяг строкових вкладів населення склав лише 608,5 млн. гривень. Обмеженість ресурсів комерційних банків, утримання високих кредитних ставок, через ризикованість кредитування, обумовлюють недостатній рівень забезпечення реального сектору економіки необхідними фінансовими ресурсами.

На процесі приватизації негативно позначаються незадовільні темпи підготовки об’єктів до приватизації, низька ліквідність майна, широке поширення способів відчуження майна поза приватизаційними процедурами, фіскальний характер приватизації. Кошти, що надходять до бюджету, не спрямовуються у необхідному обсязі на структурну перебудову економіки. 

Управління комунальною власністю залишається низькоефективним. Підприємства, засновані на комунальній власності, складають близько 8,4 % від загальної кількості підприємств. Більшість з них є збитковими через низьку якість менеджменту, і збереження застарілих принципів управління. 

Недостатній розвиток підприємництва не стимулює до розвитку ефективного конкурентного середовища. На малих підприємствах працює близько 13,2% осіб., Переважна більшість малих підприємств зосереджена у торгівлі і громадському харчуванні, в той час як у виробничій сфері працює тільки 25,7% їх загальної кількості.

У промисловості структура виробництва та експорту носить виражений сировинний характер. Водночас незначною залишається частка високотехнологічних наукоємних виробництв. Значна зношеності та низький ступень оновлення основних виробничих фондів на сьогодні є головною загрозою відновлення конкурентоспроможності міської економіки. 

Позитивні зміни в економічному середовищі суттєво не відбилися на добробуті більшості громадян. Заробітна плата все ще у недостатній мірі сприяє підвищенню продуктивності праці, не виконує ролі стимулюючого фактору для розвитку виробництва і науково-технічного прогресу. Незважаючи на реальне зростання середній рівень заробітної плати працівників, зайнятих у галузях економіки, у 2001 році не перевищив рівень прожиткового мінімуму (становить 95,7% до прожиткового мінімуму). Реформування системи оплати праці та нарахування пенсій потребує першочергової уваги.

Зберігається заборгованість із виплати заробітної плати. На 10.01.2002 року заборгованість із заробітної плати становила 50,1 млн. гривень. 

Повільно вирішується проблема житлового будівництва, актуальна для 21966 сімей-черговиків. 

ЗАГАЛЬНОЕКОНОМІЧНІ ПОКАЗНИКИ

(зведені)Показники
Одиниця 

виміру
2000р.

звіт
2001р.

звіт
2002.

проект
2002р. до

2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

СОЦІАЛЬНИЙ РОЗВИТОК






Середньорічна чисельність 

населення
тис.чол.
812,5
810,0
807,4
99,7

Чисельність зайнятих у галузях

економіки
тис.чол.
359,0
377,1
380,0
100,8

Кількість безробітних
тис.чол.
15,3
13,7
10,0
72,9

Грошові доходи на душу населення
грн.
2588,6
3511,9
3857,7
109,8

Обсяг роздрібного товарообороту 

на душу населення
грн.
1200,9
1322,2
1494,2
113,0

Обсяг оплачених платних послуг на душу населення
грн.
594,2
737,3
915,7
124,2

ЕКОНОМІЧНИЙ РОЗВИТОК






Обсяг продукції промисловості у діючих цінах






- всього
млн.грн.
1799,7
2175,0
2213,7
101,8

- в тому числі на душу населення
грн.
2215,0
2685,2
2741,8
102,1

Виробництво товарів народного споживання у діючих цінах






- всього
млн.грн.
975,7
1166,1
1230,0
113,0

- в тому числі на душу населення
млн.грн.
1201,0
1439,6
1518,5
105,5

Загальний обсяг капіталовкладень за рахунок усіх джерел фінансування
млн.грн.
571,4
545,9
600,5
110,0

РИНКОВІ ПЕРЕТВОРЕННЯ






Кількість приватизованих об’єктів

комунальної власності
одиниць
158,0
217,0
170,0
78,3

Питома вага недержавного сектору за обсягами виробництва продукції у промисловості
%
78,9
81,6
83,0


Кількість малих підприємств 
одиниць
7519
8500
8900
104,7

Зовнішньоторговельний оборот
млн.дол, США
621,9
625,0
630,0
100,8

в тому числі






експорт
млн.дол, США
311,8
314,0
317,0
101,0

імпорт
млн.дол, США
310,1
311,0
313,0
100,6

сальдо торговельного обороту
млн.дол, США
1,7
3,0
4,0
133,3

ФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ






Прибуток - всього
млн.грн.
670,6
760,0
813,2
107,0

Обсяг фінансових ресурсів, що створюються на території міста
млн.грн.
1925,7
1975,7
2063,1
104,4

Дохідна частина бюджету міста
млн.грн.
172,6
173,0
234,0
135,3

Видаткова частина бюджету міста
млн.грн.
267,1
190,2
234,0
123,0

2. СОЦІАЛЬНА ПОЛІТИКА

Соціальна політика міста у 2002 році виходитиме з необхідності забезпечення соціальних гарантій, встановлених Конституцією України, та базуватиметься на Указі Президента України від 24 травня 2000 р. № 717 “Основні напрямки соціальної політики на період до 2004 року” та Посланні Президента України до Верховної Ради України “Україна: поступ у XXI століття. Стратегія економічного та соціального розвитку”.

2.1. ЛЮДСЬКІ РЕСУРСИ.

На 1 січня 2001 року чисельність наявного населення становила 811,2 тис. осіб. За 2000 рік чисельність населення зменшилася на 2,5 тис. осіб. Скорочення населення міста почалося з 1993 року і останні 7 років чисельність населення щорічно зменшувалася в середньому на 3,1 тис. осіб. Отже, відбувається процес депопуляції – систематичного зменшення чисельності населення міста. Протягом 1991-2001 років рівень народжуваності зменшився з 10,3 до 7,5 (на 1000 осіб), а рівень смертності зріс з 9,2 до 10,2

Таким чином, в місті, як і в Україні має місце демографічна криза. За оцінкою статистики на 1.01. 2002 року в місті проживатиме 808,7 тис. осіб, з яких 3,2% - в містах Винники, Брюховичі та смт.Рудно. 

За 2001 р. відбулося скорочення чисельності населення на 2,5 тис. осіб, в тому числі за рахунок природного скорочення на 1,5 тис.осіб. Порівняно з 2000 роком обсяг природного скорочення населення зменшився на 10,2%, це відбувалося внаслідок зменшення числа померлих (на 1,0%) та збільшення народжуваності на 2,8%.

Середній розмір домогосподарства в місті станом на 01.01.2001 року становить 3,33 особи. Склад домогосподарства в середньому по місту є такий: 24,2% - діти віком до 19 років, 61,7% - чоловіки та жінки працездатного віку , 13,7% - жінки та 7,3% - чоловіки старші за працездатний вік. Діти є у 57,5% усіх домогосподарств, в решті 42,5% дітей немає. З усіх домогосподарств міста, більше 21,0%, складають особи непрацездатного віку. Працюючі, у тому числі пенсіонери (особи непрацездатного віку), є у 72,3% усіх домогосподарств. 

Коефіцієнт економічного навантаження на працюючого члена домогосподарства (відношення загальної кількості членів домогосподарства до числа працюючих осіб в його складі) в середньому по місті – 1,38, по країні становить 2,48.

2.2. ГРОШОВІ ДОХОДИ ТА ЗАРОБІТНА ПЛАТА

Впродовж 2000-2001 років проводилась значна робота, спрямована на погашення боргів з заробітної плати та недопущення затримок з її виплатою, створення умов для активної підприємницької діяльності. В своїй роботі міська рада керувалася наступними нормативними актами: 

Указом Президента України від 24 травня 2000 р. № 717 “Основні напрямки соціальної політики на період до 2004 року”, де визначено напрями діяльності на перспективу та пріоритети соціальної спрямованості курсу реформ.

Законом України “Про затвердження прожиткового мінімуму на 2001 рік”, яким затверджено розміри прожиткового мінімуму для основних соціально-демографічних груп населення /на одну дитину до 16 років – 345грн.; для одного працюючого – 331грн.; для одного непрацюючого – 248грн./. Прожитковий мінімум на 2002р. ухвалено Законом України від 15.11.2001р. “Про затвердження прожиткового мінімуму на 2002р.” наступне: для дітей віком до 6 років – 307грн.; дітей віком від 6-18років – 384грн.; працездатних осіб – 365грн.; осіб, які втратили працездатність – 268грн.; прожитковий мінімум на одну особу в розрахунку на місяць у розмірі 342 грн.

Постановою Кабінету Міністрів України від 7.02.2000 р. № 134 “Про впорядкування умов оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери”, яка передбачає збільшення посадових окладів (ставок заробітної плати) в середньому на 25% /мінімальна зарплата – 118грн., а на 2002р. – 160грн./.

У 2000 році грошові доходи населення міста зросли на 37,1% порівняно з попереднім роком і становили 2103,2 млн.грн., у розрахунку на душу населення середньомісячний дохід становив 215,7 грн. проти 157 грн. у 1999 році / по Україні відповідно 146,3грн. проти 103,3грн./. 

Середньомісячна заробітна плата робітників і службовців, зайнятих в економіці міста у 2000 році становила 241,45 грн. Заробітна плата працівників, зайнятих в галузях економіки в жовтні 2001р. склала 297,01 грн. і до відповідного періоду 2000р. відбувся її ріст на 36,8%. Понад 297 грн. заробітна плата була у наступних галузях економіки: промисловості – 361,3 грн., транспорті – 468,1 грн., в тому числі в залізничному – 565,3 грн., а міському – 262грн, зв`язку – 454,9 грн., будівництві –378,2грн.

Найменша заробітна плата за цей період була у громадському харчуванні – 146,8грн., культурі – 170,2грн., мистецтві 174,2грн. Середній розмір призначеної місячної пенсії пенсіонерам, які перебували на обліку в органах соціального захисту у 2000р. складав – 86,14 грн.. Чисельність одержувачів допомоги у місті в 2000 році перевищила 51,3 тис.осіб, або 6,4% всього постійного населення міста, а загальна сума наданої їм допомоги ( всіх видів ) – 7,7 млн.грн., в тому числі з бюджету міста – 5,7 млн.грн.. Впродовж 2000 року 71663 дітям призначена допомога з середнім розміром місячної допомоги у межах 7,4 – 11,8 грн. 

Грошові доходи населення міста у 2001р. складали 2844,6 млн. грн., що на 741,4 млн.грн. більше, ніж становили у 2000 році. В 2002 році грошові доходи складатимуть 3114,7 млн.грн., або на 270,1 млн.грн. більше, ніж в 2001 році.

Найбільшу суму доходів передбачається досягти за рахунок оплати праці робітників та службовців (1379 млн.грн, або 44,3% усіх доходів). Відповідно 21,2% та 19,8% у загальній сумі доходів складуть у 2002 році отримання вкладів у банках (660 млн.грн.) та пенсії й допомоги (616,9 млн.грн). Доходи від продажу іноземної валюти у загальній сумі доходів населення складуть у 2002 році 175 млн.грн., або 5,6% від загальної суми доходів.

В цілому грошові доходи населення 2002 року зростуть у порівнянні з доходами 2001 року на 9,5%, а із доходами 2000 року – на 48,1%.

Грошові витрати та заощадження населення у 2002 році передбачаються в сумі 3919 млн.грн., або на 3,2% більше, ніж у 2001 році. В загальній сумі витрат найбільшу питому вагу складуть: купівля товарів (2610 млн.грн.) та оплата послуг (610 млн.грн.), або 82,2% всіх витрат. Обов”язкові платежі та добровільні внески і ріст заощаджень у вкладах та придбання цінних паперів відповідно складуть 189 млн.грн. і 338 млн.грн., або відповідно 4,8% і 8,6% усіх витрат.

Витрати та заощадження 2002 року перевищать доходи населення на суму 804,3 млн.грн. 

У сфері захисту трудових прав працівників, насамперед, з оплати праці, державними органами влади впродовж 2000-2001 років було вжито рішучих заходів щодо забезпечення дотримання законодавства про працю. Зокрема, було запроваджено адміністративну та кримінальну відповідальність за порушення встановлених термінів виплати заробітної плати або виплати її не в повному обсязі. Постановою Верховної Ради України від 15.03.2000 року № 2293-III та Указом Президента України від 07.05.2001 року № 292/2001 було встановлено завдання центральним та місцевим органам виконавчої влади щодо активізації роботи по посиленню впливу на стан своєчасної виплати заробітної плати. Зазначеним Указом утворено територіальні органи Державного департаменту нагляду за додержанням законодавства про працю.

Разом з тим мають місце і суттєві недоліки в сфері оплати праці: значна частина підприємств різних форм власності і господарювання в більшості галузей не забезпечує розміри середньої заробітної плати навіть на рівні прожиткового мінімуму. Сьогодні майже 70 % працівників, які працюють в офіційній економіці, отримують заробітну плату нижчу за прожитковий мінімум. Залишається ще значна міжгалузева диференціація в оплаті праці. Рівень мінімальної заробітної плати ще недостатньо впливає на формування загального рівня заробітної плати, особливо в небюджетному секторі економіки. Нагальною є проблема суттєвого підвищення розмірів та упорядкування умов оплати праці працівників бюджетної сфери.

2.3. РИНОК ПРАЦІ

Проведення політики щодо сприяння зайнятості населення і запобігання масовому безробіттю в умовах структурної перебудови економіки, підтримки соціально-вразливих верств населення та здійснення соціального захисту безробітних в умовах запровадження системи загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття забезпечувалось прийняттям і виконанням відповідних рішень Президента та Уряду України, створенням необхідної нормативно-правової бази:

Закон України “Про загальнообов‘язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття”, який набрав чинності з 1 січня 2001 року та відповідно до якого створено Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття. 

Закон України "Про національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні". Відповідно до цього Закону реалізуються спеціальні проекти щодо створення суб’єктів малого підприємництва. В місті розроблено програму розвитку малого підприємництва на 2001-2002 роки, якою передбачено заходи щодо створення малих підприємств, збільшення чисельності осіб, які займаються підприємницькою діяльністю, і на цій основі – створення нових робочих місць. 

Регулювання на ринку праці було спрямоване на розгортання програми сприяння зайнятості: працевлаштування; організацію профнавчання; залучення до громадських робіт; підтримку підприємницької ініціативи безробітних, зареєстрованих у міській службі зайнятості; посилення соціального захисту громадян, не здатних на рівних конкурувати на ринку праці. Вжиті заходи на тлі закріплення позитивних тенденцій в економіці міста створили умови для стабілізації ситуації на ринку праці. У 2001 році чисельність економічно активного населення залишилася на рівні 2000 року і становить 580,3 тис осіб. З них кількість, зайнята в галузях економіки - 377,1 тис.осіб. Рівень зайнятості населення працездатного віку збільшився, порівняно з 2000 роком, на 3,0% і становить 71,0 відсоток.

Як наслідок, чисельність безробітних у 2001 році дещо скоротилася і склала 13,7 тис.осіб. Рівень зареєстрованого безробіття на 1 січня 2002 року становив 1,57% (на початок року – 2,75 %).

Поступово зменшується чисельність працівників, які перебувають у вимушених адміністративних відпустках - у 2001 році вона скоротилась в 2,2 раза проти відповідного періоду 2000 року. Чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу, зменшилась відповідно в 1,1 раза.

У 2001 році дещо зменшився дисбаланс між попитом і пропозицією робочої сили: навантаження на одне вільне робоче місце зменшилось з 26 осіб на початок року до 7 осіб на кінець року. 

Впродовж 2001 року поліпшилася ситуація на фіксованому ринку праці, яка намітились у 2000 році. Так, у 2001 році заходами активної політики зайнятості охоплено в 1,4 раза більше незайнятих та безробітних, ніж у 2000 році (працевлаштовано на вільні та новостворені робочі місця на 149 осіб більше).

Разом з тим, залишаються гострими проблеми: низьких темпів створення нових робочих місць; професійно-кваліфікаційної незбалансованості попиту і пропозиції робочої сили; неефективного використання робочої сили та низької мотивації до праці; працевлаштування неконкурентоспроможних на ринку праці верств населення (інвалідів; молоді, особливо випускників навчальних закладів; військовослужбовців, вивільнених за скороченням чисельності); нелегальної зайнятості і нелегальних трудових міграцій; збільшення середньої тривалості зареєстрованого безробіття.

2.4. СОЦІАЛЬНО-ТРУДОВІ ВІДНОСИНИ

Розвиток соціально-трудових відносин є одним із чинників глибоких системних перетворень в Стратегії економічного та соціального розвитку держави на 2000-2004 роки, запропонованої Президентом України в Посланні до Верховної Ради України (2000 рік).

Суб’єктами соціально-трудових відносин здійснено ряд заходів для формування повноцінної нормативно-правової бази: у травні 2001 року прийнято Закон України “Про організації роботодавців”, яким визначено порядок утворення та функціонування організацій роботодавців; Кабінетом Міністрів України внесено на розгляд Верховної Ради України проект Закону України “ Про внесення змін до Закону України “Про колективні договори і угоди”.

Відповідно до чинного законодавства на підприємствах, установах та організаціях міста укладено 1100 колективних договорів, причому кількість підприємств, де запроваджена практика колективно-договірного регулювання, зросла у 2001році порівняно з 2000 роком на 288. Прогнозується збільшити укладення колективних договорів у 2002 році на 10%.

В цілому по місту чисельність працівників, охоплених колективними договорами, складає 70,8% до облікової чисельності штатних працівників і зросла порівняно з минулорічним періодом більш як на 40,7 тис. осіб.

Становленню засад політики примирення між сторонами соціального партнерства активно сприяє створене, відповідно до Указу Президента України, Львівське обласне відділення Національної служби посередництва і примирення.

У даний час ще недостатньо активно проходить процес формування організацій роботодавців у галузях економіки. Із загальної кількості галузевих угод лише 15 відсотків укладено за участю організацій роботодавців.

Це свідчить про те, що значна частина профспілкових органів при укладенні Угод не мають повноцінного соціального партнера.

Проблеми:

значний розрив між рівнем смертності та рівнем народжуваності;

розрив між величиною прожиткового мінімуму та розміром мінімальної заробітної плати;

невиконання вимог законодавства України щодо розмірів оплати праці окремих категорій та працівників бюджетної сфери та її індексації;

наявність заборгованості із заробітної плати;

відсутність повної законодавчої бази для регулювання соціально-трудових відносин;

невиконання значною частиною роботодавців головного зобов’язання щодо найманих працівників – повної та своєчасної виплати заробітної плати.

Завдання:

поліпшення демографічної ситуації;

забезпечення ефективної зайнятості населення;

посилення соціального захисту безробітних.

забезпечення продуктивної зайнятості населення; 

підвищення рівня доходів населення та його соціального захисту;

вирішення проблеми погашення заборгованості із заробітної плати та соціальних виплат;

зменшення масштабів бідності;

удосконалення системи надання адресної допомоги найбільш вразливим верствам населення;

зростання реальних грошових доходів населення не менше, як на 9,5%; зростання реальної заробітної плати на 5,3% ;

підвищення мінімальної заробітної плати до рівня прожиткового мінімуму.

Заходи: 
Працевлаштувати 4,5 тис.осіб, створити 2,0 тис. робочих місць. 


Забезпечити мінімальний розмір допомоги по безробіттю на рівні не нижче 16% прожиткового мінімуму. 


Ініціювати включення до колективних угод показника “відношення розміру середньомісячної номінальної заробітної плати до величини прожиткового мінімуму”. 


Забезпечити зростання реальних грошових доходів населення на 9,5 % та реальної заробітної плати на 5,3 %. 


Виплатити соціальні допомоги в повному обсязі, уніфікувати та спростити процедури їх надання. 


Забезпечити соціальні гарантій малозабезпеченим сім’ям та сім’ям з дітьми на рівні не менше 25 % прожиткового мінімуму для сім‘ї. 


Сприяти формуванню структури органів соціального партнерства на галузевому та міському рівнях. 


Забезпечити активну участь представницьких органів працівників і роботодавців у формуванні та реалізації соціально-економічної політики 


Прогнозувати та запобігати виникненню колективних трудових спорів (конфліктів) між соціальними партнерами, проводити активну політику примирення.


Збільшити чисельність працівників, охоплених колективними договорами до 76% від облікової чисельності штатних працівників.

2.5. ОХОРОНА ПРАЦІ

В умовах становлення ринкової економіки, розвитку процесів роздержавлення, перебудови системи господарювання значно ускладнюються процеси управління та нагляду за охороною праці і виникає потреба переводу його на якісно новий рівень, що, в свою чергу, потребує вирішення завдань організаційного, матеріально-технічного, наукового та нормативно-правового забезпечення у сфері охорони праці. 

Реалізуючи державну політику в галузі охорони праці у 2000-2001 роках проведена робота по удосконаленню законодавчої, нормативної та методичної бази з питань охорони праці:

на виконання постанови Верховної Ради України "Про інформацію Кабінету Міністрів України про стан виконання законодавства з питань охорони праці" Мінпраці затверджено "Заходи щодо поліпшення стану охорони праці на виробництві та посилення державного нагляду за безпечним веденням робіт на підприємствах України з урахуванням пропозицій та зауважень висловлених народними депутатами України на Дні Уряду 11 квітня 2000 року та вимог постанови Верховної Ради України від 20 квітня 2000 року № 1559-ІІІ";

З 01.04.2001р. набрав чинності Закон України “Про загальнообов”язкове державне соціальне страхування від нещасного випадку на виробництві та професійного захворювання, які спричинили втрату працездатності”.

Постановою Кабінету Міністрів України від 10.10.2001р. № 132 затверджено “Національну програму поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища на 2001-2005 роки”. На виконання цієї постанови, підготовлено пропозиції для розробки цільової програми на 2001-2005 роки у Львівській області та розробляється відповідна міська програма. Рішенням виконавчого комітету міської ради затверджено “Комплексні заходи щодо профілактики травматизму невиробничого характеру в м.Львові на 2001-2005 роки”( від 05.10.2001 р. №471).

Передача функцій з охорони праці безпосередньо підприємствам призвела до послаблення роботи щодо забезпечення безпечних і нешкідливих умов праці. Складна економічна ситуація, в якій опинилася більшість підприємств, не дає можливості суттєво 

покращити стан умов та безпеки праці.

Впродовж 2000 року було зареєстровано 28291 нещасний випадок, з них: на виробництві-385, в побуті та транспорі-22673. Смертельно травмовано 620 осіб., що на 25 осіб менше 1999 року. В 2001 році зареєстровано більше 25 тис. нещасних випадків, з них на виробництві біля 330. Впродовж 2000-2001 років прослідковується зменшення загального та виробничого травматизму.

Фінансування заходів Національної програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища на 2001-2005 роки та Програми розвитку виробництва засобів індивідуального захисту працівників на 2001–2004 роки передбачено за рахунок коштів Державного бюджету, Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань та інших джерел, не заборонених законодавством.

Основні проблеми :

відсутність ефективного галузевого управління охороною праці;

здійснення роботодавцями фінансування заходів з охорони праці за залишковим принципом;

відсутність підготовки фахівців з охорони праці; 

неналежне фінансування Національної та галузевих програм поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища.

Завдання:

сприяти створенню оптимального механізму взаємодії органів управління охороною праці та Фонду соціального страхування;

поліпшення інформаційного забезпечення в галузі охорони праці на основі інформаційних комп’ютерних мереж;

удосконалити порядок здійснення експертизи устаткування, технологічних процесів, будівель і споруд на їх відповідність вимогам безпеки з урахуванням міжнародних та європейських норм;

реалізувати в повному обсязі заходи щодо профілактики травматизму невиробничого характеру в м.Львові на 2001-2005р. 

Заходи: 1
Забезпечити зменшення виробничого травматизму на 20%.

2
Зменшити кількості устаткування, технологічних процесів, будівель і споруд, що не відповідають вимогам безпеки.

3
Реалізувати заходи на виконання Указу Президента України від 13 липня 2001 року № 515/2001 " Про невідкладні заходи щодо запобігання виробничому травматизму та професійним захворюванням".

4
Подати пропозиції до постанови Кабінету Міністрів України "Про затвердження Концепції освіти з питань безпеки життєдіяльності, охорони праці, здоров’я, навколишнього середовища, пожежної безпеки, цивільної оборони та інших дисциплін, що вивчають конкретні небезпеки і способи захисту від них".

5
Сприяти розробці та впровадженню в провідних галузях суспільного виробництва системи професійного психофізіологічного добору спеціалістів, зайнятих на роботах підвищеної небезпеки.

2.6. СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ НАСЕЛЕННЯ

З прийняттям Законів України “Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття”, “Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування у зв’язку з тимчасовою втратою працездатності та витратами, зумовленими народженням та похованням” та “Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування від нещасного випадку на виробництві та професійного захворювання, які спричинили втрату працездатності” запроваджено три види загальнообов’язкового державного соціального страхування. Активно формується нормативно-правова база для ефективного функціонування загальнообов’язкового державного соціального страхування та проведення пенсійної реформи, а саме:

прийнято Закони України "Про страхові тарифи внесків на загальнообов’язкове державне соціальне страхування від нещасного випадку на виробництві та професійного захворювання, які спричинили втрату працездатності" та "Про розмір внесків на деякі види загальнообов’язкового державного соціального страхування на 2001 рік”;

Закон України “Про проведення у Запорізькій, Луганській та Львівській областях експерименту по підвищенню ефективності роботи державних цільових фондів” та постанову Кабінету Міністрів України від 7 березня 2001 р. № 216 "Про організаційне забезпечення проведення у Запорізькій, Луганській та Львівській областях експерименту з підвищення ефективності роботи державних цільових фондів".

Згідно з Указом Президента та Законом України “Про проведення у Львівській області експерименту з призначення пенсій органами Пенсійного фонду України” на належному рівні проведено зазначений експеримент. Це дало змогу Верховній Раді прийняти Закон України “Про внесення змін до Закону України “Про проведення у Львівській області експерименту з призначення пенсій органами Пенсійного фонду України”, який передбачає включення в експеримент 11 регіонів України.

Базові закони із соціального страхування на випадок безробіття та у зв’язку з тимчасовою втратою працездатності та витратами, зумовленими народженням та похованням, не діють в повному обсязі. Це пов’язано з тим, що розміри окремих виплат встановлюються Верховною Радою України одночасно з встановленням розміру страхових внесків на ці види страхування, виходячи з можливостей бюджету та фондів загальнообов’язкового державного соціального страхування.

У сфері пенсійного забезпечення відбуваються певні позитивні зрушення. Протягом 2001 року підвищено розміри пенсій в середньому на 31%. Здійснено вирівнювання (коригування) розмірів пенсій, призначених із заробітку до 1992 року.

Проведено відповідну роботу щодо зменшення адміністративних витрат, пов’язаних із виплатою пенсій шляхом запровадження більш ефективних та економічних форм доставки пенсій. У результаті протягом останніх двох років тариф на доставку пенсій зменшився з 2,9% до 1,3% від фактичного обсягу виплачених пенсій та грошової допомоги. 

Контигент одержувачів пенсій по м. Львову в 2000р. становив 182,1 тис.осіб , в 2001 році їх чисельність зросла на 4736 осіб, в 2002 рік прогнозується зростання кількості пенсіонерів у порівнянні з 2001 роком на 2,6 %. 

Обсяг пенсійних виплат по всіх контингентах одержувачів пенсій і допомог непрацездатним малозабезпеченим громадянам становив 110,7 млн.грн. в 2000 році, за прогнозами 2002 року він становитиме 132,7 млн.грн. 

В 2000 році понад 7,7млн.грн. виплачено допомоги на дітей. В 2002 році прогнозується виплатити 23,3 млн.грн., або у 2,6 разів більше 2001 року. 

Кількість непрацездатних малозабезпечених громадян, які отримують державну допомогу в 2001 році зменшилась, оскільки збільшився мінімальний розмір пенсії. В 2002 році прогнозується зменшення чисельності малозабезпечених громадян даної категорії до 2300 осіб.

Важливе місце в соціальному захисті громадян займають субсидії з відшкодування витрат на оплату за комунальні послуги. В 2000 році надано субсидій 75,1 тис.сімей, що становить 31,0% від кількості сімей, які проживають у місті. Загальна сума призначених субсидій в 2001 році становила 50,1 млн.грн., в 2002 році прогнозується зменшення суми наданих субсидій у порівнянні до 2001 року на 8,4 %.

Заборгованість відділів субсидій перед організаціями, що надають житлово-комунальні послуги впродовж останніх років зменшується. Так в 2001 році в порівнянні до 2000року вона зменшилась на 27,4%, на 2002 рік прогнозується зменшення заборгованості на 16,8 %. Ще однією проблемою соціального захисту є обмеженість бюджетних асигнувань на соціальні виплати, внаслідок чого встановлюється рівень соціальних гарантій, який не відповідає положенням відповідних нормативно-правових актів (від 14 до 26% прожиткового мінімуму для різних соціально-демографічних груп). Розбудова демократичного суспільства з ринковою економікою передбачає створення ефективної системи соціального захисту малозабезпечених верств населення, інвалідів, сімей з дітьми, багатодітних сімей та інших осіб, які потерпають в умовах соціально-економічних перетворень. 

За оперативними даними в 2001 р. допомогу отримали 1504 малозабезпечених сімей на загальну суму 5,1 тис. грн.

На початок року загальна заборгованість місцевих бюджетів перед надавачами послуг за призначені населенню житлові субсидії становила 7274,0 тис.грн. Станом на 01.01.02. – 5270,9 тис.грн., в т.ч. поточна – 4725,6 тис.грн.

Основні проблеми:

невиплата допомог у повному обсязі;

наявність заборгованості по соціальних виплатах за попередні роки;

низький рівень забезпечення прожиткового мінімуму при призначенні допомоги малозабезпеченим сім’ям та сім’ям з дітьми.

Завдання:

підвищити ефективність діяльності соціальних фондів; 

сприяти збільшеню надходжень до соціальних фондів; 

сприяти введенню єдиної системи реєстрації, звітності та контролю щодо платників внесків; 

виплатити у повному обсязі призначену в 2002 році матеріальну допомогу з бюджету; 

сприяти створенню соціальних фондів для допомоги малозабезпеченим сім’ям та сім’ям з дітьми;

ліквідувати заборгованості із соціальних виплат;

сприяти розвитку системи нестаціонарних установ різних видів та форм власності, що надають соціальні послуги за місцем проживання і організації у їх складі стаціонарних відділень для одиноких громадян похилого віку та інвалідів.

Заходи : 1
Подати пропозиції до закону України щодо перерозподілу страхових внесків на загальнообов’язкове державне соціальне страхування та обов’язкові збори до Пенсійного фонду між роботодавцями та найманими працівниками.

2
Забезпечити соціальні гарантії малозабезпеченим сім’ям та сім’ям з дітьми на рівні не менше 25 % прожиткового мінімуму для сім’ї.

3
Запровадити механізми надання всіх видів соціальної допомоги за одним зверненням на підставі одного пакету документів та консолідація виплат різних видів допомоги.

4
Запровадити Реєстр одержувачів соціальних послуг і допомог.

2.7. ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я, ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА ТА СПОРТ

Впродовж 2000-2001 років Урядом України було прийнято ряд законодавчих і державних нормативно-правових актів, які спрямовані на організаційне та фінансове забезпечення доступної медичної допомоги кожному громадянинові України. 

На ефективну роботу галузі вже працює низка Законів України, зокрема, “Про психіатричну допомогу”, “Про захист населення від інфекційних хвороб”, “Про курорти”, “Про охорону дитинства”, “Про боротьбу із захворюваннями на туберкульоз”. Нормативно-правовими актами врегульовано питання впровадження сімейної медицини, створення єдиного медичного простору, розвитку трансплантології, збереження психічного здоров’я, розвитку дитячої кардіохірургії. Важливе значення мають Укази Президента щодо профілактики і лікування туберкульозу та захисту населення від ВІЛ-інфекції та СНІДу, репродуктивного здоров’я та генетичного моніторингу населення України; 2002 рік оголошено в Україні Роком боротьби зі СНІДом.

Указом Президента України “Про додаткові заходи щодо поліпшення медичної допомоги населенню України” передбачено комплекс міжгалузевих дій направлених на підвищення рівня здоров’я народу та соціального захисту медиків, а 2001 рік проголошено Роком охорони здоров’я населення України.

Основою нормативно-правової бази галузі фізичної культури і спорту є Закон України "Про фізичну культуру і спорт", Указ Президента України "Про затвердження Цільової комплексної програми "Фізичне виховання - здоров‘я нації".

У 2001 році продовжувався процес приєднання України до міжнародних правових актів з питань фізичної культури і спорту. Було прийнято Закони України "Про ратифікацію анти допінгової конвенції", "Про анти допінговий контроль у спорті" підписано Указ Президента України "Про підготовку та участь спортсменів України в Олімпійських і Параолімпійських іграх, Всесвітніх іграх глухих, Всесвітніх Універсіадах, чемпіонатах світу та Європи". 

Коефіцієнт смертності населення міста, як один із найвпливовіших факторів показника очікуваної тривалості життя, у 2000 році становив 10,2 / по Україні - 15,3 випадків на 1000 осіб, у 2001 році очікується на рівні 2000 року. Показник дитячої смертності у 2000 році становив 9,7 / по Україні 12 випадків на 1000 народжених /, що на 24% менше, ніж у 1999 році. Головним чином через збільшення питомої ваги в загальній чисельності населення людей похилого віку рівень захворюваності очікується і надалі високим.

У 2002 році мережа лікарняних закладів у місті буде збережена на рівні 2000 – 2001 років і складе 36 лікарняних та 94 поліклінічно-амбулаторних закладів потужністю відповідно 11,8 тис. ліжок та 19,1 тис.відвідувань за зміну, з них комунальної власності міста відповідно 4,2 тис.ліжок та 16 тис.відвідувань. Чисельність лікарів, які обслуговуватимуть мешканців міста у 2001 та 2002 роках, передбачається залишити в основному на рівні 2000 року (8,1 тис.осіб), а чисельність середнього медичного персоналу - 13,6 тис.осіб, в тому числі в закладах комунальної власності міста чисельність лікарів і середнього медичного персоналу відповідно становитиме 3,42 тис.осіб, або 42,2%, та 6,13 тис.осіб, або 45,1% всієї чисельності згаданих спеціалістів у місті.

До комунальної власності міста, що фінансуються за рахунок коштів з бюджету міста, відносяться 35,6% усіх лікарняних ліжок та 83,8% усіх амбулаторно-поліклінічних закладів, розташованих на території м.Львова, на потреби яких в 2001 році витрачено 44,6 млн.грн.. 

Потреба в коштах з бюджету міста для забезпечення функціонування закладів комунальної власності міста та часткового їх розвитку у 2002 році складає 70,1 млн.грн., з них:

55,7 % необхідно для оплати праці та нарахування на зарплату, що на 25,0% більше , ніж очікується витратити у 2001 році; 

25,3% - для придбання предметів постійного утримання /медикаменти, продукти харчування, предмети і матеріали та інші /, що у 2,6 рази більше, ніж очікується затратити у 2001 році; 

8,8% та 2,7% відповідно складуть придбання обладнання та капітальний ремонт, або відповідно у 4,1 та 3,2 рази більше , ніж у 2001 році.

Передбачено коштів з бюджету міста на галузь охорона здоров’я комунальної власності міста у 2002 році 54,5 млн.грн., що на 22,3% більше, ніж виділено в 2001 році. 

Стало зростає кількість лікарів сімейної медицини.

Мережа фізичної культури та спорту у місті представлена 16 стадіонами на 1500 місць кожен, 246 спортивними майданчиками, 53 футбольними полями, 13 плавальними басейнами, 166 спортивними залами площею не менше 162 квадратних метра, 1 кінно-спортивною базою і 1 велотреком та іншими спортивними спорудами. У 2000 році обсяги видатків на фізичну культуру і спорт з коштів бюджету міста склали 5,3 млн.грн.. 

Крім цього в місті функціонує 9 дитячих юнацьких спортивних шкіл комунальної власності ( у 2001 році на їх утримання з коштів бюджету міста виділено 100 тис.грн.), а також 20 ДЮСШ відомчого підпорядкування ( з обласного бюджету субвенції склали 127 тис.грн. ). 

В сфері фізичної культури та спорту у 2001 році проведено 73 заходи, де загалом всіма видами фізкультурно-оздоровчої роботи охоплено понад 29,5 тис осіб. Проведено 35 першостей міста, в яких брали участь 7680 осіб, 20 чемпіонатів міста з участю 1970 осіб, 5 турнірів з участю 1221 особи, 12 загально-міських заходів з участю 6342 особи. Протягом 2001 року в місті підготовлено :

майстрів спорту міжнародного класу - 10 осіб;

майстрів спорту – 40 осіб;

кандидатів у майстри спорту – 110 осіб;

першорозрядників – 372 особи.

Основні проблеми: 

низький рівень показника очікуваної тривалості життя при народженні; 

зростання захворюваності населення, в тому числі на інфекційні хвороби, насамперед соціально небезпечні – туберкульоз, ВІЛ-інфекцію та СНІД; 

недостатня наповненість фармацевтичного ринку якісними вітчизняними лікарськими засобами за доступними цінами; 

недостатнє забезпечення інфраструктурою для фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи, а також мережі дитячо-підліткових фізкультурно-спортивних клубів;

недостатня матеріальна база, застаріле і фізично зношене обладнання та інструментарій; 

не проведена реконструкція котелень;

не створенно міський діагностичний центр;

не введено в експлуатацію двох підстанцій швидкої допомоги (м/р Сихів, вул.Наукова).

Завдання:

збільшення чисельності населення, яке веде здоровий спосіб життя, в першу чергу шляхом залучення до занять фізичною культурою і спортом та зменшення вживання тютюну, наркотиків, алкоголю тощо;

покращення фізичного виховання: в дошкільних установах, за місцем проживання та учбових закладах міста;

сприяти розширенню доступності отримання молодим поколінням якісної освіти, розширенню можливостей отримання вищої освіти пільговим категоріям громадян за рахунок запровадження механізмів надання індивідуальних кредитів;

проведення профілактики інфекційних захворювань, насамперед соціально- небезпечних – ВІЛ-інфекції, СНІДу та туберкульозу, проведення комплексу робіт щодо сертифікації міста як території, вільної від захворювання на поліомієліт; зменшення темпів зростання захворюваності населення на туберкульоз та СНІД;

створення міського антидопінгового центру з лабораторією антидопінгового контролю у його складі;

забезпечення доступної і якісної первинної медико-санітарної та спеціалізованої допомоги всім верствам населення міста;

забезпечення підготовки та участі спортсменів міста в Олімпійських та Параолімпійських іграх 2002-2004 років, інших міжнародних спортивних змаганнях;

збалансування потреби галузі до можливостей її фінансування з бюджетів різних рівнів;

збільшення забезпеченості установ вітчизняними лікарськими засобами, медичного хірургічного та ортопедичного устаткування; 

сприяти впровадженню системи загальнообов‘язкового державного та добровільного медичного страхування;

збільшити професійну зайнятість осіб з обмеженими фізичними можливостями шляхом збільшення робочих місць для них;

провести заходи щодо імунопрофілактики та лікування населення міста;

сприяти реконструкції та розширенню Львівського обласного онкологічного диспансеру по вул.Я Гашека;

здійснити капремонт з прибудовою стаціонару міського шкірвендиспансеру.

Заходи: 1
Забезпечити збереження муніципальної мережі лікарняних закладів на рівні 2001 року.

2
Продовжити будівництво корпусу відділення патології для новонароджених по вул. Орлика. 

3
Провести реконструкцію центральної диспетчерської станції швидкої допомоги по вул.П.Орлика,6. 

4
Відкрити амбулаторію сімейного лікаря. 

5
Створити інформаційну мережу методично-аналітичного центру, комп”ютеризація лікувально-профілактичних закладів. 

6
Сприяти розширенню мережі недержавних лікувальних закладів.

7
Придбати комп”ютерний томограф.

2.8. ОСВІТА

Впродовж останніх років у системі дошкільної освіти міста спостерігається тенденція щодо скорочення мережі постійних дошкільних закладів та чисельності дітей в них. Головною причиною цього є зменшення народжуваності ( у розрахунку на 1.0 тис. населення міста Львова чисельність народжених у 2000 році становила 7,5 дитини, тоді як у 1990 році - 12,5 дитини ). Кількість закладів дошкільної освіти за 1990 – 2000 роки зменшилась на 76 одиниць і на початок 2001 року їх нараховувалось 105 одиниць, в тому числі комунальної власності міста – 99, які без змін передбачається залишити і в 2002 році. Відповідно відбулося зменшення їх потужностей на 18,4 тис.місць, а також зменшення у них чисельності дітей на 26,9 тис. осіб. У 2001р. з”явилася тенденція росту чисельності дітей в дитячих установах. Якщо у 2000р. було охоплено дошкільним вихованням 34,1% дітей віком від 3 до 6 років, то у 2001р. цей показник становить 34,5%. Чисельність дітей за цей час у діючих дитустановах у розрахунку на 100 місць зросла з 103 дітей до 120 дітей. 

На початок 2001/2002 навчального року кількість середніх закладів освіти, які функціювали у місті склала 142 заклади, в тому числі: державних – 132, з них 6 закладів вечірніх та 10 - приватних. Чисельність учнів у них практично залишається на рівні минулого року і складає 98,4 тис. учнів, при цьому скоротилася чисельність дітей, які навчалися у другу зміну до загальної чисельності учнів (8.5% - у 2000 р.; 8% - у 2001 році при 22.4% - у 1990 році) Кількість денних середніх закладів освіти, що проводили заняття в одну зміну зросла на 50 одиниць і склала на початок 2001 року 89 одиниць, або 67% до загальної їх кількості. У 2000р. добудовано і каналізовано СШ №94. Проводиться реконструкція і добудова четвертого поверху у СШ №74. 

Очікується збільшення учнів у 10-11(12 класах) до 16 тисяч. Біля 4 тисяч учнів займаються в групах продовженого дня, з них 93%, є учні 1-3 (4) класів. 

В місті постійно розвивається мережа шкіл з поглибленим вивченням наук в спеціалізованих закладах, де учні мають можливість оволодіти навиками по 13 профілях (спеціалізаціях). У 2001р. дві школи реорганізовано в гімназію і одну в школу-ліцей.

Крім державних навчально-виховних закладів в місті є можливість здобувати середню освіту в:

десяти приватних школах, де навчається 1000 учнів;

шести вечірніх школах - понад 1,6 тис. учнів;

дев”яти будинках та школах-інтернатах - 2,2 тис. учнів;

військовому ліцеї імені Героїв Крут - 500 учнів .

У 2001р. відбулася передача 8 санаторних і спеціальних шкіл-інтернатів з комунальної власності міста в обласне підпорядкування.

Передбачається збільшення обсягу платних послуг у сфері шкільної освіти – викладання додаткових предметів, проведення факультативів, поглиблене вивчення іноземних мов тощо.

У 2001р. продовжено реалізацію освітньої політики м.Львова, прийнятої міською радою в грудні 1999р. На 2001р. було вибрано 3 пріоритети:

посилити зв”язок освітніх установ; 

проводити політику децентралізації;

професійний розвиток вчителів.

З цією метою у місті створено громадську організацію “Центр освітньої політики”, який видав порадник для директорів і громад ‘’Оцінювання якості роботи школи’’, а також створено Освітню раду при міському голові. Проведено 3 громадських слухання з питань освіти. В 10 школах міста проведена оцінка діяльності якості роботи школи із залученням батьків, учнів, вчителів. Дана робота була проведена при підтримці проекту ЛАРГІС.

Реалізувалася міжвідомча програма “Здоров’я школяра”. До цієї програми залучено 17 пілотних шкіл. У цих школах відбулося зменшення чисельності дітей, які перебувають на диспансерному обліку.

Біля 30% вчителів міста протягом 2001р. пройшли навчання на семінарах і курсах. Основний акцент ставився на вчителів початкових класів, зокрема на тих, які мали навчати дітей 6-ти літок.

Для впровадження системних змін у галузі загальної середньої освіти, які передбачені у Постанові Кабінету Міністрів України від 16.11.2000 № 1717 “Про перехід загальноосвітніх навчальних закладів на 12-річний термін навчання”, затверджено нові стандарти початкової освіти, розроблено і запроваджено з 2000/2001 навчального року дванадцятибальну шкалу оцінювання навчальних досягнень школярів. Як форму контролю за відповідністю освітнього рівня випускників шкіл вимогам навчальних програм, запроваджено державну підсумкову атестацію учнів. 

На виконання Національної програми інформатизації на 2000-2002 роки, яка затверджена постановою Верховної Ради України від 6 липня 2000 року, запроваджено Програму комп’ютеризації освіти в 2001-2004 роках. Творчий колектив вчителів м.Львова підготував нову Програму з інформатики, яка грунтується на європейських стандартах. Ця програма з 2000/ 2001 навчального року введена в семи школах, де є комп’ютерні класи. В 2001р. в рамках програми інформатизації придбано 22 комп”ютерні класи для шкіл міста Львова. 

Спільно з Львівським Національним університетом імені Івана Франка та Інститутом післядипломної освіти розпочата робота над створенням Центру ”Освітні студії”, який у майбутньому має перерости у факультет освіти. Також у місті працюють як канадська, так і голландська програми для глухих та сліпих дітей. 

Львів залишається лідером в Україні у наданні освітніх послуг. В місті працюють центри реабілітації для дітей з дитячим церебральним паралічем (ДЦП ) “Джерело” і дітей з вадами зору “Левеня”.

Створено Парламент старшокласників міста Львова, який успішно працює. Депутати парламенту старшокласників пройшли навчання у ”Школі Лідерів” за підтримки фундації ”Демократична освіта”. Введено новий курс ”Львовознавство”. Вийшла друком перша частина підручника ”Львів – наше місто”. 

Для розвитку творчого потенціалу народу, пошуку, підтримки і стимулювання інтелектуально і творчо обдарованих дітей та молоді, самореалізації творчої особистості в сучасному суспільстві Указом Президента України від 08.02.2001 № 78 прийнята Програма роботи з обдарованою молоддю. 

З першого січня поточного року постановою Кабінету Міністрів України від 31 січня 2001 року №78 “Про реалізацію окремих положень частини першої статті 57 Закону України "Про освіту", частини першої статті 25 Закону України "Про загальну середню освіту", частини другої статті 18 і частини першої статті 22 Закону України "Про позашкільну освіту" запроваджено виплату надбавки за вислугу років, а також виплати на оздоровлення та винагороду за сумлінну працю педагогічним та науково-педагогічним працівникам. Не виконання статті 57 Закону України “Про освіту” привело навесні 2001 року до соціального напруження в освіті. (в квітні відбувся страйк вчителів Шевченківського району м.Львова).

На утримання об’єктів освіти комунальної власності міста в 2001 році витрачено 59,8 млн.грн. Потреба в коштах на 2002р. згідно з діючими нормативами складає 82,6 млн.грн., або на 38,1% більше, використаних коштів у 2001 році, а в бюджеті міста на 2002 рік передбачено 78,8 млн.грн., або на 31,8% більше, ніж виділено з бюджету міста у 2001 році.

Основні проблеми: 

недостатні обсяги фінансування освітньої галузі;

соціальна напруга серед працівників освіти;

невідповідність методик викладання сучасним вимогам;

завершення будівництва СШ в с.Великі Грибовичі (II черга);

здійснення прибудови до СШ № 74 в смт.Рудно.

Завдання:

збільшення бюджетних асигнувань на освіту з одночасним поліпшенням ефективності їх використання;

розширення доступності отримання якісної освіти молодими поколіннями;

надання можливості отримання вищої освіти за рахунок надання індивідуальних кредитів; 

комп’ютеризація навчальних закладів;

збільшення охоплення дітей віком 3-6 років дошкільним вихованням;

впровадження нового покоління підручників;

створення діяльних опікунсько-надзірних рад в школах;

покращити підготовку та підвищити професійний рівень кадрів.

Заходи: 1
Провести ремонт початкової школи №77.

2
Придбати обладнання для шкіл.

3
Реалізувати програму енергозбереження в школах міста. 

4
Продовжити будівництво середньої школи в смт.Брюховичі на 1266 уч.місць.

5
Розпочати будівництво середньої школи в с.Сокільники на 1266 уч.місць.

6
Створити білінгвіальні школи (на базі СШ №85 при допомозі спеціалістів з Австрії та Німеччини розроблено відповідний пакет документів).

7
Збудувати спортивний майданчик на території СШ №100.

2.9. КУЛЬТУРА

Винятково важливе значення для задоволення духовних потреб населення мали закони України та ціла низка Указів Президента України про державну підтримку культури і мистецтва, Основні напрями розвитку кінематографії в Україні на період до 2005 року, невідкладні заходи щодо розвитку бібліотек, клубних, музейних закладів. Так, зокрема, з метою сприяння кращим митцям та виконавцям, талановитій творчій молоді встановлено іменні стипендії Президента України та міського голови, введено систему пенсій для видатних діячів культури, грантів для обдарованої творчої молоді, реалізуються державні програми виробництва фільмів, збереження бібліотечних та архівних фондів, повернення в Україну втрачених культурних цінностей.

Слід відзначити започаткований Указом Президента України Всеукраїнський огляд народної творчості, який проводиться в усіх реґіонах держави.

Посилилася увага до збереження національної культурної спадщини. Прийнято Закони України “Про народні художні промисли”, “Про охорону культурної спадщини”, “Про вивезення, ввезення і повернення культурних цінностей”. 

З метою покращання ситуації у книговидавничій сфері прийнято Закон України “Про внесення змін і доповнень до законів України з питань оподаткування”.

Практичне здійснення державної етнополітики відбувається на основі спеціальних програм, зокрема Комплексних заходів щодо розвитку культур національних меншин на період до 2001 року, в яких відображені найактуальніші потреби національних меншин і які містять конкретні заходи освітнього і культурно-просвітницького спрямування щодо їх вирішення. Для забезпечення прав національних меншин в Україні було розроблено Концепцію державної етнонаціональної політики України.

Незважаючи на складність соціально-економічних умов, діяльність установ і закладів культури, мистецьких художніх колективів в цілому забезпечується достатній рівень задоволення духовних потреб населення.

У даний час в місті діє 66 публічних та універсальних бібліотек, з них 40, або 60,6% знаходиться у комунальній власності міста; 28 клубних закладів,з них в комунальній власності – 7 закладів, або 25,0%; 13 музеїв та 12 їх філій, 9 театрів, 15 дитячих шкіл естетичного виховання, а саме: 8 музичних шкіл, 3 школи мистецтв, хорова школа ”Дударик”, хореографічна школа та художня школа ім. О.Новаківського, що перебувають на частковому місцевому бюджетному фінансуванні та коштах, отриманих від батьківської плати та дитяча музична спеціалізована школа-інтернат ім.С.Крушельницької, що фінасується з Державного бюджету. 

Свідченням ефективності роботи дитячих мистецьких шкіл є перемоги учнів на різноманітних конкурсах; лише за останній рік 8 учнів стали призерами Міжнародних конкурсів, 9 – Всеукраїнських, 34 – обласних, 51- конкурсу ”Юні таланти Львова”. При школах діє 80 художніх колективів.

Найбільша мережа закладів культури і мистецтва зосереджена у Галицькому районі міста (42), найменша - у Франківському (17). Потребують розвитку культурної інфраструктури Сихівський район (9), мікрорайони вул. Майорівки – Пасічної та Ряснянського житлового масиву (жодного закладу культури). 

У місті набула поширення акція, започаткована у Централізованій бібліотечній системі для дітей ” Подаруй бібліотеці книгу ”. Значна частина нових книг надійшла за рахунок додаткових джерел комплектування (у 2001 році – 5246 книг на суму 25673 грн. і 8576 книг та брошур закуплено за бюджетні кошти).

З метою отримання додаткових коштів бібліотеки № 8,15,32,43 здають частину своїх приміщень в оренду господарським структурам. Кошти, отримані від оренди, спрямовуються на оплату комунальних послуг та зміцнення матеріальної бази (у 2001 році спрямовано 16 тис.грн.).

Матеріальна база культури слабка, потребують капітального ремонту бібліотеки, Народні доми, школи естетичного виховання, а кошти на ці цілі в 2001 році не виділялись. Впродовж 2001 року передані на утримання міста: 

Перший Український театр для дітей та юнацтва на 400 місць, музей народної архітектури і побуту, музей ім.С.Крушельницької, кінотеатр ім.О.Довженка.

На утримання об”єктів культури і мистецтва комунальної власності міста в 2000 році використано 1855,8 тис.грн. У 2001 році - 3244,9 тис.грн., що на 74,8% більше у порівнянні з 2000 роком. Потреба в коштах на 2002 рік складає 6,0 млн.грн., а в бюджеті міста передбачено виділити 5855 тис.грн., що на 80,4% більше у порівнянні з виділеними коштами у 2001 році.

Основні проблеми :

Недостатність фінансування заходів, спрямованих на збереження історико-культурної спадщини, унікальних об’єктів давнього зодчества України. 

Переважна більшість закладів культури потребує капітального ремонту, не відповідає сучасним вимогам технічне обладнання, не поновлюється інструментально-інвентарна база шкіл естетичного виховання.

Завдання : 

збереження національної культурної спадщини та забезпечення доступу населення до культурного надбання; 

розвиток мистецтв, книговидання, театру, музейної справи, образотворчого мистецтва; 

здійснення структурної перебудови системи кінематографії, сприяння становленню недержавної ринкової інфраструктури української кінематографії; збільшення обсягів бюджетних видатків на розвиток культури і мистецтва;

здійснювати упорядкування та якісний розвиток мережі закладів культури; 

створити постійнодіючий телеканал “Культура”; 

реалізувати двосторонні програми співробітництва між прикордонними областями України, Росії, Білорусії, Молдови, Румунії, Польщі, Словаччини, Угорщини;

надавати підтримку діячам культури та обдарованій молоді.

Заходи 1
Забезпечити збереження об”єктів ландшафтної архітектури. 

2
Провести ремонт театрів: ім.М.Заньковецької, ім.Л.Курбаса, “Воскресіння”, Першого Українського театру для дітей та юнацтва.

3
Провести реконструкцію палацу культури ім.Г.Хоткевича.

4
Поповнити бібліотечні фонди українськими книгами та періодичними виданнями.

2.10. ЖИТЛОВА ПОЛІТИКА

Основні завдання щодо розвитку житлового будівництва визначені Указом Президента України від 15 липня 1999 року № 856/99 “Про основні напрямки забезпечення житлом населення України на 1999-2005 роки”, якими передбачено протягом 1999 –2005 років збільшити у два рази обсяги житлового будівництва, вдосконалити у 1999-2001 роках нормативно-правові акти щодо фінансування та кредитування будівництва житла, сформувати інститут соціального житла для громадян, які потребують соціального захисту з боку держави, забезпечити житлове будівництво містобудівною документацією, яка відповідає сучасним вимогам розміщення житла, впровадити прогресивні та економічні архітектурно-будівельні системи та матеріали, а також забезпечити нормальні умови проживання населення в існуючому житловому фонді.

Постановою Кабінету Міністрів України від 27.08.2000 р. № 1347 затверджено Прогноз розвитку житлового будівництва на 2000-2004 роки, яким передбачено щорічне збільшення обсягів введення в експлуатацію житла. 

Обсяги будівництва житла за останні роки, через відсутність коштів щорічно зменшувались, зокрема у 2000 році введено житла 95,9 тис.м кв, в 2001 році введено 91,5 тис.м.кв., в прогнозі на 2002 рік планується ввести 100 тис. кв.м житла. 

Житловий фонд міста Львова усіх форм власності складається з 24156 будинків загальною площею 14,3 млн. кв.м., з них державний житловий фонд 658 будинків, комунальний житловий фонд 9968 будинків, колективний житловий фонд 663 будинки, в тому числі фонд житлово-будівельних кооперативів –272, що становить 5,2 млн. кв.метрів загальної площі. Приватний житловий фонд складається з 12867 будинків загальною площею 9,1млн.кв.м., або 53,3% від загальної кількості будинків усіх форм власності. 

Відповідно до “Програми збереження історичної забудови центральної частини міста Львова” на 2001 р. з міського бюджету на відселення мешканців з аварійних будинків було виділено 4249,3 тис. грн

Згідно рішення виконкому від 20.03.1998 р.№ 166 “Про першочергові заходи з ремонту покрівель” було відремонтовано складних в технічному плані покрівель у 214 будинках, площею 53,9 тис. кв. м., при річному завданні 271 будинок, площею 74,5 тис. кв.м., що становить відповідно 97,7 % виконання від річного завдання по будинках і 81,3 % виконання по площі покрівель. Виконані протиаварійні роботи у 32 житлових будинках на суму 1441,1 тис.грн. Титульним списком об’єктів капремонту житлового фонду на 2001 рік передбачено виконати роботи на суму 3,5 млн.грн. 

На квартирному обліку у Львівській міській раді перебуває 21966 сімей черговиків, з них до 1970 року –512 сімей. 

Серед них користуються правом :

позачергового отримання квартир – 1819 сімей;

першочергового отримання квартир – 6512 сімей;

Для забезпечення черговиків до 1970 року необхідно надати 567 квартир, площею 32160 кв.м. 

Крім того, в м. Львові потребують відселення мешканці 122 аварійних квартир, для їх відселення необхідно 146 квартир, вартість яких складає 10,7 млн.грн. В даний час готуються накази про визнання аварійними ще понад 30 квартир. 

В 2000 році відповідно до Постанови Кабінету Міністрів від 12.05.2000р. № 788 з державного бюджету було виділено 2 млн. 450 тис.грн., за які придбано 41 квартиру; з лімітів міської ради для відселення мешканців з аварійного житла було виділено 8 квартир.

В 2001 році для відселення мешканців з аварійного житла з лімітів міської ради надано 11 квартир.

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів від 6.05.2001 р. № 437 на відселення мешканців з будівель комплексу споруд Архікатедрального Собору Святого Юра виділено 2500 тис.грн.

Впродовж 2001 року укладено угоди про пайову участь на будівництво 37-ми квартир з будівельними організаціями м.Львова.

В 2000 році створений спеціальний фонд на будівництво житла військовослужбовців, учасників бойових дій в Афганістані, сімей загиблих при виконанні службових обов’язків та військовослужбовців, звільнених у запас або відставку. Формується цей фонд за рахунок 1,5 відсотка відрахувань від прибутку підприємств і складає 5473 тис.грн.

Основні проблеми:

система ЖЕКів, яка на сьогодні практично одноосібно виступає в ролі замовника послуг з утримання та технічного обслуговування житлового фонду, виконавця цих послуг та збирача коштів з населення за надані послуги, стала неефективною і не може забезпечити вимоги щодо підвищення відповідальності за надання житлових послуг та покращання їх якості, а найважливіше - формування відповідального і зацікавленого ставлення самих мешканців до свого власного чи найманого житла;

обмеженість бюджетних асигнувань на житлове будівництво;

відсутність фінансово-кредитних механізмів залучення коштів населення та довгострокових банківських кредитів у житлове будівництво, а також стимулів для вкладання інвестицій у житлове будівництво;

низький рівень платоспроможності населення, який не дозволяє вирішувати власні житлові проблеми шляхом будівництва або купівлі житла на вторинному ринку;

подорожчання вартості будівництва житла, викликане зміною податкового законодавства; 

Завдання:

створення економічних передумов і стимулів залучення у житлову сферу коштів громадян як потенційних інвесторів, довготермінових кредитів комерційних банків та інших позабюджетних джерел;

сприяння збільшенню спорудження житла для молодих сімей;

сприяння розвитку конкуренції на ринку житлово-комунальних послуг; 

забезпечення оснащення наявного житлового фонду засобами обліку та регулювання споживання води і тепла;

забезпечення фінансування передбачених субсидій і пільг;

забезпечення здешевлення вартості житлово-комунальних послуг, підвищення їх якості та комфортності житла.

Заходи: 1
Забезпечувати житлом, в першу чергу, соціально незахищених верств населення.

2
Завершити будівництво та ввести в експлуатацію 65-ти квартирний житловий будинок для репресованих громадян в ж/м Сихів-22.

3
Розпочати будівництво житлового будинку для молодих сімей, військовослужбовців та відселення з аварійного житла. 

4
Продовжити будівництво житлових будинків на вул.Хуторівка та Окружній.

3
Розпочати проектні роботи щодо реконструкції будинків перших масових серій (Постанова КМ України від 14.05.2000р. №820 ).

2
Сприяти розвитку ринку житла.

3
Провести нормативно-правове забезпечення реформ у житлово-комунальному господарстві.

5
Стабілізувати ціни і тарифи на житлово-комунальні послуги для населення, оптимізувати їх собівартістьчерез зменшення норм споживання, втрат і витрат та запровадження приладів обліку.

2.11. ТУРИСТИЧНА ІНДУСТРІЯ

Для створення потужного туристичного комплексу та перспективного розвитку в’їзного туризму у Львові Львівська міська рада здійснює політику стимулювання та сприяння розвитку туризму у місті, створення сприятливих умов для збільшення туристичних потоків до Львова

З метою покращення іміджу Львова як туристичного центру, підвищення професійного рівня працівників туристичної галузі, вдосконалення туристичної інфраструктури, формування привабливого соціально-культурного середовища міста продовжувалась реалізація проекту “Розвиток туризму у Львові”, розпочатого в жовтні 1999р. в рамках співпраці з Міністерством Великобританії у справах міжнародного розвитку. В ході роботи виконувались заходи реалізації Стратегії розвитку туризму у м.Львові, затвердженої рішенням виконкому Львівської міської ради від 16.06.2000р. №268 “Про стан туристичної галузі та реалізацію проекту “Розвиток туризму уЛьвові”. 

З метою ефективного освоєння туристичного потенціалу, збереження та використання культурного та духовного надбання у Львові, підтримки місцевого туристично-екскурсійного бізнесу рішенням виконкому від 02.11.01р. № 526 схвалено Концепцію екскурсійної діяльності у місті Львові та заходи щодо її реалізації.

В результаті здійснення політики сприяння розвитку туризму у Львові відбувається вихід туристичних можливостей Львова на міжнародний та вітчизняний туристичні ринки, що відображається у позитивній тенденції показників туристичної галузі у м.Львові за попередні роки.

Обсяг послуг, наданих туристичними організаціями та готелями, в 2000р. склав 52240,7 тис.грн., що на 57% більше, ніж в 1999р., в т.ч.: обсяг послуг, наданих туристичними організаціями, в 2000р. в порівнянні з 1999р. збільшився на 46%. і становив 26087,1 тис.грн.; обсяг послуг, наданих готелями, в 2000р. в порівнянні з 1999р. зріс на 70% і становив 26153,6 тис.грн. 

Кількість туристичних організацій у м.Львові в 2000р. в порівнянні з 1999р. зросла на 29% і станом на 1.01.2001р. становила 155 од.

Загальна кількість туристів, яких обслужили туристичні організаціїї м.Львова, в 2000р. в порівнянні з 1999р. зросла на 30% і становила 103,5 тис. осіб, в тому числі: туристи, зайняті внутрішнім туризмом -59,9 тис. осіб; іноземні туристи - 23,5 тис.осіб; вітчизняні туристи, які виїжджали за кордон –20,1 тис.осіб. Кількість туристів, яким надані екскурсійні послуги туристичними організаціями, в 2000р., становила 58,4 тис.осіб і в порівнянні з 1999р. зросла на 41,3%.

Коефіцієнт використання готелів Львова становив в 2000р. 21%, що на 2 відсотки більше, ніж в 1999р. 

За умови стабілізації економіки України прогнозується зростання показників туристичної галузі у 2002р. в середньому на 10%.

Основні проблеми:

Недостатність інформаційно-рекламних заходів щодо туристичних можливостей Львова. 

Складність візових, митних, прикордонних процедур, валютних обмежень, медичних правил при перетині кордону іноземними туристами.

Відсутність гарантій безпеки туристів та їхнього майна.

Недосконалість туристичної інфраструктури міста та низький рівень сервісу.

Відсутність вказівників до основних туристичних об’єктів для орієнтації іноземних туристів в місті.

Недостатність культурно-мистецьких та відпочинкових заходів для організації дозвілля туристів.

Нестабільність податкового законодавства.

Завдання:

Створення сприятливих умов для розвитку туристичної галузі.

Утвердження іміджу Львова як світового туристичного центру.

Підвищення професійного рівня працівників туристичної галузі. 

Вдосконалення інфраструктури туристичної галузі.

Заходи: 
Координувати діяльність суб’єктів туристичної галузі.


Сприяти залученню національного та зарубіжного капіталу в туристичний бізнес міста.


Зберігати та ефективно використовувати в туристичних цілях історико-архітектурну, культурну та духовну спадщину.


Популяризувати туристичний потенціал Львова.


Виготовляти рекламну продукції про Львів.


Брати участь у міжнародних туристичних акціях.


Організовувати міжнародне співробітництво у сфері підготовки і підвищенні кваліфікації працівників туристичної галузі.


Здійснювати обмін досвідом у галузі туристично-екскурсійної діяльності.


Організовувати створення муніципального центру підготовки та перепідготовки екскурсоводів.


Проводити науково-практичні конференції, семінари, презентації тощо з питань туризму.


Організувати відкриття туристично-інформаційних пунктів в місцях прибуття туристів.


Сприяти будівництву, реконструкції та модернізації готельної інфраструктури.


Сприяти реконструкції існуючих та будівництву нових розважально-відпочинкових закладів.


Розробити заходи для безпечного перебування туристів в основних місцях проведення екскурсій.


Розробити заходи щодо облаштування стоянок для екскурсійних автобусів у місті.


Розробити заходи щодо забезпечення санітарно-гігієнічних умов у місцях масового перебування туристів (проведення ремонтно-відновлювальних робіт в міських туалетах, встановлення смітників, прибирання території).

2.12. ОХОРОНА НАВКОЛИШНЬОГО ПРИРОДНОГО СЕРЕДОВИЩА

Незважаючи на спад промислового виробництав, екологічна ситуація у м.Львові, так само як в Україні загалом, залишається напруженою, що створює низку проблем як для мешканців міста, так і для регіону загалом. Причинами такого стану є застарілі та недосконалі ресурсозатратні технології виробництва; зношена система водопостачання і водовідведення, накопичення значних обсягів відходів; недосконалість транспортних розв”язок, висока щільність забудови селібетних територій, тощо. Проте, варто відмітити, що порівняно з іншими великими містами України, Львів у екологічному відношення є відносно благополучним містом.

Аналіз стану забруднення атмосферного повітря на стаціонарних постах спостереження за даними Львівського обласного центру по гідрометереології показує, що по всіх контрольованих ідегрієнтах концентрації коливалися в межах допустимих норм.

Основним джерелом постачання міста водою є підземні води зі 168 свердловинами МКП “Львіввовдоканал”. Сучасна схема зонування водопостачання міста недосконала, що створює проблеми щодо оперативного управління подачею води (станом на 2001р. лише 15% мешканців міста отримує воду цілодобово).

Витрати свіжої води в місті на одиницю виробленої продукції у 3-4 рази перевищують ці показники у розвинутих країнах Європи.

Значною проблемою в місті є зношеність водопровідної та каналізаційної мереж, що негативно впливає на водопостачання та водовідведення.

Річка Полтва вважається найбільш забрудненим водним об”єктом басейну Західного Бугу, що крім локальних, створює й міжнародні ускладнення. причиною цього є надходження недостатньо очищених стоків після очисних споруд МКП “Львіввовдоканал”. Потужність комплексних очисних споруд становить 178850 тис.м3 і загалом покриває потребу міста, але в разі інтенсивних опадів не витримує додаткового навантаження.

Рівень забезпечення промислових підприємств локальними очисними спорудами є недостатнім. Забезпечення території міста каналізаційною мережею становить 94,2%.

Частина малоповерхової старої забудови в місті, особливо поза центральною частиною, не каналізована. Ця ситуація створює санітарні та екологічні проблеми.

Потічки, що беруть свій початок від міської території забруднюються скидами комунально-побутового та промислового характеру.

Впродовж останніх років за рахунок росту виробництва, утримується негативна тенденція щодо утворення і відповідно розміщення (зберігання) токсичних промвідходів.

З зв”язку з відсутністю в області спеціалізованого полігону, токсичні відходи, частково, зберігаються на територіях підприємств, що призводить до порушення природоохоронних та санітарних вимог.

Збір і утилізація промвідходів у місті здійснюється підприємствами різних форм власності за кількома напрямками (метали, нафтопродукти, текстиль, пластмаси, відпрацьовані люмінесцентні, ртутні лампи, інше). Однак, економічні умови не стимулюють зростання об”ємів заготівлі.

Не вирішеними залишаються проблеми роздільного збору твердих побутових відходів і влаштування нового міського сміттєзвалища (полігону).

Існують проблеми з забезпеченням комунальних служб районів міста контейнерною тарою для збору побутових відходів (не вистачає біля 1200 од. контейнерів), урнами для сміття. Існуючий технічний парк ТФ”Львівспецкомунтранс” вимагає відновлення.

Централізованим вивезенням побутових відходів з приватного сектору міста охоплено біля 20% будинків.

Гамма-фон та радіоактивність атмосфених опадів на території області не перевищують допустимих норм.

Радіаційний фон в м.Львові становив 10-15 мкр/год., що відповідає природному фону.

Площа зелених насаджень в межах міста з лісопарковою зоною становить 4419 га, або 26% від площі міста. При цьому на 1-го мешканця припадає близько 54 м2 зелених насаджень.

Парки міста, як об”єкти зеленого господарства, потребують поточного, деякі капітального ремонту.

Для вирішення першочергових проблем з природоохоронних заходів в 2002 році прогнозується залучити коштів в сумі 16,3 млн.грн., або в 2,4 рази більше 2001 року. В основному це кошти міського бюджету – 13,8 млн.грн., кошти підприємств міста – 1,2 млн.грн. та місцевих позабюджетних фондів – 0,9 млн.грн.

Крім того, з метою покращання екологічної ситуації в місті та визначення програми дій на десятиліття, ухвалою Львівської міської ради затверджено Комплексну місцеву екологічну програму “Львів- 2001. Порядок денний на XXI сторіччя на 2001-2010 роки”. 

Основні проблеми:

старіння основних фондів, у тому числі природоохоронного призначення;

аварійний стан значної частини каналізаційних мереж у комунальному господарстві та диспропорція між потужностями систем водопостачання і очищення стічних вод, що склалася у минулі роки;

недостатня інвестиційна підтримка екологічно небезпечних галузей промисловості, перш за все хімічної, нафтохімічної, а також енергетики, щодо впровадження новітніх ресурсозберігаючих, екологічно чистих технологій;

незадовільний стан басейнів річок Львівщини, якості питної води, забруднення та виснаження водних ресурсів; 

розв’язання проблем, щодо поводження з відходами, у першу чергу з токсичними;

недостатні обсяги фінансування заходів, спрямованих на охорону земельних ресурсів;

відсутність системи технологічних нормативів на викиди та скиди забруднюючих речовин, що відповідає законодавству Європейського Союзу.

Завдання:

вдосконалення міської системи управління екологічною безпекою та раціональним використанням природних ресурсів;

утримання існуючих, розширення та створення нових територій природно-заповідного

фонду; 

розвиток природно-ресурсного потенціалу, формування міської екологічної мережі (неурядових організацій);

реальний захист населення і території міста від впливу негативних факторів техногенного та природного характеру;

удосконалення порядку здійснення експертизи устаткування, технологічних процесів; будівель і споруд на їх відповідність вимогам екологічної безпеки з урахуванням міжнародних та європейських норм;

вдосконалення та впровадження економічного механізму природокористування.

Заходи: 1
Розробити та подати пропозиції щодо вдосконалення існуючих законодавчо-нормативних актів у сфері охорони довкілля та економічного механізму управління природокористуванням.

2
Вдосконалити систему поводження з відходами.

3
Вдосконалити міську систему моніторингу довкілля та управління розвитком природно-ресурсного потенціалу.

4
Розвинути систему надання первинної медико-санітарної допомоги населенню при виникненні надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.

5
Запровадити європейські та міжнародні стандарти у сферах охорони довкілля та економічного механізму управління природокористуванням; продовжити удосконалення і розвиток нормативної бази та створення технічних стандартів, гармонізованих до норм і вимог ЄС.

6
Розробити та впровадити в провідних галузях економіки системи професійного психофізіологічного добору спеціалістів, зайнятих на роботах підвищеної небезпеки.

7
Реалізувати заходи, спрямовані на збереження та розвиток природно-заповідного фонду відповідно до Комплексної місцевої екологічної програми.

8
Запровадити прогресивні підходи у сфері охорони земель.

9
Забезпечити обсяг надходжень до міського фонду охорони навколишнього природного середовища - на рівні 275 тис. гривень.

3. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ УМОВ ДЛЯ ПОДАЛЬШОГО ЕКОНОМІЧНОГО ЗРОСТАННЯ

3.1. РЕФОРМУВАННЯ ВІДНОСИН ВЛАСНОСТІ

Основні цілі, пріоритети, завдання та способи приватизації державного майна визначені Державною програмою приватизації на 2000-2002 роки, яка затверджена Законом України “Про Державну програму приватизації” від 18 травня 2000 року, та Указом Президента України від 15 липня 2000 року №905 “Про заходи щодо залучення коштів, отриманих від приватизації державного майна, на інноваційне інвестування підприємств, що мають стратегічне значення для економіки та безпеки держави”.

Посланням Президента України до Верховної Ради України та Кабінету Міністрів України “Про основні напрямки бюджетної політики на 2002 рік” визначено спрямування на фінансування об'єктів виробничого призначення частини надходжень від приватизації державного майна, які повинні використовуватись на кредитній основі виключно на структурну перебудову, інноваційне оновлення, модернізацію виробництв та технологічний розвиток підприємств. 

Вирішальним фактором економічного розвитку є ефективне функціонування підприємств незалежно від форми їх власності. Реформування форми власності - це один з способів пошуку ефективного власника. За оцінками незалежних експертів приватизовані підприємства виявилися динамічнішими, частіше здійснювали заходи з реструктуризації та частіше були прибутковими, ніж державні підприємства за рівних умов.

За 9 років реформування відносин власності шляхом приватизації державного майна утворено недержавний сектор економіки. Станом на 01.01.2001 року 3414 об'єктів змінили форму власності, з яких 26,6% державну та 74,3 % комунальну.

Принципово важливий напрямок економічної реформи, який закладає фундамент відновлення інвестиційного процесу – це чесна, прозора і ефективна приватизація, як засіб не просто наповнення бюджету, а в першу чергу, як механізм переходу державної та комуунальної власності в руки більш ефективного власника. Механізму зміни форм власності через приватизацію необхідно надати максимальної прозорості та органічно доповнити ефективними механізмами управління корпоративними правами держави, санації і банкрутства.

Успіх приватизації визначається рівнем попиту на власність. Рівень попиту, в свою чергу, знаходиться в безпосередній залежності від, політичної стабільності, правових гарантій в сфері взаємовідносин між покупцем пакету акцій та менеджментом підприємства, обтяжливості податкового законодавства, інвестиційного клімату та інших чинників. 

У цьому напрямку здійснено ряд кроків, спрямованих на підвищення привабливості об’єктів приватизації. Започатковано індивідуальний підхід під час підготовки підприємств до приватизації та прийняття рішення про приватизацію, який полягає у вивченні попиту на конкретні об’єкти приватизації, врахування кон’юнктури ринку та проведенні попереднього відбору потенційних покупців. 

Ухвалою міської ради від 11.01.2001р. № 880 “Про врегулювання питання оренди майна територіальної громади м.Львова” затверджено концепцію регулювання відносин оренди майна територіальної громади м.Львова та методику розрахунку орендної плати за користування майном територіальної громади м.Львова.

Ухвалою Львівської міської ради від 22.02.2001р. № 962 затверджено Програму приватизації об”єктів комунальної власності.

Програма визначає основні цілі, пріоритети, завдання та способи приватизації об”єктів комунальної власності м.Львова, завдання щодо обсягів приватизації та надходження коштів від приватизації до міського бюджету. Впродовж 2001 року в місті приватизовано 217 об”єктів комунальної власності (при плані на 2001 рік – 150 об”єктів) на суму 8,8 млн.грн., або перевиконано план року на 72,6%. В бюджет міста поступило на 3,7 млн.грн. більше, ніж заплановано.

В 2002 році планується приватизувати 170 об”єктів комунальної власності міста на суму 14,0 млн.грн.

З метою підтримки розвитку підприємництва в 2001 році надано в оренду 39 приміщень в т.ч. 15 - під офіси та 24 - під виробництво.

Несвоєчасне проведення реструктуризації підприємств, обмеженість фінансових ресурсів для передприватизаційної підготовки в напрямку підвищення ліквідності та привабливості підприємств, призвело до недостатньої зацікавленості інвесторів до них.

Основні проблеми: 

незадовільні темпи підготовки об'єктів до приватизації;

низька ліквідність майна

широке поширення способів відчуження майна поза приватизаційними процедурами;

фіскальний характер приватизації; 

недосконалість законодавчої бази приватизації;

необґрунтовано великий перелік підприємств та об’єктів, приватизація яких заборонена.

Завдання:

реалізація політики економічного зростання та заходи щодо залучення коштів, отриманих від приватизації комунального майна, на інноваційне інвестування підприємств, що мають стратегічне значення для економіки та безпеки міста шляхом спрямування частки коштів, які надійдуть від приватизації державного та комунального майна, на інноваційне інвестування, прискорення технологічного оновлення та модернізації підприємств;

продовження приватизації підприємств, які мають стратегічне значення для економіки міста;

активне застосування процедур відновлення платоспроможності та банкрутства для вирішення проблем заборгованості та фінансового оздоровлення підприємств;

задіяння механізму складання та контролю за виконанням фінансових планів на об‘єктах державчої та комунальної власності. 

Заходи: 1
Приватизувати в 2002 році 170 об’єктів.

2
Забезпечити надходження до міського бюджету 14,0 млн.грн.

3
Затвердити переліки приміщень, які необхідно підготувати до приватизації.

4
Започаткувати механізм інвестування технічного оновлення та інноваційної діяльності підприємств за рахунок коштів від приватизації державного та комунального майна.

5
Передбачати в бюджеті кошти на передачу об’єктів соціальної інфраструктури у комунальну власність, на підтримання життєдіяльності об’єктів, виведених за статутні фонди підприємств. 

6
Ініціювати справи про банкрутство щодо найбільших податкових боржників для проведення санації та відновлення їх платоспроможності, використати можливость передбачену новим Законом для цивілізованої ліквідації неперспективних підприємств.

7
Запровадити конкурсний підхід до призначення керівників комунальних підприємств.

8
Забезпечити необхідні правові основи для ефективного управління комунальною власністю.

3.2. ІНВЕСТИЦІЙНА ПОЛІТИКА

Політика економічного зростання в 2000-2001 роках забезпечувалась активною інвестиційною політикою через уникнення подальшого нарощування державного боргу, стимулювання інвестиційного процесу та створення сприятливого інвестиційного клімату. Нові підходи в інвестиційній політиці були закріплені наступними законами та нормативно-правовими актами: 

Виконавчим комітетом Львівської міської ради 5 жовтня 2001 року прийнято рішення “Про стимулювання інвестиційної діяльності у м.Львові”, яким схвалено концепцію стимулювання інвестиційної діяльності в м.Львові. Прийняття даного рішення було спрямоване на поліпшення інвестиційного клімату, збільшення інвестицій в економіку міста, підвищення фінансової зацікавленості суб’єктів господарювання у здійсненні інвестицій в основний капітал. З метою сприяння залучення інвестицій та покращення економічного клімату в місті, Львівською міською радою прийнято ухвалу від 22.02.2001 року № 963 “Про порядок передачі у концесію об’єктів комунальної власності міста”. На сьогоднішній день отримано пропозиції департаментів та райадміністрацій щодо об”єктів які пропонуються для передачі у концесію іншим організаціям.

Рішенням від 06.04.2001 року № 131 “ Про заходи щодо сприяння розвитку соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури м.Львова” передбачено зменшення відрахувань з 50% до 15% на розвиток міської інфраструктури. Крім того, спрощено порядок видачі та погодження технічних умов забудівникам міста.

Для покращення житловий умов мешканців міста, ремонту дахів та горищ, прийнято рішення від 21.04.2000 року № 158 “ Про порядок надбудови та переобладнання горищ будинків на мансардні поверхи у м.Львові”. На сьогоднішній день реконструйовано за кошти населення та підприємств 1 будинок, знаходяться в стадії ремонту 2 будинки та видано 18 дозволів на реконструкцію біля 40 будинків. 

В місті створено Благодійний Фонд “Збереження історико-архітектурної спадщини м.Львова”. Програма діяльності якого є комплексом благодійних заходів, спрямованих на фінансування робіт з реставрації, збереження, утримання, розвитку та популяризації історико-архітектурної спадщини м.Львова. 

Послідовна реалізація інвестиційної політики щодо активізації інвестиційних процесів та збільшення інвестиційних ресурсів призвела в 2000-2001 роках до певних результатів.

В 2001 році освоїно 545,9 млн.грн капітальних вкладень в інвестиційно-будівельному комплексі міста в т.ч. на розвиток об’єктів виробничого призначення – 409,4 млн.грн, на розвиток об’єктів невиробничого призначення 136,5 млн.грн. Найбільше інвестицій в основний капітал здійснюється за рахунок власних коштів підприємств та організацій - 446,9 млн,грн, або 81,8% від загального обсягу капітальних вкладень в т.ч. кошти іноземних інвесторів становлять 18,3 млн.грн.(або 3,3% загального обсягу капітальних вкладень). Кошти місцевих бюджетів складають 20,0 млн, грн, або 3,7% загального обсягу капітальних вкладень.

Із загального обсягу капітальних вкладень, які спрямовуються на розвиток об’єктів невиробничого призначення передбачається освоєно на: житлове будівництво – 41,4 млн.грн, реставрацію пам’яток архітектури ( культура) – 12,4 млн.грн, капітальні трансфери підприємства ( комунальне господарство) - 13,0 млн. грн, охорону здоров’я – 12,2 млн.грн., зв’язок – 8,7 млн.грн 

За рахунок коштів направлених на житлове будівництво, введено 91,5 тис.кв.м. загальної площі житла, ведеться реконструкція вул.Промислової, виконується укріплення каналізаційного колектора на вул.Городоцькій (аварійна ділянка між вулицями Менцинського і Данилишина), ліквідується аварійний колектор, що проходить під будинками на вул. Валовій і здійснюється підключення будинків до нового каналізаційного колектора. Реконструйовано парк ім.Б.Хмельницького, споруджено пам’ятник Данилові Галицькому. В галузі зв’язок в 2001 році освоєно 8,7 млн.грн., що в 2,8 рази більше, ніж в 2000 році, введено в дію 5560 номерів.

Відповідно до проекту плану на 2002 рік в будівельно-інвестиційний комплекс міста планується залучити 600,5 млн.грн. капітальних вкладень, що на 10,0 % бульше ніж у 2001 році, в т.ч. – 5,0 млн.грн з Державного бюджету, 26,7 млн.грн з місцевого бюджету, 504,9 млн.грн кошти підприємств та організацій міста та 5,3 млн.грн. кошти населення. За рахунок цих коштів планується побудувати 100 тис.кв.м загальної площі житла, ввести 10000 телефонних номерів, продовжити будівництво корпусу онкологічного центру на 120 ліжок (вул. Гашека,20) , продовжити будівництво транспортної розв’язки на перетині вул. Лаганської- проспекту Червоної Калини, реконструювати вул. Промислову, побудувати шляхопровід на перетині проспекту Червоної Калини із залізничними коліями ст. Персенківка, провести ремонт та реконструкцію вул. Дорошенка, ліквідувати аварійний стан будівель-пам’яток архітектури на вул. Вірменській та інші.

На 01.01.2002 року обсяг іноземних інвестицій в економіку м.Львова склав 140 млн.дол. і збільшився на 30,3% проти аналогічного періоду минулого року. В 2002 році прогнозується його збільшення до 160 млн.дол.США

Регулювання та стимулювання інвестиційної діяльності у м.Львові повинно здійснюватися за наступними головними принципами: 

рівність прав інвесторів у підтримці інвестиційної діяльності;

пільговий режим здійснення інвестиційної діяльності у пріоритетних галузях та видах діяльності; 

конкурсний відбір проектів, які фінансуються за рахунок бюджетних і небюджетних ресурсів;

гарантії інвесторам від некомерційних ризиків у межах повноважень міської ради;

інвестиційна скерованість бюджетної політики;

узгодження економічних інтересів потенційних інвесторів та потреб соціально-економічного розвитку господарського комплексу міста;

децентралізація інвестиційних процесів;

взаємна відповідальність інвесторів та органів самоврядування міста;

дотримання і захист законних прав та інтересів інвесторів;

орієнтація на поступове впровадження у місті європейських та міжнародних умов доступу інвесторів; 

гласність та прозорість.

Основні проблеми, 

технічна і технологічна відсталість більшості підприємств, що виробляють продукцію для будівельної галузі; 

неефективна амортизаційна політика, що обмежує права підприємств і організацій щодо формування та використання власних амортизаційних коштів; 

нерозвиненість фондового ринку;

Завдання:

створення привабливого для фізичних та юридичних осіб інвестиційного клімату;

структурна перебудова виробничого комплексу, створення і розвиток конкурентноспроможних виробництв з максимальним використанням місцевих природних, виробничих, наукових та інженерно-конструкторських ресурсів;

забезпечення та гарантування прав інвестора, запровадження прозорих та вичерпних механізмів у регулюванні господарською діяльністю ;

збільшення надходженнь у місто прямих іноземних інвестицій, більш широке залучення коштів вітчизняних інвесторів;

активізація інвестиційної діяльності, розвиток інфраструктури сприяння залученню інвестицій; 

підвищення інноваційної спрямованості інвестиційної діяльності.

Заходи: 1
Ініціювати зміни в інвестиційній політиці, скерованих на поліпшення інвестиційного клімату.

2
Розробити та впровадити механізми регулювання інвестиційної діяльності, скерованої на всебічне сприяння інвесторам.

3
Забезпечити активну та ефективну взаємодію і співпрацю органів самоврядування міста з потенційними інвесторами, спрямовану на залучення їх у міські інвестиційні процеси.

4
Сприяти просуванню інвестиційних проектів підприємств міста як на українськи, міжнародні ринки, так і на львівський ринок підприємств з інших регіонів України та із-за кордону.

5
Сприяти підприємствам міста у залученні приватних, стратегічних і портфельних інвестиції.

6
Запровадити вибірковий підхід до стимулювання інвестиційних проектів з врахуванням їх пріоритетності для розвитку міста.

7
Привернути увагу українських та іноземних інвесторів до м.Львова шляхом формування його привабливого інвестиційного іміджу.

8
Забезпечити участь міста у реалізації цільових, обласних і загальнодержавних програм та у програмах, які реалізуються у рамках міжурядових угод .

9
Мобілізувати бюджетні і небюджетні фінансові ресурси для реалізації інвестиційних програм та проектів міста, забезпечивши їх ефективне використання .

10
Створити механізм акумулювання і залучення коштів населення, як головного інвестиційного ресурсу економіки. 

11
Перейти від безповоротного бюджетного фінансування інвестицій до надання цільових кредитів під інвестиційні проекти та з майновими гарантіями їх цільового використання. 

12
Удосконалити систему розкриття інформації про об’єкти інвестування.

13
Сприяти надходженню інвестицій в основні фонди за рахунок усіх джерел фінансування в сумі 704,9 млн. грн.

3.3. РОЗВИТОК ПІДПРИЄМНИЦТВА.

Визначення правових засад державної підтримки малого підприємництва, регулювання процедур ліцензування знайшло своє підтвердження в прийнятті в 2000 та 2001 роках низки законодавчих та нормативно-правових актів та внесення змін до діючих:

закони України: "Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні", “Про ліцензування певних видів господарської діяльності”, "Про державну підтримку малого підприємництва";

укази Президента України "Про запровадження єдиної державної регуляторної політики у сфері підприємництва" та “Про заходи щодо забезпечення підтримки та дальшого розвитку підприємницької діяльності”, ”Про сприяння підготовці управлінських кадрів для сфери підприємництва”.

Формування активного ділового середовища протягом останніх років сприяло збереженню в поточному році тенденції розвитку малого підприємництва.

Державна регуляторна політика в Україні проводиться шляхом дерегулювання діючих регуляторних актів (усунення правових, економічних бар`єрів та перешкод розвитку підприємництва) та створення механізмів, що забезпечують чіткість та прозорість регуляторних актів, підвищення виконавчої дисципліни та скорочення витрат на їх виконання, зменшення втручання держави в підприємницьку діяльність; 

Міською радою реалізовано ряд програмних рішень у сфері регулювання підприємницькою та інвестиційною діяльністю.

Ухвалою міської ради від 20.07.2000р. № 736 затверджено Положення “Про організацію, проведення та оформлення купівлі-продажу земель у власність, або права оренди земельних ділянок несільськогосподарського призначення у м.Львові”.

Ухвалою міської ради від 11.01.2001р. № 880 “Про врегулювання питання оренди майна територіальної громади м.Львова” затверджено концепцію регулювання відносин оренди майна територіальної громади м.Львова та методику розрахунку орендної плати за користування майном територіальної громади м.Львова.

Ухвалою Львівської міської ради від 22.02.2001р. № 962 затверджено Програму приватизації об”єктів комунальної власності.

Рішенням виконавчого комітету Львівської міської ради від 16.06.2000р. № 268 “Про стан туристичної галузі та реалізацію проекту “Розвиток туризму у м.Львові” схвалено Стратегію розвитку туризму та погоджено план заходів щодо її реалізації.

Львівською міською радою поступово впроваджується компонент інституційної підтримки підприємництва до якого відносяться Центр промисловості та торгівлі, Агенція ресурсів, Львівська туристична асоціація, Фонд муніципального розвитку, Центр муніципального і регіонального розвитку.

Рішенням виконкому від 01.06.2001р.№ 248 затверджено “Програму сприяння розвитку малого підприємництва у м.Львові”

Станом на 01.01.2001р у м.Львові нараховувалося 7519 малих підприємств. 

В 2000 році кількість малих підприємств зросла проти 1999 р. – на 158 одиниць, у 2001 р. проти 2000 р. на 981 одиницю. В 2002 році прогнозується їх зростання на 400 одиниць.

Мале підприємництво багато важить у вирішенні 

проблеми зайнятості. Воно спроможне створювати нові робочі місця, а також поглинати надлишкову робочу силу під час циклічних спадів та структурних зрушень в економіці. На малих підприємствах у 2000 році було зайнято 63,8тис. осіб, що в загальній чисельності зайнятих в галузях економіки становить 7%.

В 2002 році прогнозується збільшення чисельності працюючих на 2,2 тис.осіб.

Найбільша частка підприємств малого бізнесу зосереджена в сфері роздрібної торгівлі та громадського харчування – 58,3% підприємств малого бізнесу, в промисловості – 18,4% підприємств, будівництві – 6,0%, у побутовому обслуговуванні – 4,8%, в інших сферах – 12,5%.

Підприємствами малого бізнесу у 2000 р. реалізовано продукції, товарів, виконано робіт та надано послуг на рівні 25,5% від загального обсягу доходу (виручки) від реалізаці, що на 10% більше порівняно з 1999 р., при цьому більше половини загального доходу (виручки) від реалізації отримали підприємства торгівлі та громадського харчування;

Малими підприємствами вироблено продукції та надано послуг у 2000 р.на суму 3263,7 млн.грн. В 2002 році прогнозується збільшення реалізації продукції, робіт, послуг на 10% в порівнянні з 2001 роком (3630 млн.грн.) 

Сальдовий фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування склався в 2000 р. позитивним і становив 59,6 млн. прибутку, що становить 29,3% у загальному обсязі фінансового результату в цілому по місту. 

На 10 тис. чоловік населення міста в середньому припадає 93 малих підприємств (по Львівській області – 43). 

Основні проблеми:

недосконалість та обтяжливість системи оподаткування (нестабільне податкове законодавство, високі ставки, велика кількість податків (24 загальнодержавних та 16 місцевих податків і зборів), часті зміни податкової звітності);

адміністративні перешкоди у сфері підприємництва (потреба в отриманні великої кількості дозволів та погоджень, велика кількість та тривалість перевірок (в середньому 14 перевірок одного підприємства у рік, середня тривалість перевірки - 26 днів), недосконалість процедур ліцензування, сертифікації, реєстрації); 

неврегульованість питань фінансування і кредитування (зокрема мікрокредитування малого підприємництва, законодавча неврегульованість створення і діяльності небанківського фінансового сектора, відсутність механізмів венчурного кредитування та інвестування);практична відсутність державної фінансової підтримки;

нерозвиненість інфраструктури підтримки підприємництва. (недостатня кількість об’єктів інфраструктури, зокрема бізнес-центрів та бізнес-інкубаторів, нерозвиненість ринку консалтингових послуг, недостатній рівень професійної підготовки підприємців).

Завдання:

удосконалення фінансово-кредитної системи підтримки малого підприємництва;

розвиток інфраструктури підтримки підприємництва.

усунення правових, економічних та адміністративних перешкод щодо розвитку підприємництва;- оптимізація процедури реєстрації суб'єктів підприємницької діяльності;

удосконалення фінансово-кредитної системи підтримки малого підприємництва; 

збільшення експортного потенціалу суб'єктів малого підприємництва;

активізація та підтримка підприємницької діяльності; 

створення інвестиційно привабливого внутрішнього середовища;

ефективне проведення антимонопольної політики щодо формування та розвитку енергетичних ринків;

ефективне використання існуючого виробничого та фінансового потенціалу.

Заходи: 1
Збільшенню кількості суб’єктів малого підприємництва: юридичних осіб – до 8900 одиниць, фізичних осіб – до 3,5 тисяч.

2
Збільшення кількості зайнятих в сфері малого підприємництва до 68,2 тис. осіб.

3
Збільшення частки обсягу реалізації продукції, створеного малими підприємствами на 10 %.

4
Зменшення правових, економічних та адміністративних перешкод на шляху розвитку підприємництва.

5
Сприяння збільшенню кількості спеціалізованих небанківських установ з мікрокредитування, бізнес-центрів та бізнес-інкубаторів, фондів підтримки підприємництва.

6
Збільшення кількості малих підприємств, що експортують продукцію (послуги), та збільшення обсягів експорту продукції (послуг).

7
Сприяти отриманню малими підприємствами у виробниче користування незадіяних приміщень підприємств міста.

3.4. ПРОМИСЛОВА ПОЛІТИКА

Державна політика, яка проводиться у промисловості, спрямована на створення сприятливих умов для її розвитку та надання можливості переорієнтації галузей промисловості від стратегії "виживання" до стратегії сталого розвитку. Поліпшення динаміки зростання у промисловості було забезпечено завдяки прийняттю ряду законів і рішень Уряду, спрямованих на поліпшення розвитку її галузей. 

У 2001 році у промисловості міста продовжувалась позитивна динаміка нарощування обсягів промислового виробництва 

В промисловий комплекс міста входить 231 підприємство різних форм власності. Питома вага обсягу промислового виробництва підприємств міста в загальному обсязі області складає 48,9%. 

В 2001р. випущено продукції в діючих цінах на суму 2175,0 млн.грн. В порівнянні минулим роком виробництво зросло на 16,6% (за порівнянними цінами).

Серед галузей промисловості найбільшу питому вагу в обсязі виробництва на кінець 2001р. зайняла продукція харчової промисловості – 39,4%. Питома вага машинобудування та металообробки склала 17,6%. 

Зросло виробництво електроламп освітлювальних, арматури промислової трубопровідної, медичної техніки і запчастин до неї, алмазів синтетичних.

Питома вага виробів легкої промисловості на кінець 2001р. склала 6,2%, хімічної та нафтохімічної – 6,0%, енергетики – 4,9%, промисловості будматеріалів – 5,5%.

В 2001р. випущено товарів народного споживання на суму 1166,1 млн.грн., що на 19,6% більше, в порівнянні з 2000р. (за порівнянними цінами). Продовольчих товарів випущено на суму 722,8млн.грн., непродовольчих товарів на суму 325,9 млн.грн., що відповідно на 16,1% та на 13,6% більше, ніж у 2000р. (за порівнянними цінами). 

На 2002р. планується випустити промислової продукції в діючих цінах на суму 2213,7млн.грн.‚ в порівнянних цінах прогнозується ріст 9%.

Серед галузей промисловості очікується, що найкращих результатів досягнуть підприємства харчової промисловості (питома вага харчової промисловості складе 40,0%). Серед підприємств харчової промисловості в 2002р. планують збільшити обсяги виробництва (в порівнянних цінах) до 2001р. ЗАТ “Львівський жиркомбінат” на 20%, ВАТ “Львівська пивоварня” - 24%, ЗАТ “Львівська кондитерська фірма “Світоч” - 5%, ВАТ “Львівський холодокомбінат” - 5%, ЗАТ “Лікеро-горілчаний завод” - 5%, “Львівський комбінат хлібопродуктів” - 2%. 

Питома вага обсягу виробництва підприємств машинобудування та металообробки складе 16,7%. 

Серед підприємств галузі в 2002р. планують збільшити обсяг: ВАТ”Іскра” на 5%, ДП “Львівприлад” - 4%.

У легкій промисловості (питома вага галузі в 2002р. складе 6,5% ) обсяг виробництва планують збільшити ВАТ “Маяк” і СУШАТ “Весна”на 2%.

Серед підприємств інших галузей промисловості збільшення обсягу виробництва у 2002р. заплановано такими підприємствами: ВАТ “Галичфарм” на 9%, ДП “Львівдіалік” - 5%, ВАТ “Львівський хімзавод” - 3%. 

В 2002р. товарів народного споживання в діючих цінах планується випустити на суму 1230,0 млн.грн., що на 25,0% більше (у порівнянних цінах) ніж у 2001 році. Продовольчих товарів буде випущено на суму 765,6 млн.грн., непродовольчих товарів на суму 347,0млн.грн., що відповідно (в порівнянних цінах) на 36,7% і на 13,4% більше, ніж у 2001р.

Основні проблеми: 

високі процентні ставки кредитних ресурсів (велика вартість вітчизняних кредитних ресурсів);

відсутність системи довгострокового кредитування, яка вкрай потрібна для галузей з довготривалим циклом виробництва;

створення умов для розширення виробництва та продажу продукції вітчизняних підприємств, захист вітчизняного ринку від неконтрольованого ввозу імпортних товарів;

недосконала існуюча податкова та митна система, яка “вимиває” обігові кошти у виробників;

нерозвинені ринки технологій, ліцензій, патентів, наукових досліджень, дизайн-проектів та іншої інтелектуальної продукції;

відсутність повнофункціональної системи моніторингу, маркетингових досліджень внутрішніх і зовнішніх ринків промислових товарів.

Завдання:

сприяти створенню економічних, технічних, технологічних, фінансових та правових умов для підвищення конкурентного рівня вітчизняної продукції, підтримки вітчизняного товаровиробника, відновлення внутрішнього ринку, підвищення експортного потенціалу міста;

удосконалення фінансово-кредитних стосунків у сфері виробництва.

Заходи: 1
Покращити загальну структуру промислового виробництва через економічне стимулювання випуску продукції кінцевого споживання.

2
Сприяти реалізції заходів державних науково-технічних програм з метою створення та запровадження новітніх технологій, обладнання і технічних засобів.

3
Зменшити обсяги бартерних операцій та операцій з давальницькою сировиною.

4
Перейти на гарантовані форми розрахунків за спожиті енергоносії.

5
Сприяти впровадженню системи довгострокового кредитування галузей промисловості.

6
Сприяти освоєнню та випуску імпортозамінюючої продукції.

7
Забезпечити зростання обсягів промислової продукції на 9 % в порівнянні з 2001 роком.

8
Забезпечити зростання у товарообігу на внутрішньому ринку частки вітчизняної продукції на 5% та відповідне зменшення імпорту.

3.5. ТРАНСПОРТ

Прийняття базових законодавчих актів, які регулюють діяльність транспортно-дорожнього комплексу, а саме законів України "Про транспорт", "Про залізничний транспорт", "Про транзит вантажів", "Про запровадження єдиного збору, який справляється у пунктах пропуску через державний кордон України", "Про концесії на будівництво та експлуатацію автомобільних доріг", "Про автомобільний транспорт", та інших нормативно-правових актів дозволило, починаючи з 2000 року, стабілізувати обсяги перевезень народногосподарських вантажів. 

Загальна протяжність автомобільних доріг загального користування міста становить 580,4 км., в тому числі 513,8 км доріг з твердим покриттям. Забезпеченість автодорогами та їх технічний стан не повною мірою відповідають потребам народного господарства, що в першу чергу обумовлено не достатністю фінансування дорожного господарства.

В місті знаходиться аеропорт, залізниця та понад 8 тисяч суб'єктів господарювання, на балансі яких є автомобільний транспорт.

Інтенсивність транспортних потоків у місті обмежена складним рельєфом місцевості, радіальним плануванням забудови міста, недостатньою шириною вулиць у старій частині міста. Проведення масштабних робіт щодо спорудження та модернізації транспортних магістралей ускладнено обмеженістю бюджетних коштів.

Ринок послуг у сфері міських перевезень сформувався протягом останніх років. Сьогодні пасажирські перевезення в місті здійснюються за 85 регулярними автобусними маршрутами 24 перевізниками різних форм власності на яких працює близько 800 транспортних засобів. Крім того пасажирські перевезення здійснюються комунальним підприємством “Львівелектротранс” по 8 трамвайних та 13 тролейбусних маршрутах на яких відповідно працює 84 трамваї та 84 тролейбуси. Трамвайно- тролейбусний парк застарів, так як не оновлювався протягом останніх 7-10 років із-за недостатнього фінансування.

Починаючи з 1997 року вдалося досягти певної стабілізації обсягів перевезень, а у 1998-2001 роках - поступового їх нарощування. Так впродовж 2000 року надано послуг з перевезення пасажирів на суму 182,8 млн.грн., в 2001 році – 225,7 млн.грн., або на 23,5% більше 2000 року, в 2002 році прогнозується надати послуг пасажирським транспортом в сумі 293,4 млн.грн., що на 30,0% більше ніж в минулому році.

Основні проблеми: 

високий ступінь зносу транспортних засобів відповідного класу обмежує рівень якості послуг і часто перевантажує магістральні вулиці міста через їх надмірну кількість;

високий ступінь зносу основних виробничих фондів електротранспорту, перш за все рухомого складу транспорту, незабезпеченість галузі транспортними засобами у кількості, необхідній для задоволення потреб економіки і населення в перевезеннях;

незадовільний фінансовий стан підприємств, невирішеність питання компенсації підприємствам втрати доходів, зумовленої існуючою практикою державного регулювання тарифів і виконанням пільгових перевезень пасажирів;

недосконалість нормативно-правового забезпечення діяльності галузі, повільне вирішення питань уніфікації транспортного законодавства відповідно до міжнародного права;

недостатнє фінансування дорожнього комплексу, у тому числі через призупинення законами України про Державний бюджет України на 2000 і 2001 роки норми Закону України "Про джерела фінансування дорожнього господарства України" щодо створення дорожніх фондів;- невиділення бюджетних коштів на компенсацію підприємствам транспорту втрат доходів від пільгових перевезень населення;

відсутність державної підтримки в оновленні рухомого складу транспорту.

Завдання:

утвердження м.Львова як транзитного міста, інтеграція транспортно-дорожнього комплексу в європейську і світову транспортні системи.

удосконалення регулювання та системи управління транспортно-дорожнім комплексом;

оновлення основних виробничих фондів, перш за все рухомого складу транспорту;

забезпечення безпечної роботи транспорту, впровадження ресурсозберігаючих технологій, підвищення рівня транспортного обслуговування; 

виконання робіт з будівництва, ремонту та утримання автомобільних доріг, передусім магістральних доріг за напрямками міжнародних транспортних коридорів, створення рівних умов доступу на ринок перевезень перевізників різних форм власності і господарювання;

вдосконалення тарифної політики.

Заходи: 1
Розробити програму інвестування міського електротранспорту.

2
Підтримувати на належному рівні мережі автомобільних доріг, в першу чергу магістральних вулиць за напрямками регулярних маршрутів.

3
Сприяти реалізації інвестиційних проектів, що передбачають фінансування дорожнього господарства.

4
Забезпечити безперебійну роботу транспорту.

5
Компенсувати підприємствам транспорту витрат на перевезення пільгових категорій громадян.

3.6. ЗВ`ЯЗОК

Державна політика в галузі телефонного зв”язку формується на основі Закону України “Про зв”язок”, ліцензійних умов та інших нормативно-правових документів,виконання та дотримання яких координує Державний комітет зв”язку та інформатизації України.

В умовах складних процесів формування конкурентного середовища на ринку зв”язку та обмежених повноваженнями у цій галузі органів місцевого самоврядування політика розвитку телефонного зв”язку у місті виконавчими органами формувалась шляхом стимулювання інтересів приватних структур до цієї галузі, надання приватним операторам зв”язку інформації про житлові масиви міста, у яких відчувався значний дифіцит послуг зв”язку, налагодженню ділових стосунків між приватними операторами та оператором-монополістом ЛД ВАТ “ Укртелеком”, постійного моніторингу стану розвитку сфери послуг місцевого електрозв”язку. 

Ємність телефонних станцій міста на 01.01.2002 року становить 227,4 тис.номерів. Кількість номерів на 100 осіб становить 31,8. В 2002 році планується ввести 23,5 тис. номерів і засвоїти 5000 тис. грн. капітальних вкладень. 

Забезпечується подальший розвиток телекомунікацій та мереж поштового зв’язку, впроваджуються новітні технології та нові послуги зв’язку.

Розвивається цифрова мережа мобільного зв’язку та мережа передачі даних, розширюється доступ споживачів до мережі Інтернет.

Збільшуються інвестиційні ресурси на розвиток мереж зв’язку. Всі підприємства галузі рентабельні. 

В 2001році надано послуг зв’язку на суму 56,9млн.грн. У 2002 році планується надати послуг - на суму не менше 78,3 млн.грн., або на 37,6% більше ніж у 2001 році.

Основні проблеми:

низька платоспроможність підприємств, значна дебіторська заборгованість у послугах зв”язку; 

не забезпеченість підключення телефонного зв”язку пільговикам.

Завдання: 

забезпечити розвиток та модернізація телефонних мереж загального користування з використанням сучасного обладнання, у т.ч. вітчизняного виробництва;

забезпечити розвиток сучасної телекомунікаційної інфраструктури;

розбудова транспортної мережі зв’язку; 

створення інтегрованої інформаційно-аналітичної системи органів державної влади та органів місцевого самоврядування; 

створення належних економічних, правових та інших умов для забезпечення широкого доступу гром

адян, навчальних закладів, наукових та інших установ і організацій усіх форм власності, органів державної влади та органів самоврядування до мережі Інтернет;

розширення і вдосконалення подання у мережі Інтернет об’єктивної соціально-політичної, економічної, освітньої правової, науково-технічної та іншої інформації про місто.

Заходи: 1
Сприяти доведенню щільності телефонів на 100 мешканців, на кінець 2002 року, не менше 32 одиниць. 

2
Забезпечити встановлення телефонного зв”язку пільговим категоріям населення.

3.7. РОЗВИТОК ІНФОРМАЦІЙНОГО ПРОСТОРУ

В 2000 – 2001 році набули чинності закони України “Про порядок висвітлення діяльності органів державної влади та місцевого самоврядування в Україні засобами масової інформації”, “Про державну підтримку засобів масової інформації та соціальний захист журналістів”, “Про систему Суспільного телебачення і радіомовлення”, а також Указ Президента України “Про додаткові заходи щодо безперешкодної діяльності засобів масової інформації, дальшого утворення свободи слова”.

З метою здійснення заходів щодо розширення можливості оперативного інформування населення України про події в країні та за її межами та сприяння входженню України у міжнародний інформаційний простір затверджено Концепцію створення національного каналу супутникового іномовлення в України.

Загальна характеристика та державна політика в сфері інформації.

До кінця 2001 року середньодобові обсяги Львівського телевізійного мовлення досягнуть 8,36 год. на добу, а радіомовлення – 91,4 год. на добу. В поточному році створено спеціальні цикли телевізійних та радіопрограм “Хронограф”, “Ваша думка”, “Приходьте з понеділка”, “Ефективне управління власністю”,“Діалоги”, “Власна справа” тощо, в яких висвітлюються головні аспекти реформування економіки, агропромислового комплексу, розвитку підприємницької діяльності; цікаві сторінки історії міста та регіону.

У сфері друкованих засобів масової інформації передбачається здійснити випуск 14 назв газет та журналів загальним тиражем 1190 тис. примірників, що більше відповідного показника минулого року на 6,0% 

Загальний обсяг бюджетних асигнувань на засоби масової інформації 2001 року складає 200 тис. грн., що менше на 38,0% ніж у 2000 році.

Основні проблеми: 

відсутність адекватного сучасним умовам економічного механізму забезпечення діяльності засобів масової інформації; 

брак фінансування;

застаріле технічне оснащення телерадіокомпаній;

низький рівень доступу громадян до мережі Інтернет;

нерівність економічних і податкових умов в яких знаходяться українські засоби масової інформації; 

Завдання:

в сфері інформації є забезпечення конституційних прав громадян на інформацію та свободу слова, створення умов для входження України та міста у міжнародний інформаційний простір;

формування ринку інформаційних послуг;

впровадження цифрового телебачення;

пошук додаткових джерел фінансового забезпечення діяльності місцевих засобів масової інформації;

розвиток мережі місцевого телерадіомовлення.

Заходи: 1.
Сприяти збільшенню середньодобових обсягів місцевого телевізійного мовлення на 1,4%, а радіомовлення на 3%.

3.8. ФІНАНСОВІ ВІДНОСИНИ ПІДПРИЄМСТВ

Основні напрями роботи щодо нормалізації розрахункової дисципліни на 2000 рік було визначено постановою Кабінету Міністрів України від 13 вересня 2000 року № 1439 “Про додаткові заходи щодо подолання платіжної кризи”.

Результатом проведеної роботи у 2000- 2001 роках стало скорочення немонетарних розрахунків та платежів у господарському обороті .

За січень- листопад 2001 року частка товарообмінних (бартерних) операцій зменшилась на 6,7 % порівняно із 2000 роком та становила 7,2 % від загальних обсягів реалізованої продукції (робіт, послуг) промисловими підприємствами.

Частка грошових розрахунків у січні-листопаді 2001 року за відвантажену продукцію по промисловості міста склала 85,6 %, і збільшившилась у порівнянні з 2000 роком на 15,5 %. 

Зниженню рівня бартерних взаєморозрахунків сприяла реалізація рішень щодо припинення практики взаємозаліків підприємств з бюджетом, впорядкування розрахунків в паливно-енергетичному комплексі, встановлення вимоги щодо здійснення розрахунків виключно грошовими коштами. Зазначені рішення у цілому сприяли підвищенню прозорості економічних відносин, збільшенню обсягів надходження податків та обов`язкових платежів до бюджету.

Прийняття Закону України “Про порядок погашення зобов’язань платників податків перед бюджетами та державними цільовими фондами”, яким скасовано дію картотеки № 2 та механізм примусового стягнення коштів з рахунків підприємств забезпечуватиме право вільного розпорядження коштами, які знаходяться на рахунках, з одночасним впровадженням механізмів майнової відповідальності за невиконання зобов’язань перед бюджетом, є важливим чинником подальшої дебартеризації економічних відносин у 2002 році.

Поряд із загальним зниженням рівня бартеризації, негрошові схеми взаєморозрахунків продовжують застосовуватися в окремих галузях через нестачу обігових коштів підприємств, обмеженість доступу до банківського кредиту через його високу ціну, відсутність ефективного контролю за фінансовою діяльністю підприємств державної та комунальної форм власності.

Станом на 01.11.2001р. загальні обсяги дебіторської та кредиторської заборгованості суб`єктів господарювання міста (крім малих підприємств) склали відповідно 4,5 і 6,0 млрд.грн. Порівняно з попереднім місяцем заборгованість збільшилась: дебіторська – на 27,9 млн.грн., а кредиторська – на 29,9 млн.грн.

Найбільшу питому вагу в заборгованості міста займає заборгованість між підприємствами України в дебіторській 95,5 % (4,3 млрд.грн.), в кредиторській 94,2% (5,7 млрд.грн.). 

Кредиторська заборгованість перед бюджетом станом на 01.11.2001р. склала 221,6 млн.грн. і в порівнянні з 01.10.2001р. зменшилася на 37,1 млн.грн.

Основні пробеми:

невирішеність питань щодо зниження податкового навантаження на підприємства, нерівномірність податкового навантаження;

наявність очікувань щодо продовження практики списання та реструктуризації заборгованості;

продовження зростання бюджетної заборгованості перед суб’єктами господарської діяльності;

недосконалість діючих механізмів захисту майнових інтересів підприємств;

недосконалість менеджменту, відсутність ефективного контролю за спрямуванням фінансових потоків підприємств державної та комунальної форм власності.

Завдання:

зниження податкового навантаження на товаровиробника, удосконалення адміністрування податків;

впровадження жорстких бюджетних обмежень, вирівнювання податкового навантаження.

Заходи: 1
Призупинення зростання взаємозаборгованості підприємств (зменшення зростання поточної дебіторської та кредиторської заборгованості на 5-7 %).

2
Зменшення обсягів заборгованості, накопиченої у попередні періоди на 7-12%.

3
Зменшення кількості збиткових підприємств, у першу чергу у державному та комунальному секторах економіки на 6-9%.

4
Зростання вартості активів підприємств, насамперед, за рахунок капітальних інвестицій, поповнення оборотних коштів підприємств на 3-5%.

6
Продовження заборони на проведення розрахунків з бюджетом у негрошовій формі.

7
Вдосконалити менеджмент підприємств комунальної форми власності шляхом складання та затвердження річних фінансових планів підприємств комунальної форми власності. 

8
Запровадити відповідальність керівників підприємств за зростання заборгованості, яке не супроводжується відповідним зростанням обсягів реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг).

3.9. ФОРМУВАННЯ КОНКУРЕНТНОГО СЕРЕДОВИЩА

Конкурентна політика спрямована на формування і розвиток конкурентного середовища, яке забезпечуватиме ефективне використання суспільних ресурсів, вільний вступ на ринок підприємців, свободу споживачів у виборі товарів широкого асортименту, кращої якості за нижчими цінами.

З прийняттям Закону України “Про захист економічної конкуренції” сформована у попередні роки система законодавства щодо захисту конкуренції доповнена рядом принципово нових положень і напрямів реалізації конкурентної політики, що, в основному, створило систему конкурентного законодавства. Відповідно до положень зазначеного Закону, у 2002 році, зокрема, необхідно створити дієвий механізм попередження та недопущення антиконкурентних узгоджених дій суб’єктів господарювання, при цьому забезпечити виведення зі сфери державного контролю тих узгоджених дій, учасники яких не мають істотного впливу на стан конкуренції на ринку, передбачивши здійснення всебічної оцінки співвідношення позитивного ефекту узгоджених дій для суспільних інтересів і негативних наслідків обмеження конкуренції.

У результаті здійснення заходів демонополізації економіки створені передумови для формування ефективного конкурентного середовища, значно знижені рівніі монополізації значної кількості товарних ринків. 

На сьогоднішній день в місті знаходиться 26 підприємств монополістів, з них: 9 на державних ринках та 17 на міському ринку.

До загальнодержавних монополій відносяться: ВАТ”Львівський автобусний завод”, ВАТ”Мехсклозавод”, ВАТ”Конвейєр”, ВАТ”Іскра” та інші.

До міських монополій: ЛМКП”Львівтеплоенерго”, МКП”Львівводоканал”, ВАТ Агрофірма “Провесінь”, ВАТ”Львівобленерго”, ВАТ”Львівгаз” та інші.

Конкурентними ринками стали: заготівля брухту відходів чорних та кольорових металів, випуск хліба та хлібопродуктів, борошна, м’яса та м’ясопродуктів, товарної риби та рибних продуктів, молока та молокопродуктів, послуг зберігання та первинної переробки зерна, плодоовочевої продукції, заготівлі та реалізації насіння, внутрішньоміських пасажирських перевезень, послуг громадського харчування, торгівельних, побутових послуг тощо. 

На сьогодні процес демонополізації шляхом ліквідації, поділу або реорганізації державних та комунальних організаційних структур монопольного типу та суб’єктів господарювання в основному завершено. Більшого значення набули неструктурні способи демонополізації, а саме - зниження або зняття бар’єрів, які обмежують вступ суб’єктів господарювання на існуючі ринки, стимулювання вступу на монополізовані товарні ринки нових суб’єктів господарювання. 

Найбільшого поширення серед випадків обмеження вступу суб’єктів господарювання на існуючі ринки, набули випадки адміністративного характеру у вигляді встановлення обмежень на здійснення окремих видів діяльності, примушення суб’єктів господарювання до вступу у різні об’єднання, до пріоритетного укладання договорів, обмежень права суб’єктів господарювання щодо набуття та реалізації товарів тощо. . 

За даними антимонопольних органів протягом січня- листопада поточного року припинено 854 порушень та дій унаслідок внесення рекомендацій щодо запобігання порушенням антимонопольного законодавства. Основна частина припинених порушень припадає на зловживання монопольним становищем.

Основні проблеми:

неефективне поєднання функцій управління та господарської діяльності органів виконавчої влади, що істотно обмежує конкуренцію на тих ринках, де здійснюється така господарська діяльність;

низька ефективність існуючого механізму регулювання природних монополій;

недостатній захист підприємців і споживачів від монопольних проявів, насамперед з боку суб’єктів господарювання природних монополій.

Завдання:

зменшення адміністративного впливу на ринкові процеси;

створення дієвого механізму регулювання природних монополій ;

посилення захисту підприємців і споживачів від монопольних проявів;

отримати підприємцями та населенням якісних управлінських послуг безкоштовно або за помірну ціну;

Заходи: 1
Провести структурну демонополізацію окремих ринків, що є потенційно конкурентними, зокрема відокремлення від підприємств в процесі приватизації непрофільних виробництв та об'єктів соціальної сфери.

2
Не допустити ре-монополізації окремих товарних ринків шляхом максимально ефективного використання механізму контролю за економічною концентрацією.

3
Запроваджувати тимчасове регулювання цін і тарифів тільки у разі зловживання монопольним становищем або необґрунтованого зростання цін.

4
Оптимізувати адміністративний вплив на ринкові процеси.

5
Зменшити та недопускати випадків дискримінації підприємців з боку органів виконавчої влади.

6
Поступово звузити коло функцій, здійснення яких органами місцевого самоврядування пов'язане з можливістю одержання ними госпрозрахункового прибутку.

7
Не допусткати необґрунтоване делегування повноважень органів місцевого самоврядування суб'єктам господарювання. 

8
Вдосконалити і поширити практику проведення конкурсів (тендерів) у будівництві.

3.10. НАУКОВО-ТЕХНОЛОГІЧНА ТА ІННОВАЦІЙНА ПОЛІТИКА

Протягом останніх років на державному рівні здійснено низку важливих заходів щодо формування і реалізації науково-технічної та інноваційної політики. 

Верховною Радою схвалено Концепцію науково-технологічного та інноваційного розвитку України (постанова Верховної Ради України від 13 липня 1999 року № 91б-XIV), яка передбачає більш активну позицію держави у розвитку науково-технологічної сфери, використання нових знань в економіці і інших сферах. Прийнято доповнення до Закону України ”Про наукову та науково-технічну діяльність” (1 грудня 1998 року № 284- XIV), згідно з якими суттєво підвищені пенсії науковцям. Відповідним Указом Президента України з 2001 р. підвищується рівень заробітної плати окремим категоріям вчених. Прийнято низку законодавчих актів про інтелектуальну власність, відбулося приєднання України до відповідних міжнародних угод у цій сфері, розробляється державна програма захисту та використання інтелектуальної власності до 2004 р. 

Однак, реалізація Закону України “Про наукову і науково-технічну діяльність” (прийнятий 13 грудня 1991 року №1977-XII) показує, що основні його вимоги щодо бюджетного фінансування науки, яке повинно складати 1,7% ВВП, відновлення престижу професії вченого, підвищення рівня його соціального захисту тощо не виконуються у повному обсязі.

Одним з основних факторів економічного зростання та конкурентоздатності галузей економіки в цілому є прискорений розвиток науки, зміцнення та ефективне використання науково-технічного потенціалу. Однак в місті йде процес згортання науково-технічної діяльності. Так, у 2000 році наукові дослідження і розробки виконували 70 організацій, а в 1999 році – 71 організація. Ними виконано науково-дослідних та дослідно –конструкторських робіт на суму 74,9 млн.грн.,що на 8,3 % більше ніж в 1999 році. В 2001 році очікується скорочення виконання робіт на 11,3 %, а в 2002 році прогнозується виконання науково-дослідних робіт на рівні 2001року. Таке скорочення науково-дослідних та дослідно-конструкторських робіт пояснюється зменшенням фінансування у 2001 році на 32,8 % з державного бюджету, відсутністю у науково-дослідних організаціях власних коштів та значним зменшенням надходжень коштів з інноваційного фонду. Одночасно із зменшенням об”ємів науково-дослідних робіт в науково-дослідних установах проходить скорочення висококваліфікованих працівників. Протягом 2000 року у наукових організаціях міста проведено скорочення 857 працівників, з них науково-дослідних працівників – 560 осіб. В 2001 році очікується скорочення працівників на 7 %, а в 2002 р.- на 5 %. Протягом 2000 року науковою діяльністю займалися 8929 осіб, з них кандидатів наук, що виконували наукові дослідження-5190 осіб. Через неможливість реалізувати себе в Україні наукова еліта міста поступово освоює інтелектуальний ринок за її межами. Так, у 2000 році скорочено 160 кандидатів наук. Наведені дані свідчать про скорочення наукового потенціалу міста, а також розробок, у яких використані принципово нові технічні рішення. Це веде до подальшого відставання у галузі впровадження новітніх технологій і техніки, освоєння на їх базі виробництва нових видів наукоємкої продукції.

Разом з тим, існує низький рівень наукового забезпечення вітчизняного виробництва. Так, майже 90 % продукції, яка виробляється промисловістю міста, не має сучасного науково-технологічного забезпечення. 

Скорочуються обсяги інноваційної діяльності, які характеризуються показниками щорічного зменшення числа та питомої ваги інноваційно активних підприємств у всіх без винятку галузях промислового виробництва. Процеси інноваційного вдосконалення та модернізації виробництва здійснювали у 2000 р. лише 5%. підприємств та фірм.

Сталою залишається тенденція зменшення не тільки кількості створених вперше зразків нової техніки, але і їх освоєння у серійному виробництві, яке здійснюється лише на кожному 50-му промисловому підприємстві. 

Наведене свідчить, що наука фактично перестала бути вагомим фактором розвитку економіки, джерелом нових масштабних інновацій, що вимагає посилення впливу на ці процеси держави.

Основні проблеми: 

недосконалість системи державного регулювання та організації науки;

розрив зв’язків науки з виробництвом;

відсутність дієвих механізмів захисту прав інтелектуальної власності;

погіршення фінансового та матеріального забезпечення, старіння науково-дослідницької бази наукових установ;

втрата кадрового потенціалу;

відсутність джерел фінансування інноваційної діяльності в зв’язку з недостатністю інвестицій.

Завдання: 

забезпечити ефективне використання результатів науково-технічної діяльності, подолання енерго- і ресурсовитратного характеру виробництв та їх технологічне оновлення, підвищення конкурентоспроможності вітчизняної продукції; 

включити інноваційні фактори до процесу соціально-економічного розвитку, сприяння економічному зростанню на основі інновацій, збереження довкілля та ефективного використання природних ресурсів;

перехід від політики збереження до відновлення наукового потенціалу у сфері фундаментальних досліджень, зокрема всесвітньо визнаних наукових шкіл;

перехід від політики пасивного спостерігання до активного виборювання передових позицій в світі на основі нових відкриттів, впровадженні “ноу-хау”, наукових ідей через підтримання відповідних прикладних досліджень і розробок, промислових наукоємних новацій;

перехід від моделі “витратної науки” до реальної комерціалізації наукових знань.

Заходи: 1
Сприяти збільшенню обсягів фінансування науки за рахунок розширення джерел фінансування.

2
Сприяти збереженню кадрового потенціалу науково-технологічної сфери.

3
Сприяти відновленню матеріально-технічної бази науки.

4
Спрямовувати наукові розробки на вирішення гуманітарних, екологічних та соціальних проблем суспільства, на реформування освіти як засобу інноваційного розвитку, інструменту модернізації суспільства.

5
Залучити провідних науковців до викладання у вищих навчальних закладах.

6
Заохочувати молодь до участі у науковій та науково-технологічній діяльності.

7
Сприяти спрямуванню капіталу в науково-технологічну, інноваційну сферу шляхом розвитку мережі спеціалізованих бізнес-інкубаторів, технопарків та інноваційних структур інших типів з відповідним податковим та регуляторним режимом.

8
Розвивати науково-технічне співробітництво з країнами світу та міжнародними організаціями.

3.11. ПОЛІТИКА У СФЕРІ ОБІГУ СПОЖИВЧИХ ТОВАРІВ І ПОСЛУГ

У сфері внутрішньої торгівлі та побутового обслуговування населення продовжувались процеси еволюційної розбудови інфраструктури споживчого ринку, підвищення якості торговельного обслуговування населення, посилення захисту внутрішнього ринку від незаконно ввезених, виготовлених та фальсифікованих товарів, активізації роботи суб’єктів підприємницької діяльності, чому сприяли зміни у нормативно-правовій та законодавчій базі 2000-2001 років:

з метою забезпечення захисту прав осіб, яким належить авторське право і сумісні права та захисту прав споживачів від придбання контрафактних та фальсифікованих аудіовізуальних творів і фонограм запроваджено маркування аудіовізуальних творів і фонограм контрольною маркою (голограмним знаком), а також встановлено кримінальну та адміністративну відповідальність за незаконне виготовлення, підробку та розповсюдження зазначених творів (Закон України від 23.03.2000р. № 1587-ІІІ “Про розповсюдження примірників аудіовізуальних творів та фонограм” та постанови Кабінету Міністрів України від 16.11.2000р. № 1715 та від 13.10.2000р. № 1555);

для посилення контролю за товарно-грошовим обігом, перекриття каналів по ухиленню від сплати податків, підвищення відповідальності за реалізацію товарів без розрахункових документів розширено сферу застосування реєстраторів розрахункових операцій у сфері торгівлі та послуг (Закон України від 01.06.2000р. № 1776-ІІІ “Про застосування реєстраторів розрахункових операцій у сфері торгівлі, громадського харчування та послуг” із змінами і доповненнями, внесеними Законами України від 13.07.2000р. № 1927-ІІІ та від 21.12.2000р. № 2156). Як наслідок, надходження до бюджету від видів діяльності, де додатково застосовуються реєстратори, протягом року збільшиться на 15-20 %;

з метою створення сприятливих умов для розвитку підприємництва у сфері торгівлі, забезпечення зайнятості населення, поступового переходу до сучасних форм здійснення торговельної діяльності та підвищення якості торговельного обслуговування населення прийнято Постанову Кабінету Міністрів України від 13.12.2001р. № 1662 “Про схвалення Концепції вдосконалення функціонування ринків з продажу продовольчих та непродовольчих товарів”.

В місті працює більше 3865 об”єктів торгівлі, в т.ч. 1207 об”єктів громадського харчування. 

З метою покращення обслуговування населення міста в 2002 році прогнозується відкрити 125 підприєм громадського харчування та 275 торгових підприємств.

Роздрібний товарооборот торгових організацій в 2001 році склав в сумі 1073,7 млн.грн., або 110% до товарообороту в 2000 році.

В 2002 році прогнозується збільшення товарообороту на 13% в порівнянні до 2001 року, або на 139,6 млн.грн. Питома вага продовольчих товарів у загальному обсязі товарообороту складе 40,5%.

Поступово покращується ефективність фінансово-господарської діяльності підприємств роздрібної торгівлі та громадського харчування різних форм власності. Кількість підприємств , які мають збитки, скоротилась до 42 % (проти 49 % у 2000 р.)

Підвищення добробуту населення знайшло своє відображення і на ставленніі споживача до товару. Визначальним елементом мотивації в придбанні товарів здебільшого стає якість. Особливо це стосується продуктів харчування. 

Із загального обсягу продажу споживчих товарів, що реалізуються через офіційно зареєстровані торгові підприємства, три чверті припадає на продукцію вітчизняних товаровиробників, у тому числі по продовольчих товарах 92,7 %, непродовольчих – 59,5%, що свідчить про значне підвищення якості товарів українського походження.

За формами власності підприємств торгівлі 83,4% всього товарообороту припадає на колективну, 12% - приватну і лише 4,6% на державну .

Середньоспискова чисельність працюючих в торгівлі складає 43,1 тис.осіб., у 2002р. прогнозується – 44,1 тис.осіб. Тобто буде відкрито 1000 нових робочих місць.

Протягом 2001 року населенню міста надано платних послуг на суму 597,2 млн.грн., або на 23,7% більше, ніж у 2000 році. В 2002 році планується надати платних послуг на суму 739,3 млн.грн., що на 23,8% більше 2001 року. 

Найвищі темпи зростання платних послуг населенню спостерігається в туристично-екскурсійній сфері – 40% в порівнянні з 2001 роком, послуги зв”язку – 37,6%, пасажирського транспорту – 30%, правового характеру – 25% та інші. 

Найбільший об”єм платних послуг в загальному обсязі платних послуг займають пасажирські перевезення (37,7%), житлово-комунальні послуги (27,1%), зв”язку (9,53%), побутові – 3,8%.

Враховуючи темпи зростання реалізації побутових послуг, їх обсяг у 2001р.складе 23,2 млн. грн., що на 19,7% більше, ніж було отримано в попередньому році.

В 2002 р. планується досягти росту реалізації побутових послуг на 18,1% їх обсяг становитиме 27,4 млн. грн.

Найвищими темпами у 2002 р. (в порівнянні з 2001р.) розвиватимуться такі види побутових послуг: послуги перукарень (120%), транспортні послуги (119%), послуги з ремонту і технічного обслуговуваання транспортних засобів, що належать громадянам (125%).

Кількість підприємств (господарюючих суб”єктів) побутового обслуговування населення в кінці 2000р. становила 435 одиниць. За 2001р. кількість суб”єктів у сфері побуту зросла на 91 одиницю, у 2002 р. прогнозується збільшення кількістіі господарюючих суб”єктів на 64 одиниць.

За рахунок розширення мережі збільшиться до 5000 середньо-спискова чисельність працівників, зайнятих у сфері побутового обслуговування, тобто відкриється біля 250 нових робочих місць. Обсяг побутових послуг на душу населення у 2002 р. прогнозується 33,8 грн. проти 28,6 грн у 2001р., тобто зросте на 18,0%.

Основні проблеми: 

велика частка продажу товарів на організованих та неформальних ринках (36,2 % від загального продажу товарів), що обмежує конвертацію фінансових активів у грошовий офіційний обіг; 

низький рівень обслуговування при здійсненні торговельної діяльності на речових, продовольчих ринках та у дріднороздрібній мережі;

недосконала система правовідносин, які ще не в повній мірі відповідають вимогам ринкової економіки та нормативно-правової бази;

недостатня розвиненість оптової мережі торгівлі як суб’єкта ринку, організаційно-економічної інтеграції виробництва і збуту та сучасних форм організації роздрібної торгівлі;

наявність на ринку значної частини товарів контрабандного та тіньового походження;

відсутність базового законодавства в сфері внутрішньої торгівлі, стандартизації та уніфікації термінів та визначень, суперечливість діючого законодавства;

високий рівень тінізації та приховування прибутків у сфері послуг, недостатня якість та культура обслуговування населення.

Завдання: 

інтенсивне формування цивілізованої торговельної інфраструктури за рахунок розширення мережі сучасних прогресивних торгових закладів, адаптованих до світових стандартів (супермаркетів, гіпермаркетів, дискаунтів тощо).

активне залучення інвестицій у розбудову мережі підприємств торгівлі та громадського харчування, побутового та інших видів обслуговування населення;

удосконалення нормативно-правового забезпечення функціонування внутрішньої торгівлі та побутового обслуговування населення;

більш повна атестація об”єктів сфери побуту;

підвищення ефективності діяльності господарюючих суб’єктів, що надають побутові послуги з метою забезпечення рентабельної роботи підприємств сфери побутового обслуговування населення та зростання надходжень до бюджету;

розвиток нових форм торгівлі, в тому числі через Інтернет.

Заходи: 1
Поступово перетворити ринки з продажу продовольчих та непродовольчих товарів у сучасні торговельні сервісні центри, створити у них необхідні умови для продажу сільськогосподарської продукції безпосередньо її виробниками, посилити контроль за якістю та безпекою товарів, що реалізуються на ринках.

2
Ліквідувати суперечності та неузгодженості у діючих нормативно-правових актах у сфері торгівлі, гармонізувати норми щодо ведення торговельної діяльності з міжнародними стандартами.

3
Сприяти формуванню ефективного конкурентного середовище у сферіі торговельного та побутового обслуговування населення.

4
Створити сприятливий інвестиційний клімат в сфері торгівлі та побуту з орієнтацією спрямування інвестицій, особливо іноземного капіталу в розвиток матеріально-технічної бази торгівлі та побуту розбудови їх інфраструктури.

5
Забезпечити надійний захист прав і інтересів споживачів, надати торговельному процесу більшої цивілізованості та привабливості.

6
Сприяти запобіганню надходження на внутрішній ринок неякісних, фальсифікованих та небезпечних для життя і здоров’я людей товарів.

7
Упорядкувати та раціоналізувати діяльність закладів громадського харчування з метою підвищення якості обслуговування споживачів.

8
Розширити мережі закладів громадського харчування швидкого обслуговування населення із переважним асортиментом страв і виробів національної української кухні.

9
Розробити комплексну програму заходів щодо розвитку побутового обслуговування населення і на їх базі нормативи щодо надання побутових послуг. 

10
Сприяти розвитку торгівлі за замовленнями, в тому числі через Інтернет, з доставкою додому, тощо.

11
Здійснити заходи щодо оптимізації вуличної торгівлі

3.12. ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ПОЛІТИКА

Протягом 2000-2001 років під постійним контролем виконавчої влади знаходилось виконання указів та розпоряджень Президента України, настанов, що містилися у його виступах з проблемних питань розвитку економіки, зокрема в частині здійснення ефективної зовнішньоекономічної діяльності. 

Наприкінці 2000 року було досягнуто суттєве збільшення квот на експорт до країн ЄС текстильної продукції, а в березні 2001 року експорт цієї продукції був повністю лібералізований. Проходив переговорний процес щодо визнання України в країнах ЄС та США країною з ринковою економікою. 

Продовжувалася робота щодо вступу України до Світової організації торгівлі., Проведено 8 засіданнь робочої групи з питань вступу України до СОТ. Новий імпульс одержала торгівля з основним торговельним партнером – Російською Федерацією, обсяги торгівлі з якою почали відновлюватися після трьох років спаду. Проводилися консультації щодо поетапної відміни вилучень з режиму вільної торгівлі з основними торговельними партнерами України – Росією. Білоруссю. Казахстаном, Узбекистаном. Здійснювалися наполегливі кроки по приєднанню України до ЄС в рамках Угоди про партнерство та співробітництво України з ЄС.

Політика органів місцевого самоврядування спрямована на стимулювання розвитку зовнішньоекономічних зв`язків підприємств, установ та організацій м.Львова та створення сприятливого середовища для залучення інвестиційних ресурсів. Виконавчим комітетом затверджено концепції розвитку зовнішньоекономічної діяльності (рішення від 06.09.01р. №437) та стимулювання інвестиційної діяльності (рішення від 05.10.01р. №478). 

У 2000 році зовнішньоторговельний оборот товарами та послугами зріс на 62,1% у порівнянні з попереднім роком, у тому числі експорт – на 40,4%, імпорт – на 92,0%. За результатами 2001 року зовнішньоторговельний оборот оцінюється в сумі 625 млн.дол. із збільшенням на 0,5 % порівняно з показником минулого року, в тому числі експорт – 314,0 млн. дол. із збільшенням на 0,7%, імпорт – в сумі 311,0 млн.дол. із збільшенням на 0,3%. В 2002р. прогнозується збільшення зовнішньоторговельного обороту на 0,8%. 

Протягом останніх років сальдо зовнішньоторговельного обороту не має стійкої тенденції до збереження позитивного показника. Так, у 1998 році сальдо зовнішньої торгівлі товарами та послугами склало – 46,7 млн.дол., 1999 році - 60,6 млн.дол., в 2000 році – відповідно 1,8 млн.дол., за підсумками 2001 року воно очікується в сумі 3,0 млн.дол., в 2002 році прогнозується –4 млн.дол. 

Львів підтримує торговельне партнерство більш, ніж з 90 країнами. Головними партнерами у зовнішньоторговельній діяльності міста у 2001 році були Російська Федерація, Польща, Німеччина, США. У 2000 році частка країн СНД і Балтії у зовнішньоторговельному обороті міста становила 42,3%, у 2001 році – 45,3 %, у 2002 прогнозується – 44,0%.

Як свідчить аналіз зовнішньоекономічної діяльності міста, упродовж останніх років центр ваги у зовнішній торгівлі поступово зміщується з країн СНД до інших країн світу. Львів усе більше співпрацює з країнами Європейського Союзу та країнами, які готуються стати його членами. Частка зовнішньої торгівлі з країнами Європейського Союзу у загальному обсязі зовнішньоторговельного обороту міста у 2001 році становила 36,3%, що на 8,4% більше у порівнянні з 2000 роком. Тенденція поглиблення зв`язків з країнами Європейського Союзу згідно з прогнозними розрахунками і надалі буде зберігатися. 

Політика органів місцевого самоврядування м.Львова у сфері зовнішньоекономічної діяльності і надалі будуватиметься на принципах відкритості,, подальшого удосконалення структури експорту - імпорту, географічної та товарної диференціації експорту на основі стимулювання змін в економічній системі міста.

Враховуючи ресурсний потенціал, Львів є інвестиційно привабливим. Разом з тим рівень інтенсивної активності у місті не відповідає його потенційній привабливості. Хоча за останні два роки обсяг іноземних інвестицій зріс майже удвічі: від 59,2 млн.дол. на кінець 1998 року до 107,4 млн.дол. на кінець 2000 року. І надалі передбачається зростання даного показника. До кінця 2002 року очікується збільшення обсягів іноземних інвестицій до 160 млн.дол.

Пріоритетними галузями інвестування залишатимуться – харчова, легка промисловість, внутрішня торгівля та інші, які забезпечують отримання швидких прибутків. На період до 2005 року основними інвесторами економіки Львова залишатимуться Швейцарія, Нідерланди, Польща, США та Німеччина. 

Основні проблеми:

затягування процесу приєднання до СОТ;

збереження неефективної структури експорту;

відсутність реального прогресу у створенні зони вільної торгівлі країн СНД;

невиважена маркетингова політика українських виробників і експортерів та закриття для вітчизняних виробників найбільш привабливих ринків збуту в результаті застосування антидемпінгових компенсаційних та спеціальних заходів щодо імпорту товарів походженням з України.

Завдання:

нарощування експортного потенціалу та поліпшення структури зовнішньої торгівлі

Заходи: 1
Створення умов для ефективного та взаємовигідного розвитку двостороннього торговельно-економічного співробітництва з містами, які підписали з Львовом угоди про співпрацю.

2
Захист внутрішнього ринку та підтримка вітчизняного товаровиробника.

Таблиця №1

РОЗРАХУНОК ЧИСЕЛЬНОСТІ ЗАЙНЯТОГО НАСЕЛЕННЯ

(в середньому за рік)Показники
Один.

виміру
2000p. 

звіт 
2001р. очікуване
2002р. проект
2002р. до 2001р.

(%)

1
2
3
4
5
6

I. Населення (постійне)
тис.осіб
806,4
803,0
800,0
99,6

II. Трудові ресурси – всього

582,4
580,3
580,3
100,0

в тому числі:






працездатне населення у працездатному віці
тис.осіб
553,3
550,3
550,3
100,0

особи старшого віку, зайняті в народному господарстві, та підлітки
тис.осіб
29,1
30,5
30,0
98,4

III. Розподіл трудових ресурсів






Всього зайнято у суспільному виробництві
тис.осіб
396,3
412,1
417,0
101,2

1. Зайнято в галузях економіки (без учнів)
тис.осіб
359,0
377,1
380,0
100,8

в тому числі:






Робітники, службовці на підприємствах, в установах, організаціях та громадських об’єднаннях
тис.осіб
289,0
304,8
306,6
100,6

на малих підприємствах 
тис.осіб
63,8
66,0
67,0
101,5

на спільних підприємствах
тис.осіб
1,2
1,3
1,4
107,7

в особистому підсобному господарстві
тис.осіб
5,0
5,0
5,0
100,0

2. Зайняті в інших сферах економічної діяльності
тис.осіб
37,3
35,0
37,0
105,7

3. Безробітні
тис.осіб
15,3
13,7
10,0
72,9

4. Учні у працездатному віці, які навчаються з відривом від виробництва
тис.осіб
82,5
80,0
80,0
100,0

5. Незайняте працездатне населення у працездатному віці
тис.осіб
88,3
74,5
73,0
97,9

IV. Розподіл зайнятих у галузі економіки






1. В галузях матеріального виробництва - всього
тис.осіб
236,0
242,1
245,0
101,2

в тому числі:






- промисловість
тис.осіб
100,2
100,2
100,0
99,8

- будівництво
тис.осіб
29,4
31,0
30,0
96,8

- сільське господарство
тис.осіб
1,6
1,5
1,5
100,0

- лісове господарство
тис.осіб
0,5
0,5
0,5
100,0

- транспорт і зв’язок
тис.осіб
50,0
52,0
50,0
96,2

- торгівля, громадське харчування, заготівля, матеріально-технічне постачання і збут
тис.осіб
38,9
45,0
50,0
111,1

- посередницькі послуги
тис.осіб
0,5
0,6
0,5
83,3

- інформаційно-обчислювальне обслуговування
тис.осіб
0,2
1,0
1,5
150,0

- операції з нерухомістю 
тис.осіб
0,3
1,0
1,0
100,0

- інші галузі матеріального виробництва
тис.осіб
14,4
9,3
10,0
107,5

2. В невиробничих галузях - всього
тис.осіб
123,0
135,0
135,0
100,0

- освіта, культура, мистецтво
тис.осіб
42,9
50,0
50,0
100,0

- наука і наукове обслуговування
тис.осіб
9,2
15,0
15,0
100,0

- охорона здоров’я, фізична культура і соціальне забезпечення
тис.осіб
29,6
30,0
30,0
100,0

- житлове та комунальне господарство і невиробничі види побутового обслуговування
тис.осіб
22,4
25,0
25,0
100,0

- фінансування, кредитування, страхування
тис.осіб
5,7
5,0
5,0
100,0

- апарат органів державного управління, органів управління кооперативних і громадських організацій
тис.осіб
13,2
10,0
10,0
100,0

Примітка

: враховуючи зайнятих на малих підприємствах. 

Дані розділу 4 не відповідають даним пункту 1 розділу 3 на чисельність зайнятих у силових структурах та на підприємствах, головна організація яких знаходиться на території іншої області. 

Таблиця № 2

Показники забезпечення зайнятості ТА

соціального захисту НАСЕЛЕННЯ від безpобіття
Один. виміpу
2000p. 

звіт 
2001р. очікува-не
2002р. проект
2002р. до 2001р.

(%)

1
2
3
4
5
6

Кількість незайнятих осіб, які звернулись з питань пpацевлаштування у звітному пеpіоді
тис.осіб.
30,9
23,8
23,4
98,2

в тому числі: 






вивільнено з галузей наpодного господаpства
тис.осіб.
11,2
8,7
7,9
90,8

звільнено з пpичин плинності кадpів
тис.осіб.
6,5
4,5
4,5
100,0

випускники навчальних закладів
тис.осіб.
2,6
1,7
1,6
94,1

pаніше зайняті у домашньому господаpстві
тис.осіб.
5,9
3,9
2,9
74,4

інші категоpії незайнятого пpацездатного населення
тис.осіб.
4,7
5,0
6,5
130,0

Кількість незайнятого населення, яку пеpедбачається зайняти, - всього
тис.осіб.
24,7
18,6
19,5
103,8

в тому числі: 






пpацевлаштування в галузях господаpства
тис.осіб.
4,1
4,7
4,7
100,0

напpавлення на навчання і підвищення кваліфікації
тис.осіб.
3,3
3,3
3,0
90,9

напpавлення на гpомадські pоботи
тис.осіб.
8,6
3,1
4,0
129,0

очікувана кількість безpобітних, що отримують допомогу з безробіття в середньому за рік
тис.осіб.
9,6
7,5
6,5
86,7

Кількість незайнятого населення, для пpацевлаштування якого необхідно ствоpити нові pобочі місця
тис.осіб.
26,8
19,1
18,7
97,9

Необхідна кількість pобочих місць
одиниць
22300
15917
15500
97,4

Кількість pобочих місць, які пеpедбачається ввести в дію за pахунок нового будівництва, pозшиpення і pеконстpукції підпpиємств і оpганізацій
одиниць
1299
1875
2000
106,7

Витpати на pеалізацію заходів по спpиянню зайнятості і соціальному захисту від безpобіття – всього
тис.гpн.
4563,3
5651,9
6310,0
111,6

в тому числі: 






- ствоpення нових pобочих 

місць
тис.гpн.
-
16,6
335,0
в 20,1 р.

- пеpепідговка вивільнених 

пpацівників
тис.гpн.
469,0
716,0
1415,0
197,6

- оплата пpаці гpомадян, які 

напpавляють на гpомадські 

pоботи
тис.гpн.
57,9
39,6
75,0
189,4

- виплата допомоги по 

безpобіттю
тис.гpн.
4036,4
4879,7
4485,0
91,9

Таблиця № 3

ДЕМОГРАФІЧНА СИТУАЦІЯ НАСЕЛЕННЯПоказники
Одиниця

виміру
2000p. 

звіт 
2001р. очікуване
2002р. проект
2002р. до 2001р.

(%)

1
2
3
4
5
6

Чисельність наявного населення (на кінець року)
тис.осіб.
811,2
808,7
806,0
99,4

Чисельність постійного населення 
тис.осіб.
806,4
803,0
800,0
99,6

Природний приріст (зменшення) населення
тис.осіб.
-2,2
-2,25
-2,3
102,2

Вибуття населення
тис.осіб.
11,2
11,3
11,3
100,0

Міграційне сальдо населення
тис.осіб.
-0,3
-0,3
-0,4
133,3

Коефіцієнт природного приросту
%
-2,7
-2,8
-2,85
101,8

Коефіцієнт смертності населення
%
10,2
10,3
10,4
100,9

На 1000 жителів:






- народжених
осіб.
7,5
7,5
7,6
101,3

- померлих
осіб.
10,2
10,3
10,4
100,9

- природний приріст
осіб.
-2,7
-2,8
-2,9
101,8

- шлюбів
один.
5,8
5,5
5,0
90,9

- розлучень
один.
3,9
4,0
4,0
100,0

Тривалість життя населення:






- жінок
роки
75,4
75,4
75,4
100,0

- осібовіків
роки
65,9
65,9
65,9
100,0

Середньомісячна заробітна плата населення
грн.
245,07
300,0
350,0
106,1

К-сть населення , що має заробітну плату нижчу прожиткового мінімуму
%
56,0
60,0
65,0


К-сть населення , що має заробітну плату вищу прожиткового мінімуму
%
54,0
40,0
35,0


Таблиця № 4 

ЗВЕДЕНІ ПОКАЗНИКИ РІВНЯ ЖИТТЯ І СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ
Одиниця виміpу
2000p. звіт 
2001p. звіт 
2002p. 

пpоект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Гpошові доходи на душу населення
гpн.
2588,6
3511,9
3857,7
109,8

Сеpедньомісячна заpобітна плата pобітників і службовців
гpн.
245,0
300,0
350,0
106,1

Індекс номінальної заpобітної плати
% 
128,9
170,0
130,0


Соціальні тpансфеpти - всього
тис. гpн.
403,1
538,0
646,4
120,1

в тому числі: 






- пенсії та допомоги
-”-
388,2
519,5
616,9
118,7

- стипендії
-”-
14,9
18,5
29,5
159,4

Індекс споживчих цін на товаpи та послуги
% 
129,0
103,0
102,0


Індекс pеальних доходів населення
% 
137,4
104,1
105,2


Індекс pеальної заробітної плати
% 
100,6
118,0
110,0


Мінімальний споживчий бюджет межі малозабезпеченості
гpн.
311,0
331,0
343,0
103,6

Співвідношення між сеpедньою заpобітною платою і pівнем межі малозабезпеченості
% 
78,8
90,6
102,0


Таблиця № 5

БАЛАНС ГРОШОВИХ ДОХОДІВ І ВИТРАТ НАСЕЛЕННЯ

( млн.грн.)Показники
2000 р.

звіт
2001р. 

звіт
2002р. 

про-ект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5

Доходи





Оплата праці робітників та службовців, включаючи оплату праці робітників кооперативів
945,6
1309,7
1379,0
105,3

Доходи та інші надходження фізичних осіб-суб’єктів підприємницької діяльності
82,7
-*
-*


Грошові доходи від колективних сільськогосподарських підприємств
2,5
-*
-*


Отримання вкладів у банках
414,9
608,5
660,0
108,5

Пенсії та допомоги
388,2
519,5
616,9
118,7

Стипендії
14,9
18,5
29,5
159,4

Доходи від продажу іноземної валюти
150,9
172,7
175,0
101,3

Сальдо грошових переказів
2,5
-3,9
5,6
-

Інші надходження
101,0
219,6
248,7
113,2

Всього грошових доходів
2103,2
2844,6
3114,7
109,5

Перевищення витрат над доходами
665,6
951,1
804,3
84,5

Баланс
2768,8
3795,7
3919,0
103,2

Витрати





Купівля товарів та оплата послуг
2298,1
3161,7
3220,0
101,8

в тому числі: 





купівля товарів
1848,3
2570,2
2610,0
101,5

оплата послуг
449,8
591,5
610,0
103,1

Обов’язкові платежі та добровільні внески
167,2
171,9
189,0
109,9

в тому числі прибутковий податок з населення
110,2
84,2
102,0
121,1

Приріст заощаджень у вкладах та придбання цінних паперів
169,2
308,0
338,0
109,7

Витрати населення на придбання іноземної валюти
128,8
118,4
132,0
111,5

Інші витрати
5,5
35,7
40,0
112,0

Всього грошових витрат та заощаджень
2768,8
3795,7
3919,0
103,2

Перевищення доходів над витратами
-
-
-
-

Баланс
2768,8
3795,7
3919,0
103,2

* - з 2001 року змінена форма звітності.

Таблиця № 6

СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ НАСЕЛЕННЯПоказники
Одиниця

виміру
2000р.

звіт
2001р. очікува-не
2002р.

проект
2002р. до

2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Контингент одержувачів пенсій -

всього
осіб.
182050
186786
191605
102,6

з них пенсіонерів, що отримують пенсію за Законом "Про пенсійне забезпечення"
осіб.
175260
179840
180000
100,1

Кількість непрацездатних малозабезпечених громадян, які отримують державну допомогу – всього
осіб.
1567
731
766
104,7

в тому числі з місцевого бюджету
осіб.
813
510
565
110,7

Обсяги пенсійних виплат всіх контингентів одержувачів пенсій і допомога непрацездатним малозабезпеченим громадянам за даними пенсійного фонду – всього
тис.грн.
110703,8
125451,7
132759,4
105,8

Кількість малозабезпечених одиноких громадян похилого віку, для яких організоване безкоштовне харчування – всього
осіб.
325
348
379
108,9

Надомне обслуговування одиноких громадян похилого віку та інвалідів
осіб.
1894
1928
2010
104,2

Кількість матерів, яким здійснюється виплата державної допомоги на дітей до 3-х років – всього
осіб.
11202
13951
14000
100,3

в тому числі з районних бюджетів
осіб.
8542
8576
8800
102,6

Кількість одиноких матерів, яким здійснюється виплата допомоги – 

з районних бюджетів
осіб.
4285
5384
5832
108,3

Кількість дітей віком до 16 (учнів – до 18) років, яким виплачується допомога - з районних бюджетів
осіб.
23865
22642
21650
95,6

Обсяги виплат державної допомоги на дітей – всього
тис.грн.
7720,7
8719,3
23287,2
267,0

в тому числі з районних бюджетів
тис.грн.
5697,1
7284,3
9105,3
125,0

Забезпечення пенсіонерів та інвалідів путівками для санаторно-курортного лікування
осіб.
1968
4695
5850
124,6

Виділення спецавтотранспорту (безкоштовно, за пільговою ціною) для забезпечення інвалідів
осіб.
5
10
15
150,0

- потреба
шт.
310
481
511
106,2

Розвиток мережі будинків-інтернатів системи соціального захисту
ліжко-місць
355
355
355
100

Надання населенню субсидій
сімей
75126
67189
61590
91,6

Загальна кількість сімей в місті
сімей
242087
242100
241000
98,4

Відсоток сімей, яким надана субсидія
%
31,0
27,7
25,5
-

Середній розмір субсидій на сім’ю
грн.
55,7
54,4
54,0
99,2

Надано субсидій - всього
тис.грн.
50184,8
40191,6
36842,3
91,6

Фактично профінансовано
тис.грн.
64962,8
74417,8
78700,0
105,7

Відшкодовано коштів організаціям надавачам послуг - всього
тис.грн.
37335,0
38250,0
39500,0
103,2

- векселями
тис.грн.
-
-
-
-

- субвенціями
тис.грн.
27627,8
36167,8
39200
108,3

Загальна заборгованість перед організаціями надавачами послуг - всього
тис.грн.
7274,0
5270,9
4389
83,2

- за поточний рік
тис.грн.
4732,9
4725,6
4331,8
91,6

Відмовлено в наданні субсидій
сімей
3785
2863
2863
100,0

Кількість заяв, розглянутих на комісії - всього
одиниць
8158
7605
7800
102,5

З них вирішено позитивно
одиниць
6689
6345
6496
102,3

Повернуто коштів громадянами внаслідок подання недостовірної інформації (даних)
тис.грн.
24,8
24,0
23,2
96,6

Таблиця № 7

ОХОРОНА ЗДОРОВ’ЯПоказники
Одиниця

виміру
2000р. звіт
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Чисельність лікарів усіх спеціальностей
тис.осіб
8,073
8,0
8,1
101,3

в т.ч. в установах комунальної власності
тис.осіб
3,442
3,40
3,42
100,6

в т.ч. на 10000 осіб населення
осіб
99,4
99,4
99,5
100,1


в т.ч. в установах комун. власності

(осіб)
45
45
46,2
102,7

Чисельність середнього медичного персоналу
тис.осіб
13,53
13,5
13,6
100,7

в т.ч. в установах комунальної власності 
тис.осіб
6,02
6,1
6,13
100,5

в т. ч. на 10000 осіб населення
осіб
166,5
166,6
166,7
100,1


в т.ч. в установах комун. власності

(осіб)
78,6
79,6
82,8
104,0

Лікарні
тис.ліжок
11,769
11,7
11,8
100,8

в т.ч. комунальної власності
тис.ліжок
4,15
4,15
4,2
101,2

в т. ч. на 10000 осіб населення
ліжок
144,8
144,9
145,0
100,1


в т.ч. комун. власності

(ліжок)
54,2
54,2
56,7
104,6

Амбулаторно-поліклінічні заклади
тис.відв. 

за зміну
19,1
19,1
19,1
100

в т.ч. в установах комунальної власності
тис.відв. 

за зміну
16
16
16
100

в т. ч. на 10000 осіб населення
відв. за зміну
235,1
235,3
235,5
100,1


в т.ч. комун. власності

(відв. за зміну)
209,2
209,4
209,9
100,2

Санаторії та установи відпочинку (без одно-, дводенних)
ліжок
201
201
201
100

Санаторії та пансіонати з лікуванням 

(по МОЗ) комунальної власності міста
ліжок
105
105
105
100

1
2
3
4
5
6

Потужність спортивних споруд
тис.осіб/год
3,97
3,97
3,97
100

в т.ч.в установах 

комун. власності міста
осіб/год.
90
90
90
100

Будинки-інтернати для престарілих та інвалідів
ліжок
350
350
350
100

Будинок дитини для дітей-сиріт дошкільного віку (комун. власність міста)
ліжок
195
195
195
100

Обсяг платних послуг
тис.грн.
5889
6140
7680
125,1

в т.ч. установами комун. власності міста


тис.грн.
1690
2300
2350
103,0

Таблиця № 8

ПОКАЗНИКИ РОЗВИТКУ ОСВІТИПоказники
Один. виміру
2000р. звіт
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

1. Суспільне дошкільне виховання






Чисельність дітей у постійно –діючих дошкільних закладах
тис.

дітей
13,2
13,1
13,0
99,2

в т.ч. в дитустановах комунальної власності міста
тис.

дітей
12,1
12,6
12,6
100

Кількість місць в постійно-діючих дошкільних закладах 
тис.

місць
11,061
11
11
100

в т.ч. в дитустановах комунальної власності міста
тис.

місць
10,5
10,7
10,7
100

Охоплення дітей постійно-діючими дошкільними закладами (у % до чисельності дітей відповідного віку)
%
34,1
34,5
34,8


Введення в дію дошкільних закладів за рахунок усіх джерел фінансування 
місць
-
-
-
-

2. Загальна середня освіта 






Чисельність учнів у денних загальноосвітніх навчально-виховних закладах
тис.

учнів
94,9
93,8
94,2
100,4

з них: в установах комунальної власності міста
тис.

учнів
93,5
92,4
92,8
100,4

Випуск з 9-х класів 
тис.

учнів
10,6
10,9
10,9
100

з них: в установах комунальної власності міста
тис.

учнів
10,2
10,4
10,5
100,9

Прийом у 10 класи 
тис.

учнів
7,9
8,2
8,3
101,2

з них: в установах комунальної власності міста
тис.

учнів
7,7
8,0
8,1
101,3

Чисельність учнів у 10-11 (12) класах
тис.

учнів
15,6
15,8
16,0
101,3

з них: в установах комунальної власності міста
тис.

учнів
15,2
15,4
15,6
101,3

Випуск з 11-х класів
тис.

учнів
7,7
8,1
8,1
100,0

з них: в установах комунальної власності міста
тис.

учнів
7,0
7,4
7,4
100

Чисельність учнів вечірніх загальноосвітніх навчально-виховних закладів (включаючи тих, хто навчається заочно) - всього
тис.

учнів
1,6
1,6
1,6 
100 

у тому числі у 10-12 класах
тис.уч.
1,4
1,5
1,5
100

Прийом у 10 класи
тис.

учнів
0,5
0,5
0,5
100

Випуск з 12 класів
тис.

учнів
0,5
0,5
0,5
100

Введення в дію загальноосвітніх навчально-виховних закладів за рахунок усіх джерел фінансування 
учн.

місць
120
-
-
-

Введення в дію загальноосвітніх навчально-виховних закладів за рахунок державних централізованих капіталовкладень 
учн.

місць
-
-
-
-

3. Інтернатні заклади освіти.






Чисельність вихованців у дитячих будинках та школах-інтернатах для дітей – сиріт 
учнів
2243
2300
2300
100

з них: в установах комунальної власності міста
учнів
2243
687
700
101,9

Кількість місць в дитячих будинках та школах-інтернатах для дітей-сиріт
місць
2250
2250
2250
100

з них: в установах комунальної власності міста
місць
2250
700
700
100

Введення в дію дитячих будинків та шкіл-інтернатів за рахунок усіх джерел фінансування
місць
-
-
-
-

Чисельність вихованців у школах-інтернатах для дітей з вадами фізичного або розумового розвитку
учнів
1067
1070
1070
100

з них: в установах комунальної власності міста
учнів
1067
149
149
100

Таблиця № 9 

ПОКАЗНИКИ РОЗВИТКУ ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНИХ ЗАКЛАДІВ 

Показники
Один.

виміру
2000р. звіт
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Кількість закладів
один.
22
22
22
100

Кількість учнів на кінець року
учнів
13862
13707
13800
100,7

Прийнято учнів
учнів
6868
6640
6690
100,7

К-сть професійно-технічних закладів
один.
20
20
20
100

в них: к-сть учнів на кінець року
один.
12961
12771
12800
100,2

Підготовка (випущено) кваліфікованих робітників
осіб
6620
6184
6200
100,2

Кількість педагогічних працівників - всього
осіб
1623
1610
1620
100,6

Середня вартість навчання одного учня – всього
тис.грн.
0,7
0,8
0,9
112,5

Поточні видатки на професійно-технічну освіту - всього
тис.грн.
11373
13648
15500
113,5

в тому числі за рахунок:






- бюджетних коштів
тис.грн.
8358
10548
12000
113,8

- позабюджетних коштів
тис.грн.
3015
3100
3500
112,0

Обсяг платних послуг ( навчання населення )- всього
тис.грн.
260,5
300
350
116,6

Таблиця № 10

ПОКАЗНИКИ РОЗВИТКУ СЕРЕДНЬО-СПЕЦІАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ 

Показники
Одиниця

виміру
2000р. звіт
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Прийнято учнів – всього
учнів
6106
6595
6625
100,4

з них:






1. За рахунок держбюджету
учнів
3062
3096
3105
100,2

денна форма навчання
учнів
2573
2526
2530
100,1

заочна
учнів
449
530
535
100,9

вечірня
учнів
40
40
40
100

2. За рахунок фізичних і юридичних осіб 
учнів
3044
3499
3520
100,6

денна форма навчання
учнів
2079
2304
2320
100,7

заочна 
учнів
953
1185
1190
100,4

вечірня
учнів
12
10
10
100

Кількість учнів - всього
учнів
16587
16978
17052
100,4

з них:






1. За рахунок держбюджету
учнів
9804
9377
9410
100,3

денна форма навчання
учнів
8365
7868
7900
100,4

заочна
учнів
1355
1409
1410
100,0

вечірня
учнів
84
100
100
100,0

2. За рахунок фізичних і юридичних осіб
учнів
6783
7601
7642
100,5

денна форма навчання
учнів
4165
5117
5120
100,0

заочна 
учнів
2606
2462
2500
101,5

вечірня 
учнів
12
22
22
100,0

Випуск спеціалістів - всього
учнів
6928
5012
5026
100,2

з них:






1. За рахунок держбюджету
учнів
5154
2981
2995
100,4

денна форма навчання
учнів
2647
2542
2550
100,3

заочна
учнів
2460
415
420
101,2

вечірня
учнів
47
24
25
104,1

2. За рахунок фізичних і юридичних осіб
учнів
1774
2031
2031
100,0

денна форма навчання
учнів
988
1120
1120
100,0

заочна 
учнів
786
911
911
100,0

Викладацький склад
осіб
1510
1532
1532
100,0

Кількість закладів - всього
одиниць
25
25
25
100,0

Таблиця № 11

ПОКАЗНИКИ РОЗВИТКУ ВИЩИХ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВПоказники
Одиниця

виміру
2000р. 

звіт
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Кількість закладів - всього
одиниць
39
39
39
100

В тому числі:






- 1-2 рівнів акредитації
одиниць
25
25
25
100

- 3-4 рівнів акредитації
одиниць
14
14
14
100

Кількість студентів у вищих навчальних закладах – всього
осіб
83257
86195
86298
100,1

Кількість студентів у вищих навчальних закладах 1 - 2 рівнів акредитації
осіб
16587
16978
17022
100,2

в тому числі на відділеннях






- денних
осіб
12530
12985
13000
100,1

- вечірніх
осіб
96
122
122
100

- заочних
осіб
3961
3871
3900
100,7

Кількість студентів у вищих навчальних закладах 3-4 рівнів акредитації
осіб
66670
69217
69276
100

в тому числі на відділеннях:






- денних
осіб
46757
48971
49000
100

- вечірніх
осіб
389
276
276
100

- заочних
осіб
19524
19970
20000
100,1

Прийнято студентів навчальними закладами -всього
осіб
21557
21806
21934
100,5

Прийнято студентів вузами 1-2 рівнів акредитації
осіб
6106
6595
6600
100

в тому числі на відділеннях :






- денних
осіб
4652
4830
4835
100,1

- вечірніх
осіб
52
50
50
100

- заочних
осіб
1402
1715
1715
100

Прийнято студентів навчальними закладами 3-4 рівнів акредитації
осіб
15451
15211
15334
100,8

в тому числі на відділеннях:






- денних
осіб
10612
10647
10736
100,8

- вечірніх
осіб
103
98
98
100

- заочних
осіб
4736
4466
4500
100,7

Випущено студентів навчальними закладами –всього
осіб
17936
18224
18280
100,3

Випущено спеціалістів вузами 1-2 рівнів акредитації
осіб
6928
5012
5020
100,1

в тому числі на відділеннях :






- денних
осіб
3635
3662
3670
100,2

- вечірніх
осіб
47
24
24
100

- заочних
осіб
3246
1326
1326
100

Випущено спеціалістів навчальними закладами 3-4 рівнів акредитації – всього
осіб
11008
13212
13260
100,3

в тому числі на відділеннях:






- денних
осіб
7357
8806
8850
100,5

- вечірніх
осіб
218
558
560
100,3

- заочних
осіб
3433
3848
3850
100,0

Таблиця № 12

КУЛЬТУРАПоказники
Одиниця

виміру
2000р. звіт
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Кількість масових та універсальних бібліотек
одиниць
71
66
64
97,0

в т.ч. комунальної власності міста
одиниць
40
40
40
100

Кількість закладів культури клубного типу
одиниць
29
28
27
96,4

в т.ч. комунальної власності міста
одиниць
7
7
7
100

Кількість парків культури та відпочинку
одиниць
1
1
1
100

Кількість кіноустановок з платним показом 
одиниць
15
12
12
100

в т.ч. комунальної власності міста
одиниць
8
10
10
100

Кількість постійно діючих кінотеатрів
одиниць
12
12
10
83,3

в т.ч. комунальної власності міста
одиниць
7
7
7
100

Кількість театрів
одиниць
9
9 
9 
100


в т.ч. комун. власності міста (один.)
2
2
2 
100


тис.місць
3,3
3,3
3,3
100


в т.ч. комун. власності міста (тис.місць)
0,2
0,2
0,2
100

Кількість концертних (філармонічних) залів
одиниць
2
2
2
100


в т.ч. комун. власності міста (один.)
1
1
1
100


тис.місць
1,0
1,0
1,0
100


в т.ч. комун. власності міста (тис.місць)
0,3
0,3
0,3
100

Об`єкти культури клубного типу
тис.місць
11,32
11,0
10,8
92,7


в т.ч. комун. власності міста (тис.місць)
1,865
1,865
1,865
100

Кількість дитячих шкіл естетичного виховання
одиниць
16
15
15
100


в т.ч. комун. власності міста (один.)
15
14
14
100

Кількість музеїв (з філіями)
одиниць
13(12ф.)
13(12ф.)
13(12ф.)
100

в т.ч. комунальної власності
одиниць
2
2
2
100

Таблиця № 13

ПОКАЗНИКИ РОЗВИТКУ КОМУНАЛЬНОГО ГОСПОДАРСТВАПоказники
Один. виміру
2000р. звіт
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

Потужність водопроводу - всього
тис. м3 води на добу
452
452
452
100

Одиночна протяжність водогонів
км
644,9
646,6
650,0
100,5

Одиночна протяжність водогонів, що повністю амортизовані і потребують заміни
км
47,8
47,8
47,8
100

Протяжність відремонтованих водопроводів
км
12,3
9,9
10
101

Одиночна протяжність вуличної водогін.ї мережі
км
818,5
822,3
830,0
100,9

Подано води в мережу міським водопроводом за рік
тис.м3
126002
117022
118000
100,8

в тому числі м.Львів
тис.м3
112807
104128
106000
101,8

Реалізація води з міського водопроводу споживачам – всього
тис.м3
81597,0
74553
78200
104,9

з нього м. Львів
тис.м3
71097
64666
65800
101,7

Середньодобове споживання води на одного мешканця м. Львова
літрів
219,0
193,0
218,0
112,9

Кількість води, яка втрачається при її транспортировці в міському водогоні
тис. куб.м
44414
41890
42480
101,4

Протяжність одиночної вуличної каналізаційної мережі
км
516,3
527,8 
530,0
100,4

Пропущено стічних вод за рік – всього
тис.м3
77187
71205
75000
105,3

в тому числі від населення
тис.м3
62029
56620
61000
107,7

Пропущено стічних вод за рік через очисні споруди
тис.м3
179340
174094
178850
102,7

Проектна пропускна потужність очисних споруд
тис.м3 на добу
490
490
490
100

Фактична пропускна потужність очисних споруд
тис.м3 на добу
490
477
490
102,7

Інвентарна кількість спецавтомашин для вивозу сміття та нечистот
один.
81
88
101
115

Вивіз нечистот
тис.м3
17,6
14
15
107,1

Вивіз побутового сміття
тис.м3
932,0
812,2
900
110,8

Кількість розподільних станцій
один
3
3
3
100

Протяжність газової розподільної мережі – всього
тис.км
1,347
1,236
1,355
109,6

Протяжність газопроводу, що повністю амортизований і потребує заміни 
тис.км
0,539
0,540
0,545
101

Протяжність відремонтованих газопроводів
тис.км
0,00249
0,00320
0,00323
101

Відпущено газу всім споживачам
тис.м3
802728
883423
890000
100,7

Відпущено газу населенню і на комунально-побутові потреби
тис.м3
606425
622763
630000
101,1

Протяжність тепломережі, що знаходиться на балансі комунальних підприємств
км
531,5
543,7
551,74
101,4

Протяжність тепломережі, що потребує заміни
км
121
132,5
143,5
108,3

Протяжність відремонтованої тепломережі
км
8,5
9,7
10
103,0

Протяжність кабельної електроосвітлюв. мережі
тис.км
0,266
0,271
0,276
102,0

Протяжність повітряної електроосвітлюв. мережі
тис.км
0,619
0,634
0,649
102,3

Ступінь зносу мережі
%
55/35
45/36
43/32
95/88,8

Протяжність освітлених вулиць
км
619
639
659
103

Кількість світильників зовнішнього освітлення
штук
8578
8593
8600
101

В % до нормативу
%
35
36
37
103

Введення в дію об’єктів за рахунок усіх джерел фінансування
тис.грн.
355
420
490
117

Таблиця № 14

ВИКОРИСТАННЯ ПРИРОДНИХ РЕСУРСІВ І ОХОРОНА НАВКОЛИШНЬОГО ПРИРОДНОГО СЕРЕДОВИЩАПоказники
Один.

виміру
2000р. звіт
2001р. очікуване
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Загальна територія:






- м. Львова
га
14895,0
14895,0
14895,0
100

в т.ч лісогосподарських п-ств
га
3162,1
3162,1
3162,1
100

- смт.Винники
га
667,0
667,0
667,0
100

в т.ч лісогосподарських п-ств
га
-
-
-
-

- смт.Брюховичі
га
1120,0
1120,0
1120,0
100

в т.ч лісогосподарських п-ств
га
174,4
161,1667
161,1667
100

- смт.Рудно
га
419,0
419,0
419,0
100

в т.ч лісогосподарських п-ств
га
-
-
-
-

Водоспоживання - всього
млн.м3
82,0
78,0
78,0
100

в тому числі на потреби населення і комунально-побутових споживачів
млн.м3
72,0
69,0
69,0
100

Водовідведення (скидання стічних вод) - всього
млн.м3
77,0
77,0
77,5
100,6

в тому числі на потреби населення і комунально-побутових споживачів
млн.м3
62,0
62,0
62,2
100,3

Кількість забруднених стічних вод, що скидаються у поверхневі водойми
млн.м3
179,45
178,85
179,0
100,1

Кількість забруднюючих речовин, що викидаються в атмосферу стаціонарними джерелами забруднення
тис.тонн
3,0
3,1
3,2
103,2

Обсяг капітальних вкладень на здійснення природоохоронних заходів за рахунок усіх джерел фінансування – всього
тис.грн.
0,5
2,45
2,05
2,05

в т.ч. на охорону і раціональне використання:






- земельних ресурсів

-
0,1
0,55
в5,5р

- водних ресурсів

0,5
2,2
1,5
68,2

- інші (розробка місцевої екологічної програми, закупівля техніки)
млн.грн.
-
0,15
-
-

Обсяг фінансування на здійснення природоохоронних заходів за рахунок усіх джерел фінансування – всього
млн.грн.
1,3835
3,822
16,257
в2,4р.

в т. ч. по джерелах фінансування за рахунок: 






коштів Державного бюджету
млн.грн.
-
0,900
0,390
43,3

місцевого бюджету
млн.грн.
-
0,970
13,764
в14,2р.

власних коштів підприємств
млн.грн.
1,1087
0,725
1,181
162,9

місцевих позабюджетних екологічних фондів
млн.грн.
0,2748
1,227
0,922
75,14

інших джерел
млн.грн.
-
-
-


Таблиця № 15

ПОКАЗНИКИ ПРИВАТИЗАЦІЇ ДЕРЖАВНОГО ТА КОМУНАЛЬНОГО МАЙНА ТА СТРУКТУРНІ ЗМІНИ В ЕКОНОМІЦІПоказники структурних змін
Одиниця виміру
2000р.

звіт
2001р. очіку-ване
2002р. проект
2002р. до 2001р. 

(% )

Приватизація держмайна






Кількість приватизованих об’єктів – всього
одиниць
185
237
180
75,9

в тому числі об’єктів: 






загальнодержавної власності
одиниць
20
20
10
50,0

комунальної власності
одиниць
165
217
170
78,3

Кількість приватизованих об’єктів незавершеного будівництва 

10
10
11
110

Кількість приватизованих об’єктів на кінець року по галузях господарства – всього
од.

у % до за-гальної кількості
3414/ 41,1
3599/ 43,6
3779/ 45,8


в тому числі: 






промисловість
-”-
160/1,9
200/2,4
235/2,9


сільське господарство
-”-
12/0,1
12/0,1
14/0,1


будівництво
-”-
82/1,0
102/1,2
104/ 1,36


транспорт і зв’язок
-”-
27/0,3
30/0,36
30/0,36


торгівля і громад. харчування
-”-
1638/ 19,7
1692/ 20,5
1782/ 21,6


матеріально-технічне постачання і збут
-”-
12/0,3
22/0,3
24/0,3


заготівлі
-”-
2/0,02
2/0,02
2/0,02


житлово-комунальне господарст.
-”-
43/0,5
50/0,6
53/0,6


побутове обслуговування
-”-
820/9,9
860/ 10,5
876/ 10,6


наука і наукове обслуговування
-”-
18/0,2
19/0,2
20/0,2


інші галузі господарства
-”-
600/ 7,18
611/ 7,4
630/ 7,6


Структурні зміни в економіці






Питома вага недержавного сек-тора у виробництві промисло-вої продукції (спільні під-при-ємства, кооперативи, оренд-ні та інші господарські товариства і підприєм-ства, у порівнянних оптових цінах на 01.01.19.. р.) 
% 
78,9
90,0
91,5


Питома вага приватизованих підприємств за обсягом товарообороту, включаючи громадське харчування
% 
93,9
94,0
94,3


Питома вага приватизованих підприємств за обсягом побутових послуг
% 
96,6
97,0
98,0


Питома вага приватизованих основних фондів по всьому господарству
% 
38,7
40,0 
42,0


Структура промислового ви-роб-ництва за формами власності*






Вся промисловість
% 
100,0
100,0
100,0
х

в тому числі: 






приватна
%
1,8
1,0
1,5


колективна
%
77,0
83,0
81,0


державна
%
21,1
15,7
17,0


інших держав
%
0,1
0,3
0,5


Таблиця № 16

ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ РОЗВИТКУ ІНВЕСТИЦІЙНО-БУДІВЕЛЬНОГО КОМПЛЕКСУПоказники
Одиниця виміpу
2000p. звіт 
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. у % до 2001р.

1
2
3
4
5
6

Загальний обсяг капітальних вкладень за рахунок усіх джерел фінансування (у фактичних цінах відповідних pоків) - всього:
млн.гpн.
571,4
545,9
600,5
110,0

в тому числі на будівництво об’єктів:






виробничого призначення
млн.гpн.
453,7
409,4
450,0
110,0

невиробничого призначення
млн.гpн.
117,7
136,5
150,5
110,0

Із загального обсягу капітальні вкладення, які спрямовуються на розвиток об’єктів невиробничого призначення по галузях:

117,7
136,5
150,5
110,0

житлове будівництво
млн.гpн.
47,9
41,4
60,0
145,0

капітальні трансфери підприємства (комунальне господарство)
млн.гpн.
3,5
13,0
8,5
65,0

освіта
млн.гpн.
0,4
10,5
2,0
19,0

реставрація пам’яток архітектури (культура)
млн.гpн.
3,2
12,4
8,7
70,0

охоpона здоров’я, фізична культуpа і соціальне забезпечення
млн.гpн.
2,8
12,2
9,5
79,0

інші галузі невиробничої сфери діяльності
млн.гpн.
59,9
47,0
61,8
131,0

Із загального обсягу центpалізовані капітальні вкладення
млн.гpн.
8,4
21,3
9,6
45,0

Введення в експлуатацію об’єктів соціальної сфери






а) за рахунок усіх джерел фінансування






Загальна площа житла 
тис.м2
95,9
91,5
100,0
109,0

Загальноосвітні школи
місць
120
-
-
-

Дошкільні заклади
місць
-
-
-
-

Лікарні
ліжок

-
-


Водопровід
тис. м3 за добу/км 
10/0,3
-
-
-

Каналізація
тис. м3 стічних вод/км
-




Теплопостачання
гкал на годину/км
-




Автошляхи з твердим покриттям
км





б) за рахунок державних, централізованих вкладень






Загальна площа житла 
тис. м2
-




Загальноосвітні школи
місць
-




Дошкільні заклади
місць
-




Лікарні
ліжок
-




в) за рахунок місцевих бюджетів






Загальна площа житла
тис. м2
-

6,5


Загальноосвітні школи
місць
120




Лікарні
ліжок
-




Амбулаторно-поліклінічні заклади
тис. відві-ду-вань за зміну
-




Водопровід
тис. м3 за добу/км
10/0,3




Каналізація
тис. м3 стічних вод/км
-




Теплопостачання
гкал на годину/км
-




- статистичної звітності по м.Львову немає. 

Таблиця № 17

ОБСЯГИ ІНВЕСТИЦІЙ В МІСЬКЕ ГОСПОДАРСТВОНазва показника
Одиниця виміру
2000p. 

звіт 
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р.

(%)

1
2
3
4
5
6

ВСЬОГО:
млн.грн.
61,3
98,98
104,3
105,0

приріст, зниження (-) до 

відповідного періоду 

минулого року
%
15
63
5


ЖИТЛОВЕ БУДІВНИЦТВО
млн.грн.
47,9
41,4
60,0
145,0


тис.м2
95,9
91,5
100,0
109,0

приріст, зниження (-) до 

відповідного періоду

минулого року
%
-11
-14
45


в тому числі:






з бюджету міста
млн.грн.
0,5
5,7
6,0
105,0

кошти підприємств, 

організацій, пайові
млн.грн.
41,4
31,3
48,3
154,0


тис.м2
55,6
56,3
64,8
115,0

індивідуальних 

забудовників
млн.грн.
4,9
4,4
5,3
120,0


тис.м2
32,7
35,2
35,2
100,0

кошти ЖБК
млн.грн
1,1
-
0,4



тис.м2
7,7
-
-


НАРОДНА ОСВІТА
млн.грн.
0,4
10,5
2,0
19,0


уч.місць
120




приріст, зниження (-) до

відповідного періоду 

минулого року 
%
-89
в 2,6 р.
-81


в тому числі:






з бюджету міста
млн.грн
0,4
0,08
2,0
в 25 р.

кошти підприємств,

організацій, пайові
млн.грн.
-
10,4
-
-


уч.місць
-
-
-
-

ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я
млн.грн.
2,8
12,2
9,5
78,0

приріст, зниження (-) до 

відповідного періоду 

минулого року
%
7
в 4,3 р.
-22


в тому числі:






з бюджету міста
млн.грн.
0,8
1,6
3,4
в 2 р.

обласний бюджет
млн.грн.


1,5


державний бюджет
млн.грн.
-
4,6
4,6
100,0

кошти підприємств,

організацій, пайові
млн.грн.
2,0
6,0
-


Реставрація пам’яток архітектури (культура)
млн.грн.
3,2
12,4
8,7
70,0

приріст, зниження (-) до

відповідного періоду 

минулого року 
%
-86
в 3,8 р.
-30,0


в тому числі:






з бюджету міста (в т.ч. субвенція)
млн.грн.
1,3
9,4
3,7
39,0

кошти підприємств, 

організацій 
млн.грн.
-
-
-
-

з бюджету області
млн.грн.
-
0,5
- 
- 

з державного бюджету
млн.грн
1,9
2,5
5,0
в 2 р.

Капітальні трансфери підприємств 

(комунальне 

будівництво)
млн.грн.
3,5
13,0
8,5
65,0

приріст, зниження (-) до 

відповідного періоду

минулого року 
%
-93
в 3,7 р.
-35


в тому числі (субвенція):






з бюджету міста
млн.грн.
3,5
11,1
8,5
77,0

з державного бюджету 
млн.грн.
-
0,7
-
-

Кошти підприємств і організацій
млн.грн.
-
1,2



Капремонт та реконструкція об’єктів соціально-культурного призначення
млн.грн.
0,4
-
-
-

Проектні роботи і розробка державних програм
млн.грн.
-
0,78
1,6
в 2 р.

ЗВ'ЯЗОК
млн.грн.
3,1
8,7
14,0
160,0

приріст, зниження (-) до відповідного періоду минулого року
%
24
в 2,8 р.
60


в тому числі:






- з бюджету міста
млн.грн.





кошти підприємств, організацій
млн.грн.
3,1
8,7
14,0
160,0

Таблиця

№ 18

П Е Р Е Л І К

об”єктів видатки на які у 2002 році будуть проводитись за рахунок коштів бюджету розвитку

(тис.грн.)Назва об”єкту відповідно до проектно-кошторисної документації
Загальний обсяг фінансування будівництва
Відсоток завершеності будівництва об”єкта
Всього видатків на завершення будівництва об”єкта на майбутні роки
Всього видатків на 2002 рік
у т.ч. на погашення заборгованості, утвореної на початок року
Інші джерела

1
2
3
4
5
6
7

Освіта







Школа в с.Сокільники
8300
0,5
8257
1050



Школа в с.м.т.Брюховичі
10700
6,7
9980
250

250 за рах. надходж. від продажу землі до бюджету Брюхов.сел. ради

Ремонт початкової школи № 77 на вул.І.Виговського, 1а
160

160
160



Школа № 100 в ж/м Рясне (спортивний майданчик)



50



Комунально-побутовий блок обслуговування в ж/м Рясне-2



392



Всього по освіті



1902



Охорона здоров’я







Корпус патології для новонароджених по вул.Орлика (з обладнанням)
11650
30,8
8064
2700



1
2
3
4
5
6
7

Реконструкція та розширення Львівського обласного онкологічного диспансера на вул.Я.Гашека



700



Всього по охороні здоров”я



3400



Реставрація пам”яток архітектури







Ліквідація аварійного стану та ремонтно-реставраційні роботи на пам”ятці архітектури-будинку XIX ст.по вул.Коперника,15 (палац Потоцьких)
14996
61,3
5800
488,8



Ліквідація аварійного стану та ремонтно-реставраційні роботи на пам”ятці архітектури-будинку XVII ст. на пл.Ринок,2 (будинок Бандінеллі)
5930
66,1
2010
1400



Ліквідація аварійного стану та ремонтні роботи інженерних мереж та вул.Ставропігійської, проектні роботи 
650

650
200



Ремонт та реконструкція пам”ятки архітектури XIX ст. – будинку “Ратуші” на пл.Ринок,1
14883
22,4
11546
500



Протиаварійні та відновлювальні роботи у житлових будинках по вул.Валовій
4450
9,7
4019
250



Ліквідація аварійного стану дахів та фасадів будинків по вул.Галицькій з реконструкцією інженерних мереж та вулиці
6247
16,8
5197
100



Влаштування каркасної перегородки у Вірменському соборі



3,2



Ліквідація аварійного стану, реставрація та реконструкція будинку по вул.І.Федорова,28
1400

1400
730



Всього по реставрації пам’яток архітектури



3672,0



1
2
3
4
5
6
7

Житлове будівництво







65кв.ж/б для репресованих громадян в ж/м Сихів-22
6519
41,7
3800
3800



Реконструкція буднків перших масових серій



50



Житлові будинки для відселення з аварійного житла, молодих сімей і військовослужбовців в ж/м Сихів, по вул.Хуторівка та по вул.Окружній
19200

15400
2105



95 квартирний житловий будинок, корп.44 на пр.Чорновола для відселення з аварійного житла







Всього по житловому будівництву



5955,2



Капітальні трансфери підприємствам







Інженерні мережі,благоустрій в ж/м Сихів-17,18
2460
42,5
1415
430
207,0


Інженерні мережі, благоустрій в ж/м Північний-42 (11ч.)
1200
18,6
977
165



Інженерні мережі, благоустрій в ж/м Сихів-23
315
15,9
265
50



Приміщення Сихівської районної адміністрації (приміщення стоматполіклініки на пр.Червоної Калини)
2200
0,9
2181
100



Інженерні мережі, благоустрій в ж/м Грінченка 
1550
71,2
447
75



Реконстр. вул.Промислової від вул.Волинської до вул.Липинського
11527
75,7
2800
2800



Реконструкція тепломереж до ЦТП-7,8 в м/р Сихів-15
782
22,1
609
100



Міське кладовище в с.Сокільники
4500
0,2
4490
400



Будівництво інженерних мереж в ж/м Білогорща



300



1
2
3
4
5
6
7

Шляхопровід на перетині пр.Червоної Калини із залізничними коліями ст.Персенківка
21800
74,8
5500
50



Транспортна розв’язка на перетині вул.Луганська-пр.Червоної Калини
14060
7,4
13017
50



Сміттєзвалище в с.В.Грибовичі



100



Пождепо в ж/м Сихів
4100
1,2
4050
50



Каналізування ж/б інд.забудови в районі вул.Ковельської між вул.Ковельською-вул.Гамалії
4600
0,7
4570
700



Резервуар води в ж/м “Збоїща”
458
85,6 
66
30



Громадські вбиральні на території ДКП ”Музей “Личаківський цвинтар”
382
62,6
143
143



Будівництво сплавного колектора по вул.Богданіській-Силікатній
315
52,4
150
90



Реконструкція вул.Стуса (зовнішнє освітлення)
80

80
80



Реконструкція вул.Волинської
2987
11,7
2637
2350



Демонтаж та монтаж радіотрансляційної вежі на території собору св.Юра
300

300
300



Теплотраса м/р №2 на пр.В.Чорновола
200

200
200



Всього по капітальних трансфертах підприємствам



8563



Дослідження і розробки державних програм







Забезпечення функціонування міської служби моніторингу



50



Наукові дослідження



50



Археологічні дослідження



50



Придбання комп”ютерного томографу



1000



Художнє оформлення міста



100



Проектні роботи



400



1
2
3
4
5
6
7

Проектні роботи з реконструкції двох військових меморіалів та проектні роботи з благоустрою території музею “Личаківський цвинтар”



120



ВСЬОГО по УКБ



25262,2
207,0
Таблиця

№ 19

ПОКАЗНИКИ ДІЯЛЬНОСТІ ЕЛЕМЕНТІВ РИНКОВОЇ ІНФРАСТРУКТУРИ 

Показники
Одиниця виміру
2000р.

звіт
2001р. очіку-ване
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

Біржі - всього
одиниць
3
3
4
133,3

Комерційні банки
одиниць
4/28
4/28
5/29
125,0

Інвестиційні компанії та фонди 
одиниць
13
13 
13 
100,0

Регіональні фонди підтримки підприємництва
одиниць
1
1 
1 
100,0

Консалтингові фірми
одиниць
25
25
25
100,0

Страхові організації
одиниць
8/76
8/79
9/80
112,5

Аудиторські фірми
одиниць
70
74
78
105,4

Довірчі товариства
-“-
10
10 
10 
100,0

Бізнес-інкубатори
-“-
2
2
2
100,0

Бізнес-інноваційні центри
-“-
1
1
1
100,0

Технопарки та технополіси
-“-
2
2
2
100,0

Таблиця № 20

ЗАГАЛЬНІ ПОКАЗНИКИ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМНИЦЬКИХ 

СТРУКТУР ЗА ФОРМАМИ ВЛАСНОСТІ

Показники
Одиниця виміру
2000р.

звіт
2001р. очіку-ване
2002р. проект
2002р. проект у % до 2001р. очікуване

1
2
3
4
5
6

Приватна форма власності






Індивідуальні підприємства
одиниць
3467
3481
3516
101,0

виручка від реалі-зації продукції (робіт, послуг) 
млн. грн.
134,6
159,0 
175,0
110,1 

Приватні підприємства
одиниць
2619
2939
3074
104,6

виручка від реалізації продукції (робіт, послуг) 
млн. грн.
1387,5
1403,0
1499,0
106,8

Середньоспискова чисельність працюючих
тис.чол.
13,9
14,0
14,2
101,4

Колективна форма власності






Акціонерні товариства
одиниць
473,0
477,0
481
100,8

середньоспискова чисельність працюючих
тис. осіб.
88
88,2
89,2
101,1

виручка від реалізації продукції (робіт, послуг) 
млн. грн.
5869,3
5908,0
5947,0
100,7

Товариства з обмеженою відповідальністю
одиниць
5557
6215
6479
104,2

середньоспискова чисельність працюючих
тис. осіб.
105,5
111,2
112,2
100,9

виручка від реалізації продукції (робіт, послуг) 
млн. грн.
4422,9
4452,9
4710,0
105,8

Державна форма власності






Загальнодержавні підприємства
одиниць
194
196
199
101,5

середньоспискова чисельність працюючих
тис. осіб.
18,9
18,5
19,0
102,7

виручка від реалізації продукції (робіт, послуг) 
млн. грн.
2572,8
2537
2518
99,3

Комунальні підприємства
одиниць
303
307
312
101,6

середньоспискова чисельність працюючих
тис. осіб.
8,5
8,9
9,0
101,1

виручка від реалізації продукції (робіт, послуг) 
млн. грн.
314,1
319,0
327,0
102,5

Власність інших держав






Спільні підприємства з прямими інвестиціями
одиниць
62
62
64
103,2

середньоспискова чисельність працюючих
тис. осіб.
1,2
1,3
1,4
107,7

виручка від реалізації продукції (робіт, послуг) 
млн. грн.
63,7
64
69,5
108,6

Таблиця

№ 21

ПОКАЗНИКИ ДІЯЛЬНОСТІ МАЛИХ ПІДПРИЄМСТВПоказники
Один. виміру
2000р. звіт
2001р. очікуване
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Малі підприємства – всього
одиниць
7519
8500
8900
104,7

середньоспискова чисельність працюючих
тис.осіб.
63,8
66,0
68,2
103,3

виручка від реалізації продукції (робіт, послуг) 
млн.грн.
3263,7
3300,0
3630,0
110,0

в тому числі по галузях: 






у промисловості
одиниць
1177
1220
1240
101,6

середньоспискова чисельність працюючих
тис.осіб.
16,4
16,6
16,8
101,2

виручка від реалізації продукції (робіт, послуг) 
млн.грн.
354,2
360,0
365,0
101,4

у будівництві
одиниць
413,0
420,0
425,0
101,2

середньоспискова чис. працюючих
тис.осіб.
6,7
4,7
4,8
102,1

вартість підрядних робіт, виконаних власними силами
млн. грн.
119,5
120,0
125,0
104,2

у роздрібній торгівлі 
одиниць
3627
4119
4283
101,5

середньоспискова чис. працюючих
тис. осіб.
19,2
19,9
20,5
103,0

обсяг товарообороту
млн.грн.
2411,9
2440,2
2723,6
111,6

у громадському харчуванні
одиниць
350
375
390
104,0

середньоспискова чис. працюючих
тис. осіб.
4,0
4,8
5,0
104,2

обсяг товарообороту
млн.грн.
35,1
35,8
36,4
101,7

у побутовому обслуговуванні
одиниць
361
397
408
102,8

середньоспискова чис. працюючих
тис. осіб.
2,3
2,4
2,4
100,0

обсяг реалізації платних послуг
млн. грн.
26,4
27,0
29,0
107,4

Інші
одиниць
1591
1969
2154
109,4

середньоспискова чис. працюючих
тис. осіб.
15,2
17,6
18,7
106,2

виручка від реалізації продукції (робіт, послуг) 
млн.грн.
316,6
317,0
351,0
110,7

Таблиця № 22

ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ РОЗВИТКУ ПРОМИСЛОВОГО ВИРОБНИЦТВАПоказники
Один. виміру
2000p. звіт
2001p. звіт
2002p. проект
2002p. до 2001p.

(%)

Валовий випуск






у діючих цінах
млн. грн.
1799,7
2175,0
2213,7
101,8

у порівнянних цінах * 
млн. грн.
1964,5
2290,6
2496,8
109,0 

Індекс валового випуску* 

* 
% 
125,5
116,6
109,0


Виpобництво товаpів наpодного споживання






у діючих цінах
млн. грн.
975,7
1166,1
1230,0
105,5

у % до валового випуску
% 
54,2
53,6
55,6


Чисельність зайнятих у промисловому виробництві
тис.осіб
100,2
100,2
100,0
99,8

* За порівнянні приймаються ціни, які діяли у передпроектному році;

** Розраховується у порівнянних цінах.






Таблиця № 23

ГАЛУЗЕВА СТРУКТУРА ПРОМИСЛОВОЇ ПРОДУКЦІЇГ а л у з і
Одиниця виміру
2000р. 

звіт
2001р. звіт
2002р.

проект

1
2
3
4
5

Промисловість
%
100,0
100,0
100,0

Електроенергетика
%
6,3
4,9
6,0

Паливна
%
12,5
5,4
9,2

Хімічна і нафтохімічна
%
5,0
6,0
5,8

Машинобудування та 

металообробка
%
17,5
17,6
16,7

Деревообробна та 

целюлозно-паперова
%
2,4
2,5
4,4

Будівельних матеріалів
%
3,7
5,5
4,2

Легка
%
6,5
6,2
6,5

Харчова
%
40,8
39,4
40,0

Скляна і фарфоро-фаянсова
%
0,8
1,2
1,4

Борошномельно-круп’яна і комбікормова
%
0,5
0,5
0,6

Інші галузі
%
4,0
10,8
5,2

Таблиця № 24

СТРУКТУРА ПРОМИСЛОВОЇ ПРОДУКЦІЇ ЗА ФОРМАМИ ВЛАСНОСТІГалузі
2000р. 

звіт (%)
2001р. 

звіт (%)
2002р. 

проект (%)

1
2
3
4

Всього по Львову
100,0
100,0
100,0

в тому числі:




Державна:
21,1
15,7
17,0

- загальнодержавна
19,0
9,7
9,0

- комунальна
2,1
6,0
8,0

Колективна
77,0
83,0
81,0

Приватна
1,8
1,0
1,5

Інших держав
0,1
0,3
0,5

Таблиця № 25

ВИРОБНИЦТВО ОСНОВНИХ ВИДІВ ПРОМИСЛОВОЇ ПРОДУКЦІЇ

В НАТУРАЛЬНОМУ ВИРАЗІНайменування продукції *
Одиниця виміpу
2000р. звіт
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Електроенергія *
млн. кВт/ год
47,0
60,0
60,0
100,0

Природний газ *
млн.куб.м
1168,5
1227,6
1264,5 
103,0 

Синтетичні смоли та пластичні матеріали
тонн
620,0
1280,0
1318,4
103,0

Лакофарбові матеріали
тонн
1269,0
2228,0
2228,0
100,0

Електролампи 

освітлювальні
млн.штук
166,9
232,6
244,3
105,0

Прилади, засоби автоматизації і запасні частини до них
тис.грн.
13371,8
10615,3
10615,3
100,0

Медтехніка та 

запчастини до неї
тис.грн.
7216,6
17964,5
17964,5
100,0

Автобуси
штук
969,0
514,0
514,0
100,0

Оприскувачі та 

обпилювачі тракторні
штук
266,0
384,0
392,0
102,0

Культиватори тракторні
штук
100,0
17,0
17,0
100,0

Фанера клеєна (включаючи гнучкоклеєні деталі)
кв.м
303,0
2212,0
2212,0
100,0

Паркет
тис.м2
12,8
15,9
16,2
102,0

Плита керамічна для внутрішнього облицювання стін з фасонними деталями
тис.м2
1577,2
1208,4
1214,4
100,5

М’які покрівельні матеріали та ізоляція
тис.м2
544,5
341,8
341,8
100,0

Цегла будівельна
млн.штук умовної цегли
9,6
8,2
8,5
104,0

Скло будівельне в натуральному виразі
тис.м3
1000,8
2284,6
2353,2
103,0

Вироби санітарно- керамічні
тис.шт.
194,7
217,3
222,7
102,5

*Звітність здійснюється за місцезнаходженням головного підпримства (за юридичною адресою).

Таблиця № 26

ВИPОБНИЦТВО ТОВАPІВ НАPОДНОГО СПОЖИВАННЯПоказники
Один. виміpу
2000р. звіт
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Виpобництво товаpів наpодного споживання у поpівнянних цінах – всього
млн.гpн.
1121,2
1341,0
1676,3
125,0

у % до попеpеднього pоку
%
131,7
119,6
125,0
-

в тому числі: 






пpодовольчі товаpи
млн.гpн.
592,3
687,7
940,0
136,7

пpодукція вино-гоpілчана і пиво
млн.гpн.
78,7
141,9
156,4
110,2

непpодовольчі товаpи
млн.гpн.
450,2
511,4
579,9
113,4

з них товаpи легкої пpомисловості
млн.гpн.
237,6
270,0
308,8
114,4

Виpобництво товаpів наpодного споживання у діючих цінах – всього
млн.гpн.
975,7
1166,1
1230,0
105,5

в тому числі: 






пpодовольчі товаpи
-”-
646,1
722,8
765,6
105,9

пpодукція вино-гоpілчана і пиво
-”-
59,8
117,4
117,4
100,0

непpодовольчі товаpи
-”-
269,8
325,9
347,0
106,5

з них товари легкої промисловості
-”-
67,4
133,9
134,0
100,0

Виpобництво товаpів наpодного споживання на душу населення (у діючих цінах) 
гpн.
1202,0
1436,1
1514,8
105,5

Таблиця № 27

ВИРОБНИЦТВО ОСНОВНИХ ВИДІВ ПРОДОВОЛЬЧИХ ТОВАРІВПоказники
Один.

виміру
2000р. звіт
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Продукція з незбираного молока

(у перерахунку на молоко)
тонн
11074,0
14600,0
15184,0
104,0

Масло тваринне
тонн
372,0
308,0
308,0
100,0

Консерви
тис.умов.банок
584,0
344,0
344,0
100,0

Борошно
тонн
28433,0
36446,0
37540,0
103,0

Крупа
тонн
2073,0
668,0
668,0
100,0

Хліб і хлібобулочні вироби
тонн
63947,0
64036,0
65317,0
102,0

Дріжджі пекарські
тонн
29552,0
33353,0
35020,7
105,0

Кондитерські вироби
тонн
44202,0
45345,0
46705,4
103,0

Макаронні вироби
тонн
136,0
190,0
190,0
100,0

Маргаринова продукція
тонн
9839,0
18246,0
18611,0
102,0

Горілка та лікеро-горілчані вироби
тис.дал.
1084,0
2224,0
2224,0
100,0

Вино виноградне
тис.дал.
11,0
24,0
24,0
100,0

Пиво
тис.дал.
2366,0
5244,0
5402,0
103,0

Безалкогольні напої
тис.дал.
201,0
414,0
422,5
102,0

Таблиця № 

28

ВИРОБНИЦТВО НАЙВАЖЛИВІШИХ ВИДІВ

НЕПРОДОВОЛЬЧИХ ТОВАРІВ НАРОДНОГО СПОЖИВАННЯПоказники
Один.

виміру
2000р. 

звіт
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Бавовняні тканини
тис.м2
44,0
11,7
11,7
100,0

Текстильна галантерея (у діючих гуртових цінах)
тис.грн.
681,0
1011,0
1031,5
102,0

Панчішно-шкарпеткові вироби
тис. пар
501,9
680,1
700,6
103,0

Білизняний трикотаж
тис.штук
1194,3
3508,2
3613,5
103,0

Верхній трикотаж
тис.штук
2514,2
2879,8
2937,4
102,0

Швейні вироби (у гуртових цінах)
тис.грн.
41062,0
40573,0
40979,0
101,0

Взуття
тис.пар
655,7
795,0
803,0
101,0

Телевізори
шт.
2950,0
1749,0
1749,0
100,0

Меблі (у діючих гуртових цінах)
тис.грн.
23977,0
21556,0
21556,0
100,0

Електросоковижималки
шт.
3052,0
1900,0
1900,0
100,0

Електроміксери
шт.
2113,0
1634,0
1634,0
100,0

Косметичні вироби
тис.шт.
770,0
509,0
509,0
100,0

Парфумерні вироби
тис.шт.
12947,0
11266,0
11266,0
100,0

Посуд фарфоро-фаянсовий
тис.шт.
12,2
1,5
1,5
100,0

Посуд сортовий
тис.шт.
919,0
566,0
566,0
100,0

Лікарські засоби (у діючих гуртових цінах)
тис.грн.
54052,0
73456,0
74191,0
101,0

Паперово-білові товари (у діючих гуртових цінах)
тис.грн.
10911,0
10220,0
10220,0
100,0

94

Таблиця № 29

РОЗВИТОК ТРАНСПОРТУ І ЗВ’ЯЗКУПоказники
Один. вим.
2000р.
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Транспорт






Довжина автомобільних шляхів загального користування – всього
км
580,2
580,4
590,0
101,6

в тому числі з твердим покриттям
км
513,8
513,8
519,8
101,2

Перевезено вантажів автотранспортом загального користування
тис.т
269,5
269,5
275,0
102

Перевезено пасажирів автобусами загального користування
тис.осіб
64400
66800,0
65500
98,0

Перевезено пасажирів авіаційним транспортом
тис.осіб
40
45,8
46
100,4

Перевезено пасажирів електротранспортом
тис.осіб
99869,4
98800,0
102000
103,2

Обсяг капітальних вкладень на будівництво автомобільних шляхів загального користування за рахунок усіх джерел фінансування – всього (капремонт)
тис.гpн
830,0
609,0 
3700,0 
в 6р.

з них за рахунок коштів






державного бюджету
тис.гpн
-
-
-


місцевих бюджетів
тис. гpн.
830,0
609,0 
3700,0
в 6р.

в тому числі шляхів з твердим покриттям -всього
тис. гpн.
830,0
609,0
3700,0
в 6р.

деpжавного бюджету
тис. гpн.
-
-
-


місцевих бюджетів
тис. гpн
830,0
609,0
3700,0
в 6р.

Введення в дію автомобільних доріг загального користування з твердим покриттям за рахунок усіх джерел фінансування – всього
км
830,0
609,0
3700,0
в 6р.

в тому числі за pахунок коштів: 






деpжавного бюджету
км
-
-
-
-

місцевих бюджетів
км
830,0
609,0
3700,0
в 6р.

Ємність телефонних станцій
тис. ном.
204,7
227,4
250,9
110,3

Кількість телефонних апаpатів на 100 осіб. - всього
ном.
29,2
31,8
32,0
100,6

Обсяг капітальних вкладень на розвиток телефонної мережі за рахунок усіх джерел фінансування – всього
тис. гpн.
2101
5000
5000
100

в тому числі за pахунок коштів: 






деpжавного бюджету
тис. гpн.
-
-
-
-

місцевих бюджетів
тис. гpн.
-
-
-
-

власні кошти
тис. гpн.
2101
32274,0
5000
15,5

Таблиця № 30

ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ НАУКОВО-ТЕХНІЧНОЇ ТА ІННОВАЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІПоказники
Одиниця виміру
2000р.

факт
2001р. очікува

не
2002р. проект
2002р. 

до 2001р. (%)

1
2
3
4
5
6

Обсяги виконаних науково-дос-лідних та дослідно-конструк-тор-ських робіт – всього (за домовленою ціною)
тис. грн.
74889,0
66456,0
66980,0
100,8

в тому числі по науково-технічних програмах: 
тис. грн.
71961,2
49607,9
50000,0
100,7

державних
тис. грн.
25751,1
17305,0
18000,0
104,0

регіональних
тис. грн.
-
-
-
-

Обсяг науково-технічних робіт за собівартістю 
тис. грн.
69375,2
40264,2
40300,0
100,0

Кількість нових прогресивних технологічних процесів, що впровад-же-ні на підприємствах і в органі-заціях регіону
оди-ниць
27
28
29
103,5

Освоєно нових видів продукції - всього
оди-ниць
962
965
978
101,4

в т. ч. товарів народного споживання
оди-ниць
942
944
954
101,1

Заключено ліцензійних угод
оди-ниць
-
20
25
125,0

Отримано патентів на винаходи
оди-ниць
121
120
125
104,2

Кількість технополісів (технопарків) 
оди-ниць
3
3
3
100,0

Таблиця №31

РОЗВИТОК PОЗДPІБНОГО ТОВАPООБОPОТУПоказники
Один. виміpу
2000p. 

звіт 
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р.

(%)

1
2
3
4
5
6

Роздpібний товаpообіг тоpгових оpганізацій і підпpиємств усіх фоpм власності в діючих цінах відповідних pоків – всього
млн. гpн.
975,7
1073,7
1213,3
113,0

у тому числі обоpот підпpиємств гpомадського хаpчування
млн. гpн.
86,4
87,3
88,2
101,0

Товаpообіг на душу населення – всього
гpн.
1200,9
1322,2
1494,2 
113,0 

Товаpообіг у % до попеpеднього pоку






у діючих цінах
% 
135,2
110,0 
113,0
-

у порівняльних цінах
% 
108,9
102,0 
103,0
-

Індекс цін
% 
121,6
104,0
108,0 
-

Питома вага непpодовольчих товаpів у загальному обсязі товаpообоpоту
% 
46,9
53,6
59,5
111,0

Питома вага фоpм власності у загальному обсязі товаpообоpоту






деpжавна
% 
6,1
4,6
4,0
87,0

колективна
% 
80,0
83,4
84,0
100,7

пpиватна
% 
13,9
12,0
12,0
100,0

Кількість об’єктів торгівлі 
один.
3465
3865
4265
110,3

в тому числі:






в громадському харчуванні
один.
1061
1207
1332
110,4

Середньоспискова чисельність працюючих в торгівлі 
один.
42100
43100
44100
102,3

в тому числі:






в громадському харчуванні
один.
2600
3300
3900
118,0

Таблиця № 32

ОБСЯГИ ПЛАТНИХ ПОСЛУГ НАСЕЛЕННЮ

(млн. гpн.)Види послуг
2000p. 

звіт 
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р.

(%)

1
2
3
4
5

Загальний обсяг оплачених платних послуг
482,8
597,2
739,3
123,8

в тому числі: 





побутові
18,8
23,2
27,4
118,1

пасажиpського тpанспоpту
182,8
225,7
293,4
130,0

зв’язку
35,8
56,9
78,3
137,6

житлового господаpства
140,0
168,0
193,2
115

по утpиманню дітей в дошкільних закладах
1,3
1,6
1,92
120

культуpи
3,2
3,94
4,53
115

туpистсько-екскуpсійні
2,8
5,32
7,45
140

фізичної культуpи і споpту
0,2
0,29
0,33
115

санатоpно-куpоpтні та оздоpовчі
2,2
3,08
3,54
115

охоpони здоpов’я
5,9
6,33
7,9
125

пpавового хаpактеpу та ощадбанків
3,0
3,7
4,63
125

інші
87,3
99,14
117,7
118

Таблиця № 33

РЕАЛІЗАЦІЯ ПОБУТОВИХ ПОСЛУГ

(млн.гpн.) Види послуг
2000p. 

звіт 
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р.

(%)

1
2
3
4
5

Загальний обсяг побутових послуг
18,8
23,2
27,4
118,1

Із загального обсягу за видами: 





pемонт та індивідуальне пошиття взуття
0,34
0,43
0,44
102

pемонт побутових машин і пpиладів, pемонт і виготовлення металовиpобів – всього
0,719
0,87
0,95
109,2

pемонт і технічне обслуговування тpанспоpтних засобів, що належать гpомадянам
3,6
5,2
6,5
125

pемонт меблів
0,161
0,25
0,26
104

хімічна чистка та фарбування
0,214
0,29
0,33
113,8

послуги пpалень
0,416
0,49
0,55
112,2

послуги фотогpафій та фотокінолабоpатоpій
2,26
2,8
2,94
105

послуги лазень та душів
0,26
0,32
0,34
106,2

послуги пеpукаpень
2,2
3,64
4,37
120

послуги пpокатних пунктів
0,137
0,17
0,175
102

тpанспоpтні послуги
1,109
1,56
1,86
119,2

pитуальні послуги
1,29
1,59
2,0
125

інші види послуг – всього з них: заправлення, доставка балонів та інші 
4,65
5,59
6,7
119,8

Кількість підприємств побутового обслуговування, одиниць
435 
526
590
112,2

Середньоспискова чисельність працівників, тис.осіб
4,5 
4,75
5,0
105

Надання побутових послуг на душу населення, грн
23,1 
28,6
33,8
118,0 

Коефіцієнт забезпечення населення побутовими послугами відповідно до нормативу, %
38 
39
42


Надання побутових послуг в % до попереднього року 
106,8 
123,4
118,1


Таблиця №34

ЗОВНІШНЬОТОРГОВЕЛЬНИЙ ОБОРОТ

Показники
Один.

виміру
2000p. 

звіт 
2001р. очікуване
2002р. проект
2002р. до 2001р.

(%)

1
2
3
4
5
6

Зовнішньоторговельний оборот
млн.$
621,9
625,0
630,0
100,8

в тому числі:






- експорт
млн.$
311,8
314,0
317,0
101,0

- імпорт
млн.$
310,1
311,0
313,0
100,6

Сальдо торговельного обороту
млн.$
1,7
3,0
4,0
133,3

Таблиця № 35

ОБСЯГ ІНОЗЕМНИХ ІНВЕСТИЦІЙ В ГАЛУЗІ ЕКОНОМІКИ

(тис.дол США)Показники
2000p. 

звіт 
2001р. очікуване
2002р. проект
2002р. до 2001р.

(%)

1
2
3
4
5

Всього
107,4
140,0
160,0
114

в тому числі:





Промисловість - всього
56,8
70,0
80,0
114,3

з них:





- харчова
39,0
48,0
55,0
114,6

- легка
4,2
4,3
6,2
144,2

- хімічна
1,9
2,5
2,8
112,0

- машинобудування і металообробка
2,4
3,0
3,5
116,7

- деревообробна і целюлозно-паперова
1,2
1,5
1,7
113,3

- промисловість будівельних матеріалів
0,7
1,2
1,3
108,3

- електроенергетична
7,4
8,5
9,5
111,8

Будівництво
4,1
5,5
6,0
109,1

Наука і наукове обслуговування
0,9
1,1
1,3
118,2

Сільське господарство
2,5
3,1
3,6
116,1

Транспорт
1,4
1,8
2,1
116,7

Зв’язок
6,0
7,5
8,5
113,3

Заготовки
0,2
0,2
0,2
100,0

Фінанси, кредит, страхування, пенсійне забезпечення
17,7
23,0
26,0
113,0

Геологія та розвідування надр, геодезична та гідрометеорологічна промисловість
2,0
2,5
3,0
120,0

Житлово-комунальне господарство
1,4
1,8
2,1
116,7

Охорона здоров’я, фізична культура та соціальне забезпечення
1,7
2,2
2,5
113,6

Внутрішня торгівля
7,6
9,5
11,0
115,8

Інші галузі
5,6
11,8
13,7
116,1

Таблиця № 36

ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ ФІНАНСОВИХ РЕСУРСІВ, НЕОБХІДНИХ ДЛЯ РЕАЛІЗАЦІЇ ЗАВДАНЬ ПРОГРАМИ 

(млн.грн.)Показники
2000р. 

звіт
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р. 

(%)

1
2
3
4
5

Обсяг фінансових ресурсів, що необхідні для реалізації завдань програми, всього
927,6
867,9
893,7
103,0

в тому числі на фінансування: 





поточних заходів
250,1
168,0
188,8
112,4

програм розвитку
677,5
699,9
704,9
100,7

Із загального обсягу фінансових ресурсів: 





кошти місцевих бюджетів
17,0
22,02
45,2
в 2 р.

кошти Державного бюджету та обласного бюджету
8,4
21,3
5,0
23,5

кошти підприємств і організацій,
647,2
652,0
649,4
99,6

в тому числі кошти іноземних інвесторів
117,7
170,1
106,0
62,3

кошти населення
4,9
4,4
5,3
120,5

Загальний обсяг капітальних вкладень на реалізацію інвестиційних програм і проектів
571,4
545,9
600,5
110,0

в т. ч. за рахунок коштів:





місцевих бюджетів
6,9
20,0
26,7 
133,5 

Державного бюджету
8,4
21,3
5,0
23,5

кредитів банків
25,0
35,0
38,5
110,0

підприємств і організацій
504,5
446,9
504,9
113,0

іноземних інвесторів
21,7
18,3
20,1
109,8

населення
4,9
4,4
5,3
120,5

Таблиця № 37

ЗАГАЛЬНОМІСЬКІ ЗАХОДИ 

(млн.грн.)Показники
Один.

виміру
2000р. звіт
2001р. звіт
2002р. проект
2002р. до 2001р. 

(%)

1
2
3
4
5
6

ВСЬОГО
тис.грн.
29364,3
15985,5
18959,1
118,6

Заходи, передбачені “Комплексною програмою збереження істор. забудови м. Львова, затвердженою постановою КМУ від 15.11.97р. №1266 (всього), з них:
тис.грн.
18565,2
4249,3
4186,4
98,5

- управління охорони історичного середовища
тис.грн.
65,4
-
-
-

управління капітального будівн

ицтва
тис.грн.
16801,0
1062,6
3672,0
в 3,4 р.

- управління житлового господарства
тис.грн.
1245,8
1265,0
514,4
40,6

- Галицька адміністрація
тис.грн.
453
1503,0
-
-

Головне управління архітектури і містобудування
тис.грн.
-
117,2
-
-

Департамент міського інженерного господарства
тис.грн.
-
301,5
-
-

Заходи, пов’язані із землевпорядкуванням в межах м. Львова
тис.грн.
132,3
134,0
720,0
в 5,3 р.

Проектні роботи по розробці містобудівельної документації
тис.грн.
142,7
429,1
698,0
162,6

Заходи, передбачені програмою “Вода”, затверджені ухвалою Львівської міської Ради від 30.05.96 р. №369 
тис.грн.
9700,0
9100,0* 2100
9000,0
112,5

Розробка, впровадження і експлуатація Львівської інформаційної системи обробки інформації (ЛІСОІ)
тис.грн.
368,9
436,4
450,0
105,5

Комплекс заходів щодо роботи з молоддю
тис.грн.
50,0
78,4
129,7
165,4

Заходи по розвитку фізичної культури та спорту
тис.грн.
19,6
20,0
103,0
в 5,1 р.

Заходи культури
тис.грн.
99,8
99,9
250,0
в 2,5 р.

Заходи, передбачені рішенням від 26.12.1995р. № 725 “Про затвердж.невідкладних заходів забезпечення чистоти міста”.
тис.грн.
11,1
-
-
-

Програма сприяння розвитку малого підприємництва у м.Львові

(Ухвала від 22.11.2001р.№1290)
тис.грн.
-
167,0
500,0
125,0

Стратегія розвитку туризму у м.Львові

(Ріш. виконавчого комітету від 16.06.2000р. № 268)
тис.грн.
-
44,4
2000,0
в 45 р.

Про впровадженн проекту “Львівська інтегрована система обробки інформаціїї ЛІСОЇ”

(Ріш. виконавчого комітету від 03.10.1996р. № 531)
тис.грн.
274,8
1227,0
922,0
75,1

Примітка: * - 7000 – кошти “Водоканалу”. 

Таблиця №38

ІНВЕСТИЦІЇ ТА Бюджет розвитку м.Львова

(тис.грн)КФК
Видатки бюджету за функціональною структурою
Сума

1
2
3

070000
Освіта
4523,3

080000
Охорона здоров`я
1616,5

100102
Капітальний ремонт житлового фонду
9835,9

110000
Культура і мистецтво
700,0

150000
Будівництво
26060,0

160000
Проведення земельної реформи
720,0

180000
Підтримка розвитку підприємництва
400,0

180000
Розвиток туристичної індустрії
200,0

250000
Розвиток Львівської інтегрованої системи обробки інформації
450,0

150200
Архітектура (виготовлення містобудівельної документації до нового генерального плану міста)
698,0


Всього
45203,7

Таблиця № 39

ПЕРЕЛІК ЦІЛЬОВИХ ПРОГРАМ лЬВІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ№

п/п
НАЗВА ПРОГРАМИ

1
2

1
Комплексна програма збереження історичної забудови м.Львова

(Постанова КМ України від 15.11.1999р. №1266)

2
Програма державної підтримки комплексного розвитку м.Львова на 1998-2002 роки

(Постанова КМ України від 07.09.1998р. № 1406)

3
Комплексна місцева екологічна програма “Львів 2001. Порядок денний на XXI сторіччя” на 2001-2010роки”

(Ухвала від 21.06.2001р. № 1125)

4
Основні напрями розвитку культури і мистецтва у м.Львові на 2001-2002рр.

(Рішення виконавчого комітету від 16.02.2001р. № 59)

5
Програма сприяння розвитку малого підприємництва у м.Львові

(Ухвала від 22.11.2001р. № 1290)

6
Стратегія розвитку туризму у м.Львові

(Рішення виконавчого комітету від 16.06.2000р. № 268)

7
Про впровадженн проекту “Львівська інтегрована система обробки інформаціїї ЛІСОЇ”

(Рішення виконавчого комітету від 03.10.1996р. № 531)

8
Основні засади освітньої політики м.Львова

(Рішення виконавчого комітету від 30.12.1999р. № 445)

9
Міжвідомча програма “Здоров”я школяра”

(Рішення виконавчого комітету від 04.02.2000р. № 20)

10
Комплексне виконання робіт озеленення міста

(Рішення виконавчого комітету від 05.02.1999р. № 26)

11
Про складання плану земельно-господарського устрою м.Львова

(Ухвала від 04.02.1999р. № 133) 
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